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Editorial
 

Hasi dugu urte berria, batuta Comenzamos el año, unidas
 Arrancamos un nuevo año con la misma ilusión de siempre, 

acompañándoos, como cada enero, en los retos y momentos 
que nos esperan. En Hirukide, empezamos 2026 unidas a las 

familias y con ganas de continuar avanzando juntas. Desde aquí, 
queremos desearos lo mejor para este año y agradeceros vuestra 
confianza una vez más.
Por nuestra parte, seguimos ofreciendo los servicios y actividades 
que muchas conocéis bien: asesoramiento, información, atención 
personalizada, actividades, descuentos, formación, acciones de 
sensibilización y jornadas para compartir en familia. Y entre estos 
servicios, hay uno que no se ve tanto, pero es esencial: la representación 
institucional. Ese trabajo constante con las instituciones y gobernantes 
para pedir una mayor JUSTICIA con las familias numerosas y políticas 
que tengan en cuenta nuestra realidad.
Entre los departamentos que estamos y las diferentes 
administraciones están los ayuntamientos, entidades que están 
más cerca de la ciudadanía con los que llevamos años trabajando 
para que adopten medidas que reconozcan y apoyen a las familias 
numerosas. A lo largo del año mantenemos decenas de reuniones, 
comunicaciones y propuestas en los municipios de todo Euskadi, 
trasladando la necesidad de contar con medidas que apoyen 
de forma real a las familias que tienen mayor número de hijos e 
hijas. Porque para mantener escuelas, servicios, comercios y vida, 
los pueblos y ciudades necesitan de nuestras familias, de nuestros 
jóvenes, de nuestras niñas y niños. Y ahí, las familias numerosas 
somos un valor a proteger, cuidar y acompañar.
En este sentido, este año especialmente hemos solicitado a los 
consistorios que el aumento en algunos muncipios de la tasa de 
basuras realizado este pasado año, fuese acompañado de un criterio 
más justo para no penalizar a las familias que tenemos mayor número 
de miembros. Sin embargo, en la mayoría de casos esta petición 
no se ha tenido en cuenta o se han introducido condiciones que 
casi impiden su acceso como en otras bonificaciones IBI o vehículos: 
topes de renta sin ajustar al tamaño de la familia, valor catastral muy 
bajo de la vivienda o presupuestos demasiado limitados para estas 
bonificaciones. Y como siempre les recordamos al solicitar medidas 
para nuestro colectivo, que no se trata de pedir ayudas asistenciales, 
sino de reconocer la aportación que hacen las familias que más 
hijos e hijas tienen, aunque no estén en una situación de completa 
vulnerabilidad. 
Porque apoyar a las familias no debería ser una cuestión partidista ni 
presupuestaria, sino de sentido común y convencimiento profundo. Si 
de verdad queremos pueblos y barrios con niñas y niños y futuro, habrá 
que empezar por no ponerles trabas a quienes los traen al mundo.

Urte berriari betiko ilusioarekin ekin diogu, etorriko diren 
erronka eta uneetan zuei laguntzeko prest, urtero urtarri-
lean bezala. Hirukiden, 2026 familiei batuta eta elkarrekin 

aurrera egiten segitzeko gogoz hasi dugu. Hemendik, urte osoarako 
onena opa eta, beste behin, zuen konfiantza eskertu nahi dizuegu.
Gure aldetik, zuetako askok ondo ezagutzen dituzuen zerbitzuak 
eta jarduerak eskaintzen jarraituko dugu: aholkularitza, informa-
zioa, arreta pertsonalizatua, jarduerak, deskontuak, prestakuntza, 
sentsibilizazio-ekintzak eta familian egiteko jardunaldiak. Eta, zer-
bitzu horien artean, bada bat ez hain agerikoa, baina funtsezkoa 
dena: ordezkaritza instituzionala. Erakundeekin eta agintariekin 
kide ugariko familiekiko JUSTIZIA handiagoa eta gure errealitatea 
kontuan hartuko duten politikak eskatzeko egiten dugun lan eten-
gabe hori.
Egun gauden sailen eta administrazioen artean udalak daude; 
herritarrengandik gertuago dauden erakunde horiekin urteak 
daramatzagu lanean kide ugariko familiak aitortu eta babestuko 
dituzten neurriak har ditzaten. Urte osoan, dozenaka bilera, komu-
nikazio eta proposamen egiten ditugu Euskadi osoko udalerrietan 
seme-alaba gehiago dituzten familiei benetan lagunduko dieten 
neurriak behar direla aldarrikatzeko. Izan ere, eskolei, zerbitzuei, 
dendei eta bizitzari eusteko, herriek zein hiriek gure familiak, gure 
gazteak eta gure haurrak behar dituzte. Hori dela eta, kide ugariko 
familiak babestu, zaindu eta lagundu beharreko balioa gara. 
Ildo horretan, eskaera egin diegu udalei, aurten bereziki, joan den 
urtean haietako zenbaitetan ezarritako zaborren tasaren igoeraz 
batera irizpide bidezkoagoa ezar dezaten kide-kopuru handia-
goa dugun familiak ez zigortzeko. Halere, kasu gehienetan ez da 
aintzat hartu edo ia eskuraezina egiten duten baldintzak ezarri 
dira, OHZren edo ibilgailuen beste hobari batzuetan bezala: fa-
miliaren tamainara egokitu gabeko errenta-mugak, etxebizitza-
ren katastro-balio oso txikia edo aurrekontu mugatuegiak hobari 
horietarako. Eta, gure kolektiboarentzako neurriak eskatzean beti 
gogorarazten diegun bezala, xedea ez da laguntza-prestazioak 
eskatzea, baizik eta seme-alaba gehiago dituzten familiek egiten 
duten ekarpena aitortzea, erabateko zaurgarritasun-egoeran ez ba-
daude ere.
Zeren eta familiak babestea ez bailitzateke kontu alderdikoia edo 
aurrekontuekin loturikoa izan beharko, ezpada sen onak eta kon-
bentzimendu sakonak bultzaturiko helburua. Haurrak eta etorki-
zuna izango dituzten herriak eta auzoak nahi baditugu, benetan, 
lehenengo eginkizuna mundura ekartzen dituztenei trabarik ez 
jartzea izan beharko da. 
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Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz
Nos reunimos con el concejal de Políti-
cas Sociales, Lucho Royero, para compar-
tir las realidades del colectivo y ofrecer la 
colaboración de Hirukide en la atención 
y asesoramiento a las familias. Además, 
le solicitamos más apoyo económico 
para nuestros proyectos. (d)

Ayuntamiento de Pasaia 
Nos reunimos con el alcalde y la conceja-
la de Acción Social, Teo Alberro y Aintza-
ne Taberna, para solicitar bonificaciones 
en impuestos y tasas municipales para 
las familias numerosas.

Reuniones y juntas
Se celebran las Juntas Directivas de Hi-
rukide Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, en las 
que se ha presentado el informe de ges-
tión del tercer trimestre y las próximas 
acciones previstas hasta finalizar el año.

Otras reuniones y acciones
Jóvenes de Hirukide participan junto a 
otras asociaciones en un encuentro con 
Denis Itxaso, consejero de Vivienda del 
Gobierno Vasco y Patricia Val, directora 
de Alokabide, trasladando las diferentes 
problemáticas que sufren nuestras fami-
lias para acceder a una vivienda digna. 
Participamos como ponentes en la jor-

Septiembre 2025
Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz
Nos reunimos con Sonia Díaz de Cor-
cuera, concejala de Cultura y Educación, 
para trasladarle la necesidad de ampliar 
los descuentos en las actividades cultu-
rales municipales (escuela de música, 
danza y folklore), así como en las colo-
nias estivales.puesto 2025. 

Ayuntamiento de Andoain 
Nos reunimos con Haizea Barandiaran 
concejala de Servicios Sociales y Nuño 
Santillana secretario de alcaldía para so-
licitar bonificaciones en el consumo de 
agua. (a)

Reuniones y juntas
Celebramos la Junta Directiva de Hiru-
kide, en la que se abordaron las nuevas 
ayudas públicas dirigidas a las familias y 
encuentros con el consejero de Vivienda 
que próximamente se llevarían a cabo, 
así como la celebración del congreso o 
las charlas de parentalidad positiva. 

Otras reuniones y acciones
Reunión de la Comisión de Infancia, 
Adolescencia y Juventud de Sareen 
Sarea, en la que se trataron próximas 
acciones de sensibilización, líneas de 
trabajo comunes y futuros encuentros 
centrados en la juventud.

Participamos en la Mesa de Diálogo Ci-
vil de Euskadi, donde se comparten las 
conclusiones de la evaluación del De-
creto de Cartera de Servicios Sociales, 
el estado del Decreto de Familias Mo-

noparentales y el documento final del V 
Plan de Familia e Infancia. (b)

Celebramos la primera comisión de Es-
trategia Familia 2040, en la que se puso 
de relieve la importancia de proyectar 
una imagen realista y positiva de la fa-
milia y se plantearon posibles líneas de 
trabajo y acciones para poner en valor su 
aportación a la sociedad.

Descuentos
Se mantienen reuniones con Mercedes 
Aguinaga y con el Centro Comercial Gor-
beia, y se acuerdan descuentos con en-
tidades de comercio, salud y ocio, entre 
otros.

Octubre 2025
Gobierno Vasco
Mantenemos una reunión con la conse-
jera de Bienestar, Juventud y Reto De-
mográfico, Nerea Melgosa, para abordar 
diversas cuestiones clave para las fami-
lias numerosas en los ámbitos estatal y 
autonómico, como la ampliación de la 
vigencia de los títulos, la aplicación del 
sistema de renta familiar estandarizada 
en educación, vivienda o la fiscalidad y la 
actualización de las ayudas y medidas de 
conciliación. 

Ayuntamiento de Bilbao
Nos reunimos con Juan Ibarretxe y Asier 
Alustiza, concejal y director de Acción 
Social de Bilbao, para trasladarles nues-
tro interés en participar en los foros loca-
les y solicitar su apoyo a proyectos de la 
entidad para las familias. (c)

Invierno 2025-26ko Negua

 

Nuestros pasos
 

a

b

d

c

www.hirukide.com
4



Nuestros pasos
 

Invierno 2025-26ko Negua

 

nada sobre pobreza energética y bono 
social eléctrico, organizada por Consu-
mES, defendiendo la importancia de 
apoyar a las familias numerosas como 
colectivo vulnerable y mayor consumidor 
en suministros básicos para una familia

Participamos en el 2º Pleno del Foro de 
Urbanismo y Vivienda de Euskadi donde 
se aprueba el informe de recomenda-
ciones de los tres grupos de trabajo que 
hemos estado trabajando estos meses, 
constituyéndose uno nuevo y con calen-
dario hasta junio 2026. 

Reunión de la Junta Directiva de Sareen 
Sarea en la que se informa de la previsión 
de cierre de las cuentas 2025 y la impor-
tancia de retomar la comisión Sociosa-
nitaria ante el Decreto de Gobernanza 
Sociosanitaria, entre otros asuntos. 

Participamos en un proyecto tractor im-
pulsado por la Dirección de Participa-
ción de la Diputación Foral de Gipuzkoa, 
orientado a potenciar y fomentar el aso-
ciacionismo en el territorio.

Descuentos
Se cierran nuevos acuerdos destacando 
los sectores de turismo, autoescuelas y 
centros formativos. (e)

Noviembre 2025
Reuniones y juntas 
Celebramos la última Junta Directiva de 
Hirukide, en la que se realizó el balance 
del reciente congreso y se aprobaron las 
acciones y proyectos para 2026, junto 
con su presupuesto provisional.

Convención anual de Hirukide con las 
juntas de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, en la 
que hemos profundizado sobre la identi-
dad de la federación, su aportación a las 
familias y los retos de futuro. (f)

Celebramos la última Junta Directiva de 
Hirukide Araba del año, donde hemos 
evaluado el XI Congreso Vasco de Fami-
lias Numerosas y aprobado las activida-
des a desarrollar en el Hirupin. 

Participamos en las Jornadas de Directivos 
de la FEFN junto a otras asociaciones de fa-
milias numerosas del Estado, con sesiones 
de formación y buenas prácticas. (g)

Otras reuniones
Nos reunimos con el área de Infancia y 
Familia del Consejo Foral de Álava, donde 
se nos explicó la reestructuración del de-
partamento, se presentaron nuevos pro-
yectos y se adelantaron mejoras en la tra-
mitación del título de familia numerosa. 

Nos estrenamos como miembros del 
Consejo Cívico de la Villa de Bilbao, don-
de se aprueba el nuevo Pleno y los repre-
sentantes de la ciudad y se exponen las 
conclusiones de las comisiones, como la 
de Cuidados y Reto Demográfico. (h)

Participamos también como nuevos 
miembros en el pleno informal de la Mesa 
de Diálogo Civil de Bizkaia en la que se 
abarca las necesidades de digitalización 
de las redes y entidades del Tercer Sector 
Social, entre otros temas. 

Reunión de la Junta Directiva de Sareen 
Sarea en la que se renueva la misma y su 
comisión permanente, además de tratar 
temas como la futura convocatoria de sub-
venciones o la gobernanza colaborativa.

Participamos en la segunda sesión del pro-
ceso para avanzar hacia un modelo com-
partido de gobernanza y funcionamiento 
de la Mesa de Diálogo Civil de Euskadi, 
fortaleciendo este espacio de encuentro 
entre Gobierno Vasco y entidades. (i)

Participan dos familias de Hirukide en un 
encuentro con el consejero de Vivienda 
Denis Itxaso para trasladarle las dificulta-
des y problemas de las Familias Numero-
sas respecto al acceso a la vivienda. 

Participamos en el tercer plenario sobre 
el asociacionismo organizado por la Di-
putación Foral de Gipuzkoa.

Descuentos
Se consiguen nuevos descuentos en ám-
bitos como la formación, la salud, el ocio 
y el turismo.

. 
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Alimentación
ARABA

ASTOBIZA TXAKOLINA
10 % dto. en todos los productos (vino, txakoli, etc.). 15 % dto. en visitas a 
bodega.
Bº Jandiola, 16 · Okondo
www.astobiza.es

Alojamientos
ESTATAL

CAMPING LASPAÚLES
5 % dto. en bungalows y apartamentos. 10 % dto. en parcelas. Estancia 
del tercer niño/a gratis y a partir del 4º un 50 % dto.
Ctra. Nacional 260, km 369 · Laspaules (Huesca)
974 55 33 20
www.laspaules.com/es/camping

Educación
GIPUZKOA

ACADEMIA DE JAPONÉS ERAI
10 % dto. en la cuota anual y en los cursos de verano.
San Francisco , 46 · Donostia/San Sebastián
649 52 55 74
www.academiajaponeserai.com

ESCUELA ÁREA
10 % dto. en masters. Cursos subvencionados para trabajadores y desem-
pleados, presencial y online. Con clases grabadas. 
Juan F. Gilisagasti, 4 · Donostia/San Sebastián
943 32 04 31
www.areafor.com

LEARNIN ACADEMY
15 % dto. en todos los cursos y un 5 % adicional en caso de inscribirse en 
dos o más cursos.
Zubieta, 38 · Donostia/San Sebastián
688 68 01 53
www.learnin-academy.thinkifi c.com

Ocio, cultura y deporte 
ESTATAL

SIERRA NEVADA
Precios especiales para toda la familia.
Monachil
www.sierranevada.es

BIZKAIA

BE SURFER
15 % dto. en las clases de surf y 10 % dto. en los campamentos de verano.
Areatza, 9 · Gorliz
644 14 55 29
www.be-surfer.com

GURETXOKO SKATESKOLA
10 euros dto. en matrícula y 5 euros dto. en tarifa mensual.
Ribera de Deusto, 70 - D · Bilbao
628 49 61 64
www.gureskate.com

GIPUZKOA

BEGIRISTAIN TXIRRINDUAK
10 % dto. no acumulable, en venta, reparación y montaje de todo tipo de 
bicicletas.
Eskolapioetako Lorategiak, 3 · Tolosa
943 67 56 34
www.facebook.com/txema.begiristain

POTTOKALEKU
10 % dto. en talleres y visitas guiadas.
Ctra. Aránzazu · Oñati
670 27 44 61
www.pottokaleku.com

Salud
ARABA

DRUIZ INSTITUTO MÉDICO DENTAL
Revisión y diagnóstico gratuitos. 10 % dto. en cirugía y 7 % dto. en orto-
doncia, conservadora y estética. 3 % dto. en endodoncia. Además, 5 % 
dto. adicional por pronto pago.
Avda. Reina Sofía, 25 · Vitoria-Gasteiz
945 50 13 78
www.clinicadruiz.com/clinica-dental-vitoria

BIZKAIA

CENTRO DE RECONOCIMIENTOS MÉDICOS 
AREETA
Tarifa especial de 42 euros en el reconocimiento médico para obtener la 
renovación del permiso de conducción tipo B.
Amistad, 8 Plta. 1 · Getxo
944 63 89 70
www.crareeta.com

CORPORE FISIOTERAPIA
15 % en todos los servicios.
Navarra, 6-1º · Bilbao
944 24 29 38
www.corporefi sioterapia.com

INVIERNO 2025-26
Nuevas Hirudendas
Acuerdos y descuentos del último trimestre

Las familias asociadas de Hirukide para benefi ciaros de estos y de los más de 1.400 acuerdos que tenéis en la web, 
debéis identifi caros con el carnet digital que demuestre que sois socios/as, junto con vuestro DNI en su caso.

Y si además tenéis algún comercio o sois propietarios de algún negocio y queréis ofrecer algún descuento, os
podéis poner en contacto con la asociación o adheriros por medio de una inscripción online en www.hirukide.com 

Os recordamos que podéis registraros en el “Club de Familias Numerosas”
donde podréis acceder a cientos de descuentos y ventajas exclusivas. AQUÍ
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GIPUZKOA

OPTICAPRO AMARA - ATOTXA- CENTRO
Hasta 50 % dto. en progresivos. 28 % dto. mínimo en todas las gafas 
graduadas (monturas y/o lentes), 18 % dto. en gafas de sol, óptica de 
precisión, lentillas y soluciones de mantenimiento.
Avda. de Madrid, 11 · Donostia/San Sebastián · 943 44 43 81
Pza. Teresa de Calcuta, 7 · Donostia/San Sebastián · 943 29 75 09
Hernani, 21 · Donostia/San Sebastián · 943 43 48 06
www.opticaprodonosti.com

POTTOKALEKU
10 % dto. en equinoterapia, coaching, constelaciones.
Ctra. Aránzazu · Oñati
670 27 44 61
www.pottokaleku.com

EZAGUTZEN
10 % dto. en la formación de Inteligencia Emocional.
Mendiko, 10 · Oñati
669 36 05 58
www.ezagutzen.com

Textil y calzado
GIPUZKOA

DON ARREGLO
10 % dto. en arreglos a partir de 25 euros y 10 % dto. en tintorería a partir 
de 35 euros.
Aldamar, 6 · Donostia/San Sebastián · 943 42 90 42
Pza. de Irún, 6 (C.C. Amara) · Donostia/San Sebastián · 943 46 72 90
www.facebook.com/donarregloropaDonostia

ANPULU BAREFOOT
10 % dto. en todos los productos.
Pza. Ergobia, 15 · Astigarraga
747 48 77 13

PONPOX OINETAKOAK
10 % dto. excepto rebajas.
Gernikako Arbola, 2 · Tolosa
943 65 40 62
www.ponpox.com

Vehículos
ONLINE

DRIBO
10 % dto. en esta autoescuela digital. A través de la app, podrás estu-
diar el teórico, gestionar toda la documentación, seleccionar fecha de 
examen y reservar las prácticas más baratas cerca de ti. Obtener código 
descuento y las instrucciones en www.hirukide.com.
www.dribo.es

BIZKAIA

ARAMOTZ AUTOESKOLA
10 %  dto. en la matricula para el primer hijo/a, 15 %  dto. para el segundo 
y sucesivos. Y 3 clases prácticas gratuitas .
San Miguel, 15 · Amorebieta-Etxano
946 73 02 79

AUTOESCUELA DAKAR
Una clase práctica gratis adicional a las promociones existentes.
Mikel Zárate, 2 · Bilbao
Lehendakari Aguirre, 11 · Bilbao
Almirante Martín de Vallecilla, 3 · Portugalete
Dr. Fleming, 14 · Santurtzi
Cotillo, 16 · Santurtzi
688 89 16 34
www.autoescuelasdakar.com

AUTOESCUELA MONTECARLO
10 % dto. en la matrícula de todos los permisos B, A2, C, D, C + E.
Cristo, 9 · Bilbao
944 46 30 39
www.montecarloautoescuela.es

SEGVIAL AUTOESKOLA
20 % dto. en la matrícula, una clase práctica gratis y acceso a la platafor-
ma online con 100 % de los test gratuitos. 
Gordóniz, 24 · Bilbao
946 56 16 57
www.segvial.eus

Cambios
ARABA

BENGOA 
Hasta un 30 % dto. en seguros de hogar y auto. Primas especiales en 
vida, salud y decesos. Hasta un 45 % dto. hasta el 31 de diciembre de 
2026. Resto de seguros con primas muy competitivas para proteger a la 
familia. 
Vicente Goikoetxea, 4 · Vitoria-Gasteiz
945 25 15 00
www.gestoriabengoa.com

BIZKAIA

STEP CURSOS Y CAMPAMENTOS EN EXTRANJERO
350 euros dto. en los programas del año académico e inmersiones esco-
lares de corta estancia. 5 % dto. en programas de verano en el extranjero 
y en el CAMP 100 % inglés en Tarazona (Aragón). Por cada hermano/a 
que se apunte un punto más de dto.
Rodríguez Arias, 23- 5º · Bilbao
944 16 13 88
www.steptravel.net

GAC PSICOLOGÍA
Primera cita de Orientación gratuita y 25 % dto. en evaluaciones infantiles.
Magallanes, 3-5 · Barakaldo
Luis Briñas, 16 · Bilbao
944 82 00 94
www.gac.com.es

GIPUZKOA

SOLOPTICAL
10 % dto. en gafa graduada, lentillas y gafas de sol. Dtos. no acumulables 
a otras promociones.
C.C. Garbera · Donostia/San Sebastián · 627 60 33 25
Parque Comercial Txingudi · Irun · 943 62 93 87
Avda. Txikierdi Auzoa, s/n (C.C. Urbil) · Usurbil · 943 04 56 55
www.soloptical.com

CENTRO DE ESTUDIOS MINA
CHOCOLATES TRAPA
CLÍNICA DENTAL URDANETA
FEDERÓPTICOS ORDIZIA
HIZKI PAPERTEGIA
ITSASMUSEUM
JUGUETERÍA JERÓNIMO
JUNGLAKIDS

KIMETZ
LA RANA TURQUESA
MINICOCINER@ ESCUELA
SICOS
SKFK
UFITO-AZKOITIA
URRUTIA FAMAZIA

Bajas



Apoyo a la familia
 

Última reducción de los descuentos 
del bono social eléctrico
A partir de este año los consumidores considerados 
vulnerables (entre ellos, las familias numerosas) pasan ahora 
de un descuento del 42,5 % al 35 % en su factura de la luz 
y en el caso de los hogares catalogados como vulnerables 
severos (aquellos con una renta menor o igual a dos veces 
el IPREM) la reducción va del 57,5 % al 50 %.
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Estatal-Autonómico 

Estatal 

Los descuentos en el transporte público continuarán durante todo 
el año 2026, tras confirmarse la prórroga de las ayudas estatales y el 
mantenimiento del apoyo de las instituciones vascas, garantizando así 
la continuidad de las rebajas.

Además, se pondrá en marcha un nuevo abono de transporte de 
ámbito estatal, con una tarifa plana mensual de 60 € para personas 
adultas y 30 € para menores de 26 años, válido para distintos servicios 
ferroviarios y de autobús estatales.

BAT y Barik en Gipuzkoa
Desde el 16 de diciembre, las personas usuarias de las tarjetas BAT 
(Álava) y Barik (Bizkaia) podrán utilizarlas para pagar sus viajes en los 
autobuses interurbanos de Lurraldebus en Gipuzkoa, con el mismo 
precio que la tarjeta Mugi. En Gipuzkoa ya aceptan BAT y Barik 
Euskotren y Dbus, y con esta incorporación solo queda que Bizkaibus y 
Bilbobus reconozcan la Mugi entre los grandes operadores. Además, la 
Diputación Foral de Gipuzkoa ha previsto ayudas en 2026 para que más 
líneas locales se sumen al sistema, mientras que las nuevas validadoras 
ya instaladas permitirán también el pago con tarjeta bancaria y la 
futura Mugi virtual.

Los descuentos en el transporte 
público se mantendrán en 2026

Comienzo del Permiso 
retribuido de dos semanas por 
cuidado de hijos e hijas 
Desde el 1 de enero se puede solicitar el nuevo permiso retribuido 
de dos semanas para el cuidado de hijas e hijos de hasta ocho 
años de edad, siempre que el niño o la niña haya nacido a partir 
del 2 de agosto de 2024.

El pasado verano se aprobó una ampliación de los permisos por 
nacimiento y cuidado, con una semana adicional de permiso 
por nacimiento, que se empezó a aplicar desde su aprobación 
y otras dos semanas por cuidado (cuatro en caso de familias 
monoparentales). Estas dos semanas, que se pueden disfrutar 
de manera flexible hasta que el menor cumpla ocho años, solo 
las pueden solicitar los progenitores de niñas y niños nacidos o 
adoptados a partir del 2 de agosto de 2024.

Este nuevo permiso se puede pedir a través del portal de 
prestaciones de la Seguridad Social, con una antelación máxima 
de 15 días y siempre que se haya avisado a la empresa con al 
menos 15 días de antelación para que la persona empleadora 
envíe el certificado de empresa con la fecha de inicio y final del 
descanso.

Evaluación obligatoria de riesgos 
laborales para las personas 
empleadas del hogar
Desde el 14 de noviembre de 2025, las personas que tengáis 
contratada a una persona empleada del hogar deberéis realizar 
una evaluación de riesgos laborales del domicilio donde se 
desarrolla el trabajo. Esta obligación viene recogida en la 
normativa estatal vigente y su incumplimiento puede conllevar 
sanciones de hasta casi 50 000 €.

La evaluación debe identificar los posibles riesgos en la vivienda 
(caídas, manipulación de cargas, productos de limpieza o uso de 
electrodomésticos) y las medidas preventivas correspondientes. 
No es necesaria una auditoría externa, pudiéndola realizar la 
propia persona empleadora mediante guías oficiales o modelos 
simplificados. También es obligatorio informar a la persona 

Más información en

trabajadora, facilitar los medios de protección necesarios y 
conservar el documento actualizado, ya que puede ser solicitado 
por la Inspección de Trabajo.

www.hirukide.com
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Familias numerosas ante la nueva  
Ley de Movilidad Sostenible
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Apoyo a la familia
 

Estatal - Local

El 5 de diciembre entró en vigor la Ley 9/2025, de Movilidad Sostenible, 
que introduce restricciones de circulación y estacionamiento en 
áreas urbanas de bajas emisiones, un planteamiento que podría 
afectar especialmente a nuestro colectivo. Las familias numerosas 
solemos utilizar monovolúmenes o vehículos algo más grandes por 
una necesidad real de espacio, que en muchos casos empleamos 
para desplazamientos familiares y escolares. A menudo son coches 
de combustión antigua, cuya sustitución no es viable para muchos 
hogares debido a su elevado coste.

Ante este escenario, las asociaciones de familias numerosas hemos 
expresado nuestra preocupación por el posible efecto discriminatorio 
de la ley y la FEFN ha remitido una carta a la Federación Española de 
Municipios y Provincias (FEMP) pidiendo a los ayuntamientos que, en la 
aplicación de la norma, no penalicen a las familias numerosas. En ella, 
se solicita que se tengan en cuenta nuestras circunstancias y que se 
impulsen exenciones, bonificaciones y ayudas específicas que faciliten 
el acceso a vehículos más eficientes.

Con la ley ya en vigor, el desarrollo municipal será determinante, por 
lo que desde Hirukide hacemos un llamamiento a los ayuntamientos 
de Euskadi, principalmente a las capitales de provincia, para que la 
movilidad cotidiana de las familias numerosas no se vea injustamente 
restringida.

Local
A lo largo de 2025, desde Hirukide hemos desarrollado un intenso 
trabajo de interlocución con distintos ayuntamientos de Euskadi para 
trasladar propuestas de mejora en las bonificaciones a impuestos y tasas 
municipales para las familias numerosas de cara a 2026. Estas gestiones 
se han llevado a cabo en municipios como Oyón-Oion, Laguardia, 
Lapuebla, Andoain, Astigarraga, Bilbao, Erandio, Igorre, Aretxabaleta, 
Ibarra, Durango, Irura, Amezketa, Getaria, Bakio y Vitoria-Gasteiz, tanto 
por iniciativa propia como a partir de peticiones concretas trasladadas 
por las familias.

A lo largo de este proceso hemos mantenido reuniones con alcaldías 
y concejalías, presentado escritos y alegaciones abordando cuestiones 
relacionadas con el IBI, el IVTM, la tasa de basuras o polideportivos. El 
balance provisional de estas gestiones muestra una realidad desigual 
entre municipios, con respuestas abiertas, compromisos de revisión y 
también negativas explícitas como la desestimación de alegaciones. 
Aun así, desde Hirukide seguimos trabajando para mantener abiertas 
las vías de diálogo con los ayuntamientos y defender una fiscalidad 
municipal más justa, que tenga en cuenta la realidad económica de las 
familias numerosas de cara a 2026.

A continuación, mostramos las novedades y modificaciones que en el 
momento de la publicación de esta revista han salido.

ARABA/ÁLAVA

NOVEDADES 

Erriberagoitia/Ribera Alta 
- IBI: 50 % bonificación a familias numerosas.

GIPUZKOA
Astigarraga
- Agua, Basura, Gazteleku y Kulturetxea:  

MODIFICACIONES 

Aizarnazabal
- IVTM (vehículos): se modifica el plazo de solicitud del 1 
de enero al 28 de febrero.

GIPUZKOA

Andoain
- IBI: si el valor catastral supera los 210.000 €, los 
porcentajes de bonificación se reducirán en la parte que 
corresponda.

Idiazabal
- IBI: se reduce el valor catastral de 150.000 a 100.000 €, 
manteniéndose el 50 % de bonificación.

Irun
- Solas-Jolas, Colonia de verano, AbenturaEro, Haur-
Txoko y Eskola-Kirola: se modifica la barrera de edad, 
ampliándose de los 18 a los 22 años y los tramos de 
renta y patrimonio, teniéndose a su vez en cuenta unas 
deducciones.

Tramo 1 

Tramo 2

Tramo 3 

Tramo 4 

 

< o = 19.417,00 €

> 19.417,01 € < o = 29.911,00 €

> 29.911,01 € < o = 37.136,00 €

= > 37.136,01 €

TARIFA

5 %

35 %

75 %

COMPLETA

RENTA

Nº miembros 

 1 

2

3

4 o más

RENTA UNIDAD FAMILIAR 

< 1,59 SMI

< 2,36 SMI

De 2,37 SMI a 2,62 SMI

< 2,25 SMI

De 2,26 SMI a 2,51 SMI

De 2,52 SMI a 2,77 SMI

< 2,40 SMI

De 2,41 SMI a 2,66 SMI

De 2,67 SMI a 2,92 SMI

De 2,93 SMI a 3,18 SMI

BONIFICACIÓN

25 %

50 %

25 %

75 %

50 %

25 %

90 %

75 %

50 %

25 %

9
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Agenda
 

LAUDIO/ LLODIO
Fecha: 24 de febrero
Hora: 09:30–14:00 y 15:00–18:00 h
Lugar: Kultur Etxea – Sala Aldeikorreta (Lamuza, 13)

PORTUGALETE
Fecha: 3 de marzo
Hora: 09:30–14:00 y 15:00–18:00 h
Lugar: Centro Cultural Santa Clara
BEASAIN
Fecha: 10 de marzo
Hora: 09:30–14:00 y 15:00–18:00 h
Lugar: Ayuntamiento, sala de entrada
(Plaza San Martín de Loinaz, 1)

Este comienzo de año visitaremos Laudio/Llodio, Beasain 
y Portugalete. En cada uno de los municipios tendremos 
un punto de información de mañana y tarde, en el que os 
atenderemos a todas las familias.

Como siempre os indicamos, es el mejor momento para resolver 
vuestras dudas en torno a la condición de familia numerosa 
y también para detallaros nuestros servicios, actividades y 
ventajas. Os animamos a invitar a aquellas familias numerosas 
que conozcáis y que todavía no sean socias.

Oficina itinerante de Hirukide

¡TU CUOTA anual, en productos Quesos Aranburu!
Durante los meses de enero y febrero, las familias de Hirukide 
que logréis asociar a otra familia numerosa entraréis cada mes 
en el sorteo de seis lotes de productos QUESOS ARANBURU, 
valorados en el importe equivalente a la cuota anual de 
Hirukide.

Para participar en la campaña, la nueva familia asociada debe 
indicar en la ficha de inscripción el nombre y apellidos de 
algún miembro de la familia socia que le ha animado a unirse 

Campaña F+F

a Hirukide (o cualquier otro dato que permita su identificación). 
¡Animaos a participar y ayudadnos a seguir creciendo juntos!

Recordad que Quesos Aranburu nos hace un 5 % dto. en todos 
sus productos: queso Idiazabal, crema, sidra, txakoli, etc. 

Inscripciones AQUÍ 

Kahoot Familiar

Retomamos las partidas de Kahoot que empezamos a llevar 
a cabo cuando anduvimos confinadas o con restricciones de 
movimiento tras las peticiones de familias que nos habéis 
pedido que volviéramos a ofrecerlas. Por ello, arrancamos con 
la primera partida de las dos que habrá este año, el domingo 
22 febrero a las 17:00 h a través de Zoom con una duración 
aproximada de una hora. 

El Kahoot, para los que no lo conozcáis, se trata de un juego 
tipo TRIVIAL online, en el que se hacen preguntas abiertas y 
puntúan tanto los aciertos, como la velocidad en responder.

Habrá dos partidas simultáneas, en castellano y euskera, que 
constarán aproximadamente de 40 preguntas centrándose 
en preguntas de nuestro entorno. 

Domingo 22 de febrero

Los premios para cada uno de los idiomas serán:

PREMIO: Un bono de 150 € para un alojamiento turístico de 
Nekatur.

Entre los participantes se sorteará un pack de 5 entradas en 
Hontza Extrem

Último día para inscribirse es el viernes 20 de febrero a las 12:00 h.

                          Imprescindible inscribirse AQUÍ

Para poder jugar necesitaréis un ordenador o Tablet para ver las 
preguntas a través de Zoom y otro dispositivo que puede ser un 
móvil, donde previamente os habréis tenido que descargar la 
aplicación, para ir respondiendo a las preguntas. 
Nuestro agradecimiento a las entidades colaboradoras.

www.hirukide.com
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• Fecha: jueves 5 de febrero 

• Hora: 19:00 h (1 h 30 min)

• Formato online: ZOOM

• Imprescindible inscribirse AQUI 

Jueves 5 de febrero

Sesión para entender qué es realmente la IA, cómo la utilizan 
los jóvenes y cómo acompañarlos en un uso responsable. 
Abordaremos aplicaciones prácticas útiles también a nivel 
académico y profesional, los riesgos existentes, las herramientas 
adecuadas según la edad y claves para supervisar sin limitar 
la creatividad. 

Charlas Parentalidad Positiva

Agenda
 

Inteligencia Artificial en el hogar: 
cómo acompañar a nuestros hijas e hijos en un uso responsable y creativo
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• Fecha: sábado 7 de marzo

• Hora: 10:30 h (1 h 30 min)

• Ponente: Dña. Elena López Saralegui, fiscalista de Auren 
Asesores y profesora titular del Máster de acceso a la Abogacía 
del Colegio de la Abogacía y la UPV. 

• Formato online:  ZOOM

• Imprescindible inscribirse AQUI 

Sábado 7 de marzo

Charla online donde se abordará de manera clara y práctica 
los principales cambios fiscales que os afectarán en la 
próxima declaración de la renta, así como de otros impuestos, 
resolviéndoos cualquier duda que podáis tener y que podéis 
hacérnosla llegar con antelación para así abordar temas que 
puedan ser de interés para otras familias. 

¿Cómo os afecta la reforma tributaria a vuestra familia?

Domingo 29 de marzo

Nuestra salida familiar de primavera será al Parque Natural de 
Pagoeta, (Aia, Gipuzkoa) donde disfrutaremos de la naturaleza 
y compartiremos actividades educativas y lúdicas en familia.

10:30 “Zatoz ogia egitera”
Inicio en Iturraran Parketxea con una breve explicación sobre 
los cereales y la elaboración del pan, donde cada niño y 
niña preparará su masa. Después, paseo hasta el conjunto 
ferromolinero de Agorregi (aprox. 1 km y 120 m de desnivel) y 
recogida del pan horneado.

13:00 Comida en el área recreativa
Zona con mesas, bancos, juegos infantiles, prado y espacio 
cubierto en caso de lluvia.

14:30–16:30 · “Erle galduaren bila”
Búsqueda de balizas por el jardín botánico sobre el mundo 
de las abejas, con degustación de miel y polen y taller de velas 
para todas las personas participantes.

Precio: 40 € / familia

• Imprescindible inscribirse AQUI

Salida familiar al Parque natural de Pagoeta

11
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Actualidad
 

El 1 de noviembre celebramos en Vitoria-Gasteiz el XI 
Congreso Vasco de Familias Numerosas, una jornada 
que volvió a reunirnos como lo que somos: una GRAN 

FAMILIA. Bajo el lema “La familia: fórmula de la felicidad”, más 
de 400 personas -entre madres, padres, jóvenes y pequeños- 
disfrutamos de un día repleto de aprendizajes y experiencias.

El congreso arrancó en el Palacio de Congresos Europa con 
presencia de representantes institucionales del Gobierno Vasco, 
la Diputación Foral de Araba/Álava y el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz, junto al presidente de Hirukide Araba, Alberto Cobo y 
nuestro presidente, Iñigo Abreu, además de otros representantes 
políticos, Ararteko, etc.

Durante la mañana, pudimos escuchar al psiquiatra Luis 
Gutiérrez Rojas, que nos recordó la importancia del humor y la 
actitud positiva en la vida familiar echando más de una carcajada, 
y a la psicóloga Alba Cardalda, que nos habló sobre cómo 
comunicarnos desde las emociones de un modo más reflexivo.

La familia, nuestra mejor 
fórmula de felicidad

XI Congreso Vasco de Familias Numerosas 

Uno de los momentos más cercanos y enriquecedores llegó 
con la mesa redonda “El arte de ser feliz en casa”, en la que 
participaron Sandra Martín, Jorge Ortiz de Urtaran, Gabriela 
Michel y Víctor Petuya, madres y padres de familia numerosa 
que compartieron sus vivencias, retos y aprendizajes cotidianos 
que muchas de las familias pudimos sentirnos en muchos 
momentos indentificadas.

Uno de los momentos más emotivos del día fue la entrega de los 
Premios Hirukide 2025, con los que reconocimos el ejemplo de 
Josu Etxebarrieta, padre de cinco hijos y viudo, por su fortaleza y 
dedicación y la labor del Ayuntamiento de Zarautz por su apoyo 
a las familias. 

www.hirukide.com
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Actualidad
 

PATROCINAN / BABESLEAK

Mientras tanto, los y las más jóvenes participaron en el programa 
Hirugazte, con charlas adaptadas, dinámicas, sorteos y 
posteriormente una salida a Ataria y la pista de hielo, y los más 
pequeños disfrutaron de su propio programa infantil con talleres 
y juegos pensados para cada edad.

Por la tarde, las familias pudieron elegir entre tres actividades 
de convivencia; una visita a la Catedral de Santa María y al casco 
medieval de Vitoria-Gasteiz, una excursión a las Salinas de 
Añana con la visita incluida al casco medieval o un tour por las 
Bodegas Eguren Ugarte y la Iglesia de Santa María de los Reyes 
en Laguardia.

Desde Hirukide queremos daros las gracias a todas las familias 
que nos acompañasteis y contribuisteis a crear este ambiente 
tan cálido y participativo, así como a las instituciones y entidades 
patrocinadoras y colaboradoras del evento.

13
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Actualidad
 

Gabonetan, Hirukidetik familia-aisialdiko hainbat jarduera antola-
tu genituen kultura- eta entretenimendu-proposamenez prezio 
murriztuetan gozatu ahal izateko.  
Araban, HiruPINen beste edizio bat egin genuen Gorbeia merkata-
ritza-gunean, non familia osoarentzako tailerrez, jolasez, zinemaz, 
kirol- eta aisia-jardueraz osatutako eskaintza zabala izan zenuten, 
zozketez eta Gabonetako photocall batez gain. Hirugaztek plan 
berezia antolatu zuen, jarduera eta prezio esklusiboekin.
Bizkaian eta Gipuzkoan, Zinema Familian saioak antolatu ziren, 
sarrera-prezio murriztuez, eta Bizkaian familia bazkideok prezio 
murriztuan sartu ahal izan zineten BECeko UGPra; hala, sarrera es-
kuragarri guztiak aldez aurretik agortu ziren.
Gipuzkoan, nobedade gisa, familiok DonoSTEAMen parte hartze-
ko aukera ere izan zenuten, zientzia, teknologia eta artea uztartzen 
dituen haur eta gazteentzako ekimenean, Donostiako Kursaalean. 

                                 

Familia-planak Gabonetan

Abenduaren 22an, Hirukideren Gabonetako Saskien urteroko 
zozketa egin genuen. Sariak Gabonetako Loteriaren zozketaren 
emaitzaren arabera banatu ziren, erreferentzia Sari Nagusia 
irabazi zuen zenbakiaren azken digituak eta Hirukideko bazkide-
txartelaren zenbakiak izanik.
Familia irabazle bakoitzak 300 € jaso zituen bere EROSKI Club 
txartelean.
Hauek izan ziren saritutako familiak: 

• Araba: LAINEZ LEZAUN  familia
• Bizkaia: GARCÍA SIRVENT familia
• Gipuzkoa: RICO ALBERDI familia

Hirukidek eskerrak eman nahi dizkio EROSKI Clubi beste behin 
ere ekimen honetan laguntzeagatik.

 

EROSKI Cluben Gabonetako Saskien zozketako irabazleak
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Gainera, urtarrilean, amaituko da Eroski clubek Urrezko 
enpresetako batzuekin eta kolektibo nabarmenenekin batera 
sei hilean behin eskaintzen digun 100 €-ko 80 SORTAREN 
zozketa.
.  
.  

Eskerrik asko gure Haurrentzako Postal Lehiaketaren azken edizioan 
parte hartzeagatik, baita erakunde laguntzaileei ere emandako 
laguntzagatik. Aurten ere, marrazki ugari jaso ditugu eta, hauek izan 
dira kategoria bakoitzeko irabazleak:
4-6 urteko kategoria: Maddi Agote, 120 €-ko txartela irabazi duena 
Troa liburu-dendan erabiltzeko.
7-9 urteko kategoria: Yelizaveta Oberemko, 120 €-ko txartela irabazi 
duena Caype – Grupo Folder saltokietan kontsumitzeko.
10-14 urteko kategoria: Carolina Ortiz de Uriarte, 120 €-ko txartela 
irabazi duena Goya liburu-paper dendan trukatzeko. 

Haurrentzako 20. Eguberrietako  Postal Lehiaketa

Azken hiruhilekoan, hainbat zozketa egin ditugu parte hartzeko 
izena eman zenuten familien artean, eta kultur ekitaldietarako, 
ikuskizunetarako eta aisiako jardueretarako sarrerak banatu ditugu, 
hainbat erakunderen laguntzari esker.
Era berean, azaroan eta abenduan, F+F kanpainaren barruan, Kaiku 
produktuen sei sorta zozkatu genituen.

Actualidad
 

Zozketak eta promozioak 





Artículo
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   Hirugazte
Hirugazte ha desarrollado múltiples actividades dirigidas a jóve-
nes, muchas de ellas en paralelo a las propuestas familiares de 
Hirukide: el XI Congreso, salidas y jornadas de ocio como Irrisarri 
Land o el HiruPin y concursos y sorteos propios. Además, se han 
ofrecido cursos y talleres de formación, así como acciones de 
voluntariado con diferentes asociaciones del ámbito de la disca-
pacidad y vulnerabilidad. A final de año se repitió con gran éxito 
la iniciativa “Una carta para ti”.

  Actividades, concursos y sorteos
Entre las actividades más destacadas se encuentran nuestro 
XI Congreso, la jornada festiva en Irrisarri Land y las salidas fa-
miliares de primavera y otoño, junto con las diferentes charlas 
de parentalidad positiva online. Hemos realizado también cin-
co campañas Familia asocia a otra Familia y los concursos de 
fotografía y christmas, así como numerosos sorteos de ocio y 
cultura, incluidos los sorteos especiales y las cestas de Navidad 
de EROSKI Club, todos ellos con el apoyo de nuestras entidades 
colaboradoras.

  Descuentos y campañas especiales
En 2025 hemos reforzado nuestra labor en el ámbito de los bene-
ficios para las familias, incorporando 170 nuevos descuentos en Hi-
rudendas. Además, hemos continuado con los vales de descuento 
de EROSKI Club y la campaña de Hirubonos durante el verano 
que hemos batido record en su uso.

Un nuevo año atendiendo a las familias
El trabajo desarrollado durante el año ha reforzado los servicios y actividades para las familias 

asociadas y ha permitido que Hirugazte continuara consolidándose.

   Servicio de información y asesoramiento
A través de newsletters, la página web, la revista, redes sociales, 
correos electrónicos, teléfono y atención presencial, hemos segui-
do informando y atendiéndoos a las familias, con gran actividad y 
presencia también en redes sociales, donde hemos impulsado la 
actividad en LinkedIn. Este servicio sigue siendo una herramienta 
clave para acompañaros a las familias y dar respuesta a vuestras 
consultas y necesidades.

   Administraciones Públicas
A lo largo del año hemos mantenido numerosas reuniones con 
distintas administraciones e instituciones, así como con respon-
sables políticos y cargos públicos, a quienes hemos trasladado 
las principales reivindicaciones de las familias numerosas en los 
tres territorios (la aplicación de la RFE en becas universitarias o 
no universitarias, ampliar la renovación de los títulos, aumentar 
los años de ayudas a 3º hijos e hijas y sucesivas, mejoras tribu-
tarias o viviendas dignas…). Asimismo, nos hemos reunido con 
varias alcaldías o remitido alegaciones para que mejoraran o 
incluyeran bonificaciones para familias numerosas en sus orde-
nanzas fiscales.

   Campaña de municipios
En 2025 nos hemos acercado a catorce municipios de Euskadi 
para presentar Hirukide e informar a las familias numerosas resi-
dentes de los derechos de nuestro colectivo. Hemos visitado, en 
este orden, Urnieta, Galdakao, Bergara, Sopelana, Deba, Arrigo-
rriaga, Oion/Oyón, Ondarroa, Zumárraga, Astigarraga, Oñati, Or-
tuella, Azkoitia y Markina-Xemein. En cada uno de ellos ofrecimos 
un punto de información mañana y tarde. 

   11º Congreso 
Bajo el título “La familia, fórmula de la felicidad” celebramos en 
Vitoria-Gasteiz la decimoprimera edición de nuestro congreso, en 
el que contamos con casi 400 asistentes, entre adultos, jóvenes y 
niños y niñas. Las ponencias corrieron a cargo de Luis Gutiérrez Ro-
jas y Alba Cardalda, que realizaron también una sesión con los y las 
jóvenes de Hirugazte. Junto a ello, hubo una mesa redonda a cargo 
de dos madres y dos padres de Hirukide. Los más pequeños con-
taron con un completo servicio de custodia y todos los asistentes 
pudieron realizar varios planes en familia por la tarde.  

    EN CIFRAS
Lectores de nuestra revista 
Seguidores en Redes Sociales	
Suscriptores de la Newsletter 	
Consultas atendidas 		
Nuevos descuentos 		
Apariciones en medios 		
Participación en organismos y actos	
Reuniones instituciones y partidos 	
Reuniones entidades privadas 	
Actividades organizadas 		   
Recursos, reclamaciones, … 	
Actividades Hirugazte 		

37.425
31.489
12.727

883
170
108

35
32
25
23
10
16
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Artículo de interés
 

Más de 2.000 cartas escritas a mano han llegado a per-
sonas mayores que viven en residencias. Un gesto sen-
cillo, pero lleno de cercanía, que vuelve a dar sentido y 
calidez a las semanas previas a la Navidad.
Desde Hirugazte, el área juvenil de Hirukide, hemos vuel-
to a impulsar este año la iniciativa “Una carta para ti”, una 
acción solidaria que conecta a jóvenes y personas mayo-
res y que, en su tercera edición, se consolida como una 
cita muy especial en el calendario previo a la Navidad.
La experiencia de los dos últimos años nos había dejado 
claro que escribir y recibir una carta sigue teniendo un 
enorme valor humano. Pero la respuesta de esta edición 
ha vuelto a superarnos.

Un proyecto que sigue sumando apoyos
Como en ediciones anteriores, el proyecto comenzó en el 
mes de septiembre. Desde Hirugazte se invitó a participar 
a centros educativos públicos y concertados de Euskadi, 
desde 5.º de Primaria hasta Formación Profesional. Una 
vez que los centros educativos nos fueran confirmando 
su participación, se contactó con residencias y centros de 
mayores cercanos a estos, que no dudaron en sumarse y 
colaborar facilitando los nombres de las personas desti-
natarias y algunos datos para personalizar las cartas.

Además, el impacto positivo de las ediciones anteriores 
ha hecho que varios centros educativos, tras conocer y 
vivir la iniciativa, hayan decidido replicarla por su cuenta 
con residencias cercanas. Estas acciones no están recogi-
das en las cifras oficiales, pero son una muestra clara de 
cómo el proyecto ha calado y sigue creciendo más allá 
de Hirukide.

Cifras que hablan de compromiso
En esta edición han participado 2.310 estudiantes de 43 
centros educativos de Euskadi, que han escrito cartas 
dirigidas a 2.086 personas mayores de 53 residencias y 
centros de día.

Invierno 2025-26ko Negua

 

Tercera edición de nuestra iniciativa intergeneracional
En Álava han participado 410 alumnos y alumnas de 7 
centros educativos; en Bizkaia, 973 jóvenes de 19 centros; 
y en Gipuzkoa, 927 estudiantes de 17 centros. Las cartas se 
han entregado en 12 residencias de Álava, 25 de Bizkaia 
y 16 de Gipuzkoa.

Encuentros que dejan huella
Las entregas de cartas se iniciaron a comienzos de di-
ciembre llevándose a cabo a lo largo de tres semanas. 
En muchos casos, los y las jóvenes no solo entregaron las 
cartas en mano, sino que tuvieron la oportunidad de leer-
las personalmente, compartir una conversación y pasar 
un rato junto con las personas mayores como si fuera su 
aitite o amama.
En algunas visitas, estos encuentros se han completado 
con actividades adicionales como villancicos o pequeños 
tratamientos de manicura y masajes de manos, realiza-
dos por alumnado de ciclos formativos de estética. 

“Una carta 
   para ti”
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Un reconocimiento que nos 
impulsa a seguir
Hirukide ha sido galardonada con el Premio del 
Consejo Social de Donostia a la Mejor Iniciativa 
Ciudadana 2025, por la acción “Una carta para ti” 
realizada en 2024. Se trata de un reconocimiento 
que valoramos especialmente porque pone en el 
centro la importancia de las relaciones humanas 
y del trabajo comunitario. Este premio supone un 
estímulo para que sigamos impulsando proyec-
tos que refuercen valores como la empatía y la 
solidaridad.

Tercera edición de nuestra iniciativa intergeneracional
Mucho más que escribir una carta
Para muchos jóvenes, esta ha sido la primera vez que 
escriben una carta a mano o que visitan una residen-
cia y para muchas personas mayores, la primera carta 
que reciben en años o desde la visita del año pasado. 
Desde Hirukide e Hirugazte valoramos especialmente 
el impacto educativo y emocional de esta iniciativa y 
queremos agradecer de manera especial a los centros 
educativos, las residencias y centros de mayores su im-
plicación y que hayan acogido la iniciativa con tanta 
ilusión y compromiso. 



Boluntariotza
Eskerrik asko elkartasunez betetako 
Gabonengatik!

Formakuntza
• Antolaketa eta ikasteko teknikako online ikastaroa 
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Egin dugu

Kolaboratzaileak:

Aisialdia
Familia Ugarien XI. Euskal Kongresua
2025eko azaroaren 1ean, Familia Ugarien XI. Euskal Kongre-
sua ospatu zen Gasteizen, Hirugazteak protagonista izan zi-
relarik. Jardunaldian elkarrizketak, umorezko hitzaldi bat, 
Animal Flow saioa eta hainbat jarduera ludiko egin ziren, hala 
nola Salburuko hezegunearen bisita gidatua eta izotz-pistan 
patinatzea. Ikaskuntza, elkarbizitza eta giro ona uztartu zituen 
egun osoa izan zen.

Laguntzaileak:

IV. Hirugazte Plana
2025eko abenduaren 13an, Hirugazte Plana ospatu genuen jar-
dunaldi dinamiko eta dibertigarri batean.
Egunean zehar kirol-gymkhana, Nova Jump eta Me Spaceko 
jarduerak, zinema-saioa, karting-a eta zozketa bat izan ziren. 
Kirola, emozioak eta dibertsioa uztartu zituen egun paregabea 
izan zen.
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¡Arrancamos el año con 
una súper novedad!
GazteTxekes 2026 llega para darte ese empujón que 
necesitas para seguir formándote, creciendo y apostando 
por tu futuro.

¿Qué es el GazteTxeke?
Un cheque formativo de 50 €, personal e intransferible, que 
podrás usar una única vez en una de nuestras Hirudendas. 
Una ayuda pensada para que inviertas en ti y en tu futuro.

¿En qué lo puedes utilizar?
El GazteTxeke está pensado para formación presencial
u online en una de nuestras Hirudendas, como por 
ejemplo:

• Cursos de música, danza o disciplinas artísticas.
• Cursos de monitor/a de tiempo libre o socorrismo.
• Otras formaciones educativas que te permitan 
aprender, mejorar o descubrir nuevas habilidades, 
como sacarte el carnet de conducir, másteres, 
postgrados, etc.

Te interesa
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Inscripciones AQUI

Formación
Taller online: Cómo usar la IA para estudiar y crear
En este taller descubrirás qué es realmente la Inteligencia Artificial 
y cómo puede ayudarte en tu día a día como estudiante.

jueves 19 febrero

19:00 – 20:00 H

          Zoom

Próximamente

Bienvenida Hirugaztes 2026
Para celebrar la incorporación de los nuevos y nuevas jó-
venes Hirugaztes tenemos un sorteo de bienvenida:

• Tarjeta de 150 € de El Corte Inglés

• Tarjeta de 150 € de Forum Sport

• Vale de 10 € de descuento para todas las perso-
nas participantes (hasta agotar existencias)

Inscripciones AQUI

¿Estás haciendo un curso de idiomas 
en una de nuestras Hirudendas?
Una beca de 250 € puede ser tuya.

Ocio
Kahoot Hirugazte
Pon a prueba tus conocimientos, tu velocidad… ¡y tus ganas de 
pasarlo bien! Todas las personas participantes recibirán un vale 
de 10 € dto de Forum Sport (hasta agotar existencias).
Premio: 1 tarjeta 50 €
y sorteo de entradas para alguna actividad de multiaventura en-
tre todas las personas participantes.

         Domingo, 1 de marzo de 2026

         17:00–18:00 h

         Zoom

Solicítala AQUI

¿Cómo solicitarlo? + info AQUÍ
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www.hirukide.com



Representantes de cuatro familias de 
Hirukide participaron en dos encuen-
tros con el consejero de Vivienda, junto 
a otros colectivos y entidades sociales: 
dos en el marco de una reunión con 
personas o familias jóvenes menores 
de 36 años y otras dos en un encuentro 
con familias de mayor recorrido vital y 
familiar, para trasladar la realidad que 
viven muchas familias numerosas ante 
las dificultades de acceso a una vivien-
da adecuada. Desde Hirukide agrade-
cemos su participación y la de todas las 
familias que acudieron o se ofrecieron a 
hacerlo y animamos a quienes quieran 
participar en un próximo encuentro en 
febrero, centrado en recoger la voz de 
los niños y niñas, os pongáis en contac-
to con la asociación.

Hablar de vivienda no es hablar solo de m2, 
hipotecas o sorteos. Es hablar de hogar, 
descanso, intimidad, seguridad... De poder 
vivir dignamente y hacer vida en casa. Las 
cuatro familias que participan en este artí-
culo lo saben bien. Sus situaciones son dis-
tintas, pero todas coinciden en una misma 
sensación: el sistema actual no siempre 
está pensado para las necesidades reales 
de las familias.

Familia 
Soriano Castillo 
Cuando trabajar no es suficiente

La familia Soriano Castillo lleva siete años 
inscrita en Etxebide. Son una pareja joven, 
de 26 y 31 años, con tres hijos, y ambos tra-
bajan. Aun así, no han podido acceder a 
una vivienda de protección oficial por no 
cumplir el criterio de “familia vulnerable”.

“Nos parece vergonzoso, porque el hecho 
de que trabajemos los dos no garantiza 
que no estemos en una situación de vul-
nerabilidad”, explican. Para ellos, uno de 
los grandes problemas es que los criterios 
actuales no reflejan la realidad de muchas 
familias jóvenes. “Creo que todos estamos 
en las mismas condiciones”, señalan, en 
referencia a la dificultad generalizada para 
llegar a fin de mes y asumir los precios del 
mercado.

Mientras esperan, no les queda otra op-
ción que seguir en viviendas de alquiler 
que “más o menos podemos pagar”. En 
el encuentro con el consejero trasladaron 
una petición clara y directa: “Que se valore 
a todos por igual y que se revisen las listas 
de espera y las formas en las que puntúan”.

Familia 
Riguera Pomposo 
Vivir juntos… demasiado juntos

Seis personas viviendo en 70 m2. Tres habi-
taciones, dos personas por cuarto. “Las hijas 
mayores nos piden más intimidad; los pe-
queños, tener su propia habitación”, expli-
can. La falta de espacio influye en la convi-
vencia: “Los roces de la vida cotidiana salen 
a la luz rápidamente”.

Aun así, reconocen también el lado posi-
tivo de vivir tan cerca unos de otros. “Para 
darnos un abrazo o un beso, estamos todos 
más cerca”, cuentan, poniendo palabras a 
una realidad compleja, hecha de dificulta-
des, pero también de vínculos fuertes.

Intentaron acceder a vivienda protegida y 
llegaron a estar inscritas en Etxebide, pero 
la ausencia total de oferta destinada a fa-
milias numerosas les empujó a abandonar 

Entrevista
 

No queremos irnos, 
pero el sistema 
nos expulsa al no 
garantizarnos un 
techo para 
nuestros hijos

Vivir, no solo habitar
Familias de Hirukide ponen voz a las dificultades 
reales de acceso a una vivienda digna
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el proceso. Les resulta especialmente difícil 
de entender que se adjudiquen viviendas 
grandes a personas individuales mientras 
las familias numerosas quedan fuera. “No 
tiene ningún sentido”, afirman, y plantean 
una propuesta concreta: “Deberían hacerse 
y reservarse pisos de cuatro o más habita-
ciones exclusivamente para familias de cin-
co miembros en adelante”.

Ante la imposibilidad de acceder a una 
VPO, optaron por comprar vivienda libre y 
reformarla por completo para ganar espa-
cios comunes. Hoy ya no están en Etxebide 
y cuestionan el modelo actual, apostando 
por viviendas protegidas de alquiler, revisa-
bles periódicamente y vinculadas a la renta.

Familia 
Youssef Miran
Una espera que desgasta

La historia de la familia Youssef Miran aña-
de otra capa de complejidad a la realidad 
de la vivienda. Llegaron a Euskadi hace ca-
torce años huyendo de la guerra en Siria y, 
tras más de once años en Etxebide, siguen 
sin poder acceder a una vivienda adecuada 
para su familia. “Es doloroso que, sintiéndo-
nos plenamente vascos, el sistema nos nie-
gue una vivienda digna tras una carrera de 
fondo agotadora donde la meta siempre se 
aleja”, explican.

Viven seis personas en apenas 42 m2. “Su-
pone un desgaste emocional constante”, 
reconocen. Con el nacimiento de su cuar-
ta hija, la vivienda se ha convertido en un 
espacio “asfixiante e inhabitable”, donde el 

descanso es imposible y la incertidumbre 
marca cada decisión.

Cada sorteo fallido es un golpe a la espe-
ranza. “Sentimos una gran impotencia al 
ver que las pocas opciones que salen no es-
tán pensadas para familias numerosas”. La 
desesperación ha sido tal que han llegado 
a plantearse abandonar el país. “No quere-
mos irnos, pero el sistema nos expulsa al no 
garantizarnos un techo para nuestros hijos”. 
En todo este proceso, destacan el acompa-
ñamiento de Hirukide como un apoyo clave 
para no rendirse cuando la espera se vuelve 
más dura.

Familia 
Sánchez Serrano
Cuando tener casa no significa 
tener hogar

Justina y Tomás forman una familia nume-
rosa de cinco miembros. Tienen una vivien-
da en propiedad de 43 m2 en Ortuella, que 
siguen pagando, pero viven de alquiler en 
Vitoria-Gasteiz, donde están sus trabajos y su 
vida desde hace años. Esta situación les ha 
llevado a que se les deniegue la condición 
de solicitantes de vivienda, al considerarse 
suficiente la vivienda en propiedad.

La consecuencia es clara: pagan hipoteca, 
alquiler e impuestos, sin poder acceder a 
desgravaciones ni a una VPO que aliviaría su 
economía familiar. “Los gastos que tenemos 
podrían bajar mucho si tuviésemos una vi-
vienda de VPO”, explican.

Volver a esa vivienda no es una opción real. 
“Estaríamos hablando de 43 m2 para cinco 

Entrevista
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Desde Hirukide seguiremos acom-
pañando a las familias y trasladan-
do estas realidades a las institucio-
nes, con la convicción de que vivir 
en una vivienda digna no debería 
ser un privilegio, sino una base mí-
nima para poder construir un pro-
yecto de vida en familia.

personas”, recuerdan, algo que no encaja 
ni siquiera con los mínimos recomenda-
dos por la propia normativa (15 m2 por 
persona). Tras presentar un recurso de al-
zada con el apoyo de Hirukide, el encuen-
tro con el consejero les ha devuelto cierta 
esperanza.

Su mensaje a quienes diseñan las políti-
cas de vivienda es claro: “Que se tenga en 
cuenta que somos familias numerosas a 
la hora de hacer los sorteos” y que se con-
templen fórmulas como la permuta de 
viviendas cuando las circunstancias fami-
liares y laborales cambian. 

Una realidad compartida
Cuatro familias, situaciones distintas, una 
misma conclusión: la vivienda no puede 
reducirse a un expediente administrativo. 
Detrás de cada solicitud hay niños y ni-
ñas que crecen sin espacio, jóvenes que 
esperan sin un horizonte claro y familias 
que constatan cómo el marco actual y los 
criterios establecidos no siempre se cum-
plen, ni dan solución a algunas necesida-
des existentes.
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Conocemos a Josu Etxebarrieta, padre 
de Xabier, Aintzane, Nagore, Mikel y Jon, 
y ganador del XI Premio Hirukide en la 
categoría de Persona Física. Su historia 
es la de una familia construida desde la 
generosidad y la fortaleza: la adopción 
simultánea de tres hermanos, la llegada 
inesperada de dos hijos biológicos y el 
reto de seguir adelante tras la pérdida 
de su mujer, Carmen. Una trayectoria 
que refleja compromiso, cariño y una 
enorme capacidad de entrega.

¿Cómo recuerdas los primeros años de 
matrimonio con Carmen y vuestro deseo 
de formar una familia?
Vivíamos muy bien, trabajábamos los dos. 
Viajábamos mucho, pero al mismo tiem-
po, nos hacía mucha ilusión formar una 
familia grande.

¿Qué os llevó a adoptar a Xabier, Aintza-
ne y Nagore juntos?
Desde que éramos novios ya habíamos 
hablado de la posibilidad de adoptar, en 
el caso de que los hijos no vinieran. Llevá-
bamos cinco años casados y los hijos no 
venían y nos apuntamos en el departa-
mento de Asuntos Sociales de la Diputa-
ción Foral de Bizkaia. Nos dijeron que es-
tábamos apuntadas más de 100 familias 
y que únicamente tenían 8 niños en sus 
centros de acogida por lo que tendríamos 
que esperar unos siete u ocho años.

Sin embargo, al de unos meses nos lla-
maron diciéndonos que tenían tres her-
manos muy peque-ños, que estaban muy 
unidos y que no querían separarlos. Nos 
llamaron a nosotros porque ha-bíamos 
pedido dos niños.

¿Cómo fueron aquellos primeros meses y 
adaptación con ellos en casa?
El cambio fue muy fuerte, de vivir con total 
libertad durante seis años de matrimonio 
pasamos a estar ocupados todo el día. Eran 
tres y no venían de cero, llevaban su mochi-
la, sus primeros años de vida habían sido 
muy difíciles y costó bastante construir una 
familia entre todos.

Y, de repente, llegó la sorpresa del em-
barazo de Carmen. ¿Cómo recibisteis 
la noticia y qué significó para la familia 
en aquel momento?
Nosotros funcionábamos como una fa-
milia, pero la figura legal que nos cobi-
jaba era la de acogi-miento preadoptivo, 
ellos seguían manteniendo sus apellidos 
originales. Es decir, había que pasar un 
proceso judicial en el que se les retirara la 
patria potestad a los padres biológicos de 
manera previa a que pudiéramos adop-
tarlos. El caso es que se celebró el juicio y 
por fin pudimos adoptar-los después de 
cuatro años y al mes Carmen se quedó 
embarazada de nuestro cuarto hijo, Mikel. 
Los médicos nos habían dicho que era 
imposible que Carmen se pudiera que-
dar embarazada, por lo que la alegría fue 
inmensa.

¿Qué cambió con la llegada de Mikel y, 
más adelante, Jon, ¿con tres hijos y dos 
hijas en casa?
La llegada de Mikel y después de Jon, 
fue positiva para todos, sus hermanos 
los quisieron desde el primer momento. 
Para Carmen y para mi fue muy bonito 
porque pudimos experimentar tanto la 
paternidad como la maternidad de una 
manera gozosa.

¿Qué ambiente o valores definirían 
aquellos años en familia?
Fueron unos años muy bonitos, procurá-
bamos cenar todos juntos todos los días, 
ya que nuestros hijos e hijas comían en 
el colegio y era imposible comer juntos. 
En mi opinión, es muy importante dis-
poner de un momento de estar todos 
juntos cada día para comentar cómo 
han ido las cosas durante la jornada.
Todos los viernes por la noche hacía-
mos “cineclub”, el resto de la semana 
no podían ver la tele, y veíamos una pe-
lícula juntos, comiendo una tortilla de 
patata. Era una gran fiesta y todavía lo 
re-cuerdan con cariño, aunque ya sean 
mayores.
También hacíamos planes juntos, íba-
mos casi todos los fines de semana al 
monte, pero también hemos viajado 
por Europa los siete desde que eran 
muy pequeños. Los hijos no son impe-
dimento para viajar si te organizas, hay 
que hacer una previsión económica, de 
horarios y de actividades para que todos 
tengan su momento, desde el mayor al 
más pequeño.

Entrevista
 

Por fin pudimos 
adoptarlos después 
de cuatro años y al 
mes Carmen se quedó 
embarazada

Josu Etxebarrieta 
  XI PREMIO HIRUKIDE
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mente, pero en caso de no tenerla creo 
que lo que se debe hacer es salir de uno 
mismo y volcarse en los demás, empe-
zando por los más cercanos.
Y, para terminar, ¿qué ha significado 
para ti recibir el XI Premio Hirukide?
Un grandísimo orgullo, aunque total-
mente inmerecido y disfruté muchísi-
mo en el Congreso de Hiru-kide que se 
celebró el pasado 1 de noviembre en el 
Palacio Europa de Vitoria-Gasteiz.

¿Y cómo vivisteis las adolescencias y 
los cambios de cada uno?
En general, nuestros hijos e hijas no han 
sido unos adolescentes difíciles. Yo creo 
que el formar parte de una familia nu-
merosa facilita que la transición que se 
produce en la adolescencia sea menos 
complicada.
¿Cómo era Carmen en medio de todo 
este recorrido familiar? ¿Qué aportaba 
su forma de ser a la vida en casa?
Carmen ha sido el auténtico pilar de la 
familia. Ha sido la que ha marcado las 
normas, pero su en-trega total a la fami-
lia y el amor que ha puesto en cada uno 
de nosotros ha hecho que nuestros hi-
jos e hijas nunca hayan puesto en duda 
su autoridad para gobernar la nave. Nos 
ha ganado a todos por su capacidad de 
amar.

¿Cómo afrontasteis su pérdida hace 
poco más de un año?
Evidentemente fue un golpe enorme y 
todavía me acuerdo de ella varias veces 
cada día. En mi caso, he afrontado su 
pérdida pensando que tengo la misión 
de completar el trabajo que hicimos en-
tre los dos para formar nuestra familia. La 
mayor parte del trabajo ya está hecho, 
gracias a ella, pero yo lo tengo que rema-
tar.

¿Qué te ha dado fuerza para seguir 
adelante en esta etapa?
Tengo la suerte de tener Fe, que me ha 
dado la Esperanza de que volveré a verla 
en el Cielo, si Dios quiere. La Fe me ha 
dado la paz para continuar con mi mi-
sión en la vida.
Por otra parte, tengo la gran suerte 
de contar con una familia maravillosa 
empezando por mis hijos e hijas, que 
me han demostrado todo lo que me 
quieren.
Además, tengo muy buenos amigos que 
han estado pendientes de mi desde que 

perdí a Carmen. Mi hijo Mikel al finalizar 
la misa de aniversario de la muerte de su 
madre comentó una frase que siempre 
decía Carmen, que no éramos ricos eco-
nómicamente, pero que sí éramos ricos 
en amigos. Algo que es muy cierto. 
Mirando atrás, con todo lo vivido, ¿qué 
sientes que te ha enseñado tu trayecto-
ria como padre de una familia tan diver-
sa y numerosa?
Me ha enseñado a querer a los demás 
empezando por mi familia y continuan-
do por mis amigos. Además, también he 
aprendido a poner las cosas en su sitio y 
no agobiarme por lo que no merece la 
pena. Me ha enseñado a establecer una 
escala de valores que no se basa en el di-
nero o en el triunfo, sino en las cosas que 
realmente merecen la pena.
¿Qué mensaje dejarías a quienes se 
plantean adoptar o quienes están pa-
sando por una pér-dida familiar?
En cuanto a la adopción entiendo que es 
una decisión personal y que no todo el 
mundo la consi-dera como una opción 
para crear una familia, pero en el caso de 
tomar la decisión de adoptar, lo más im-
portante es perseverar y no perder nun-
ca la confianza de que el trabajo que se 
hace mere-ce la pena.
En cuanto a la pérdida de un familiar, la 
Fe, como en mi caso, ayuda indudable-

Entrevista
 

He afrontado su 
pérdida pensando que 
tengo la misión de 
completar el trabajo 
que hicimos entre los 
dos para formar nuestra 
familia
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Sí, son totalmente compatibles. Por un lado, 
podéis solicitar la ayuda que da el gobierno 
central que, en vuestro caso al ser gemelar, sería 

un pago único de 4 veces el SMI/mes, es decir, 4.736 € 
(4 x 1.184 €). Y por otro, también os podéis acoger a la 
ayuda de Gobierno Vasco, que también es un pago úni-
co: 2000 € x (nº hijos/as simultáneos – 1) x el coeficiente 
de RFE que os corresponde.

Somos familia numerosa recientemente, ya que acaba-
mos de tener a nuestra segunda y tercera hija en un parto 
gemelar, y queríamos saber si la ayuda que da el Gobier-
no Estatal por parto, adopción o acogimiento múltiple es 
compatible con la que da Gobierno Vasco. ¿Podemos so-
licitar ambas?

La voz del lector
 

Participad en esta sección mandándonos vuestras dudas, peticiones o quejas a 
comunicación.hirukide.com.  Hirukide lo formamos todas las familias y vuestras aportacio-
nes son imprescindibles para abordar los temas que más preocupan a las familias.

CONTAMOS
CON TU VOZ

Hemos empezado a revisar los criterios de admisión de 
alumnado, porque nuestras hijas mellizas comenzarán a 
ir al cole de su hermano, y nos ha surgido una duda. Que-
ríamos saber si el umbral de renta única de unos 15.000 € 
aproximadamente se calcula teniendo en cuenta la Renta 
Familiar Estandarizada (RFE) o no, para saber si estamos 
por debajo para obtener los dos puntos que dan en este 
criterio. ¿Podríais aclarárnoslo?

En relación con vuestra consulta, os confirmamos 
que el criterio de renta es único fijándose actual-
mente en 15.120 € anuales (la suma de la Base 

Imponible General y del Ahorro de vuestra declaración 
de la Renta 2023), sin tener en cuenta la Renta Familiar 
Estandarizada (RFE).

El cumplimiento de este criterio supone la obtención de 
dos o cero puntos si se está por debajo o encima del um-
bral establecido, respectivamente, e independientemen-
te del número de miembros de la familia.

Precisamente, esta forma de cálculo mediante la RFE, es 
una de las propuestas que hemos trasladado al Departa-
mento de Educación el pasado año de cara al próximo 
curso 2026-2027, planteando que se ponderen los ingre-
sos en función del número de hijos e hijas que se tengan. 
Estamos a la espera de saber si esta propuesta será final-
mente aceptada.

Excelente trabajo por parte de Hirukide en la 
organización del congreso de Vitoria. ¡Seguid así!

¡Muchas gracias por este estupendo congreso!

Muchas gracias por todo el cariño que ponéis desde 
la organización en las actividades tan variadas que 
hacéis, las disfrutamos mucho en familia.

Nos han denegado la beca universitaria solicitada para 
nuestro hijo ya que nos indican que superamos el 
umbral estipulado para todos los conceptos. Sumando 
los ingresos de los dos progenitores, vemos que no nos 
pasamos, pero de repente, nos hemos dado cuenta que 
una de nuestras hijas está trabajando y vive en casa, ¿sus 
ingresos también se cuentan dentro de la renta familiar 
a la que están sujetos los distintos umbrales de la beca? 

Sí, efectivamente se tienen en cuenta también 
los ingresos de vuestras hijas, ya que, con carác-
ter general, son miembros computables aquellas 

personas que, a 31 de diciembre del año anterior, según 
consta en el padrón colectivo, residan con la persona so-
licitante en su domicilio habitual. Por lo que se deben 
acreditar todos los ingresos económicos y de patrimonio 
que tenga toda la unidad familiar. 

De ahí que, en vuestro caso, al sumar también los ingre-
sos de vuestra hija, se hayan superado los umbrales de 
renta que se establecen para a tener acceso a la beca.

Somos una familia numerosa de tres hijos todos ellos 
menores de 8 años. Hemos oído en los medios de 
comunicación que ha salido alguna noticia relacionada 
con el permiso por cuidado de hijos menores de 8 años, 
y no sabemos si se refiere a que, por fin, las 8 semanas 
o algunas de ellas son retribuidas o si se ha ampliado el 
número de semanas del mismo. ¿Nos podéis aclarar en 
qué consiste dicha noticia?

Trasladaros que el permiso de 8 semanas para 
el cuidado de menores de 8 años, sigue tenien-
do carácter NO retribuido en todas sus semanas, 

este permiso no ha cambiado nada. Lo que se ha hecho 
es ampliar dos semanas más, las cuales sí que son retri-
buidas, pero, exclusivamente, para aquellos hijos e hijas 
nacidas a partir del 31 de julio de 2025, teniendo efecto 
retroactivo a aquellos nacimientos entre el 2 de agosto 
de 2024 hasta el 30 de julio de 2025, pudiendo presentar 
la solicitud a partir del 1 de enero de 2026.

Por tanto, solo os podríais beneficiar de estas dos semanas 
retribuidas, si alguno de vuestros hijos ha nacido entre esas 
fechas.
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En los medios
 

Las familias numerosas solicitan que se extienda 
la ayuda de los 100 euros hasta los 10 años
EL DIARIO VASCO. 9 octubre 2025

Euskadi se sitúa a la cabeza en renuncias profesionales por motivos de 
conciliación: 7 de cada 10 familias numerosas vascas (71%) reconocen 
haber tenido que dejar su empleo o rechazar mejoras laborales para 
poder atender a sus hijos e hijas, frente al 63% de la media nacional. En 
la gran mayoría de los casos (7 de cada 10), son las madres quienes se 
han visto obligadas a frenar su carrera.

El colectivo de familias numerosas de Euskadi, Hirukude, valoró ayer 
«positivamente» las mejoras anunciadas por el Gobierno Vasco, con 
la ampliación de un año en la ayuda de 200 euros a la crianza –se am-
plía hasta los 4 años–, así como el incremento del 10% en las ayudas 
a la conciliación. No obstante, la federación «alienta una vez más al 
Ejecutivo vasco a avanzar en el compromiso de ampliar de siete a diez 
anualidades (hasta los 10 años) las ayudas por nacimiento o adopción 
del tercer hijo/a y sucesivos», que suponen 100 euros al mes, «una me-
dida prometida en esta legislatura y pendiente de progresos desde hace 
más de veinte años».

Al igual que se ha dado un paso adelante con los primeros y segun-
dos hijos, desde Hirukide animan a que se amplíe también la ayuda a 
los terceros y sucesivos, avanzando de forma progresiva hacia las diez 
anualidades comprometidas antes de 2028. Por otro lado, las familias 
numerosas de Euskadi viven «con esfuerzo, ilusión y orgullo, pero 
también con una presión constante por conciliar, afrontar los gastos 
y encontrar vivienda adecuada». Así lo revela el VII Estudio sobre la 
Situación de las Familias Numerosas en España, elaborado por la Fe-
deración Española de Familias Numerosas (FEFN).

Dos de cada tres familias numerosas afirman 
que «llegan justas» a final de mes
EL CORREO. 2 noviembre 2025

recorrido por las bodegas Eguren Ugarte y la iglesia de Santa María 
de los Reyes en Laguardia.
«Hacemos un balance muy positivo de un encuentro en el que nos han 
acompañado más de 400 personas, entre jóvenes, niños y adultos. To-
das ellas familias comprometidas para poder crecer hoy y mejorar en 
cuanto a la parentalidad positiva. Para poder ser más felices en casa 
y conseguir un bienestar emocional más acorde con los tiempos que 
ahora mismo vivimos», señaló la directora.
Durante la jornada, las familias asistentes participaron en conferencias, 
coloquios y actividades centradas en cómo fortalecer el bienestar y la 
convivencia en el hogar. El psiquiatra Luis Gutiérrez Rojas ofreció una 
charla sobre el valor del humor y la actitud positiva en la vida familiar, 
mientras que la psicóloga Alba Cardalda habló sobre la gestión emo-
cional y la comunicación afectiva. Posteriormente, se celebró una mesa 
redonda con la participación de Sandra Martín, Jorge Ortiz de Urtaran, 
Gabriela Michel y Víctor Petuya, madres y padres que compartieron 
sus experiencias y reflexiones en torno al «arte de ser felices en casa».
El congreso sirvió también para la entrega de los Premios Hirukide 
2025, que reconocieron al Ayuntamiento de Zarauz por su política de 
apoyo a las familias y a Josu Etxebarrieta, padre de cinco hijos y viudo, 
por su ejemplo de fortaleza y dedicación.

Si quien más quien menos tiene problemas para estirar el salario y afron-
tar los gastos del día a día en una época de encarecimiento de todos los 
precios, este problema se agrava en el caso de las familias numerosas, la 
que cuentan con cinco o más miembros y casos especiales en los que hay 
dos hijos y un solo progenitor. «Estamos haciendo un esfuerzo econó-
mico brutal y en la última encuesta el 63% de nuestras familias nos dicen 
que llegan justas a fin de mes y con grandes dificultades», señaló ayer 
la directora ejecutiva de Hirukide, Natalia Diez-Caballero. Pero, pese a 
estas dificultades, el 70% de sus asociados dicen que «son felices, incluso 
cuando tienes un mayor número de hijos» con los gastos añadidos que 
esto conlleva.

Más de 400 personas entre adultos, jóvenes y menores pertenecientes 
a familias numerosas se reunieron ayer en el Palacio de Congresos Eu-
ropa para celebrar el undécimo congreso organizado por la asociación 
vasca de familias numerosas. Una jornada en la que los congregados 
buscaron la fórmula de la felicidad, los mayores asistiendo a las ponen-
cias y los más pequeños disfrutando de los juegos que había programa-
dos para ellos. Tras disfrutar de la comida, los asistentes descubrieron 
los tesoros de Álava en una sesión vespertina en la que cada familia 
escogió su plan preferido: una visita a la catedral de Santa María y el 
Casco Medieval de Vitoria, una excursión a las Salinas de Añana o un 
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Resultados de la última encuesta en
www.hirukide.com

Encuesta y Busco-Ofrezco
 

SE VENDE silla gemelar Valco Baby en buen 
estado. Se pliega de forma que no ocupa 
mucho espacio. Se entrega con burbuja para 
el agua y fundas de verano e invierno para 
los asientos, ambas son en tonos rosas. Posee 
barra protectora, así como agarre de seguri-
dad para evitar perder la sujeción.
Contacto: Gorka, 620 08 16 26
Precio: 200 €

Material Infantil

Encuesta 
Hirukide
 

Busco  
Ofrezco
 

Participad en esta sección sugiriéndonos encuestas o preguntas. Hirukide lo formamos todos y vuestras aportaciones 
son imprescindibles para abordar los temas que más nos preocupan. Enviádnoslas a:  hirukide@hirukide.com

Contamos con vuestra opinión

¿Qué crees que debe intentar lograr Hirukide en 
los próximos años?

Próxima pregunta
Participad con vuestra respuesta en www.hirukide.com

	
Más reconocimiento social del colectivo con campañas de 
sensibilización.

Crecimiento en número de familias socias. 
¡La unión hace la fuerza!

Lograr más ayudas familiares (económicas, vivienda, 
transporte, etc.)

Mejoras en servicios, actividades y acompañamiento familiar.

Ampliar los descuentos y acuerdos con nuevas empresas.

Otros.

Otros

Empleo
SE BUSCA Community manager y respon-
sable de comunicación interna en Hiruki-
de para trabajar en Vitoria-Gasteiz a jorna-
da completa (incorporación inmediata).

Imprescindible: 
• Grado en Periodismo o Publicidad y 

Marketing o Comunicación Audiovisual 
o Digital.

• Capacidad de desarrollar plenamente 
su trabajo en euskera y castellano. 

• Experiencia previa mínima de dos años.

Envío CV: 
seleccionpersonalfn@gmail.com

18,2 %

31,8%

22,7 %

15,9 %

9,1 %

2,3 %

Aplicar la RFE (Renta Familiar Estandarizada) en las ayudas 
de rehabilitación o en la deducción en el IRPF por alquiler

Recuperar la deducción en el IRPF en la compra 
de vivienda

Construcción de vivienda pública de mayor 
superficie (> 80 m²)

Cupo prioritario como familias 

	
Créditos hipotecarios más blandos

	
Otros (no pago de IVA, …)	

SE OFRECE estudiante de magisterio para 
llevar y recoger (si es antes de la 13:00 h) a los 
niños del colegio. Con euskera.
(Vitoria-Gasteiz)
Contacto: Naroa, 674 69 09 09

¿Qué mejorarías en materia de vivienda para familias 
numerosas?

¡Animaos a ofrecer lo que ya no usáis, a buscar lo que necesitéis 
o incluso a regalar aquello que pueda servir a otras familias!
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(Del 1 al 5 de menor a mayor importancia)

SE REGALA  cama abatible de 90x190 
con armario integrado de Muebles 
Boom. De calidad y en muy buenas 
condiciones, se compró hace 6 años. 
Los herrajes de las puertas abatibles son 
nuevos de metal.
Contacto: Amaia, 605 70 66 54 
(Vitoria-Gasteiz)          

SE REGALAN dos jaulas de hámster; una 
principal y otra de viaje, ambas con sus 
accesorios: tobogán, bebedor, escaleras, 
plato, rueda, etc.
Contacto: Laurent, 610 75 77 99 
(Donostia/San Sebastián)
SE VENDE frigorífico congelador BALAY.
Medidas: 60 x 60 x 160 cm.
Contacto: hirukide@hirukide.com 
945 25 36 02 /688 72 89 31
Precio: 200 €
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—Perfecto. Ahora, por cada día que lo consigas, sacarás un clavo 
de la valla.
Leo aceptó el reto. Y día tras día fue retirándolos, hasta que 
finalmente dejó la madera vacía. Corrió a avisar a su padre, que lo 
llevó hasta la valla.
—Mira, Leo. Has hecho un gran trabajo —le dijo—. Pero observa bien.
La valla estaba llena de agujeros. Aunque ya no quedaban clavos, 
las marcas seguían allí.
—Cada uno de estos agujeros —explicó su padre— es como las 
palabras o gestos que decimos cuando estamos muy enfadados. 
Aunque luego pidamos perdón, la huella queda. Igual que una 
herida física, una herida emocional también necesita tiempo para 
sanar.
Leo guardó silencio; por primera vez entendía de verdad lo que 
eso significaba.
—Las personas que te quieren son un tesoro —añadió su padre—. 
Cuídalas con tus palabras y tus gestos.
Leo asintió. Desde ese día decidió algo importante: no dejar 
agujeros en nadie más.

Todo empezó el día en que Leo, un chico inteligente pero de 
genio rápido, volvió a casa dando portazos. Estaba furioso porque 
en el recreo había discutido con su mejor amigo: él quería jugar al 
fútbol, su amigo prefería baloncesto y acabaron gritándose.
Su padre, que ya conocía bien esos arranques de ira, lo escuchó un 
momento y luego le entregó una bolsa con clavos y un martillo.
—Cada vez que pierdas la calma —le dijo con serenidad—, clavarás 
un clavo en la valla que está detrás del cobertizo del jardín.
Al principio, Leo pensó que sería cosa de un minuto. Pero aquel 
primer día terminó sudando: había clavado 27 clavos. El martillo 
pesaba más de lo que imaginaba.
Los días siguientes descubrió algo importante: era mucho más 
fácil respirar hondo y controlarse que golpear una valla sin parar. 
Poco a poco, los clavos diarios fueron disminuyendo… hasta que 
un día no clavó ninguno.
—¡Papá, hoy no he perdido la calma! —anunció con una mezcla de 
sorpresa y orgullo.
Su padre sonrió.

Ocio en familia
 Cuento

Dena hasi zen Leo, mutil argia, baina jenio bizkorrekoa, ateari 
danbatekoa emanez etxeratu zen egunean. Oso-oso haserre 
zegoen, jolasaldian lagun minarekin eztabaida izan zuelako: berak 
futbolean jokatu nahi zuen, lagunak saskibaloian, eta azkenean 
elkarri garrasika aritu ziren. 
Bere aitak, ordurako semearen suminaldiak ondotxo ezagutzen 
zituenak, une batez entzun eta gero iltzez betetako poltsa bat eta 
mailu bat eman zizkion.  
—Haserretzen zaren bakoitzean —esan zion lasai asko—, lorategiko 
estalpearen atzeko hesian iltze bat sartuko duzu.
Hasieran, Leok pentsatu zuen minutu bateko kontua izango zela. 
Baina lehen egun hartan izerditan amaitu zuen: 27 iltze sartu 
zituen. Mailua uste baino astunagoa zen.
Hurrengo egunetan, gauza garrantzitsu batez jabetu zen: askoz 
errazagoa zen arnasa sakon hartzea eta bere buruari eustea hesia 
etengabe jotzea baino. Pixkanaka-pixkanaka, egunero sartzen 
zuen iltze-kopurua murriztu egin zen... eta, halako batean, ez zuen 
iltzerik sartu. 
—Aita, gaur ez naiz haserretu! —iragarri zuen harrituta bezain harro.
Aitak irribarre egin zuen.
—Primeran. Orain, lortzen duzun egun bakoitzean, iltze bat 
aterako duzu hesitik.
Leok erronka onartu zuen. Eta, egunez egun, iltzeak hesitik atera 
zituen, harik eta egurra hutsik utzi zuen arte. Ziztu bizian joan zen 
aitari jakinaraztera eta hark hesira eraman zuen berriro. 
—Begira, Leo. Lan aparta egin duzu —esan zion—. Baina begiratu 
ondo. 
Hesia zuloz josita zegoen. Iltzerik ez zuen arren, arrastoak hortxe 
zeuden. 

—Zulo hauetako bakoitza —azaldu zion aitak— sutan gaudenean 
esaten ditugun hitzak edo keinuak bezalakoa da. Nahiz eta 
gero barkamena eskatu, arrastoa ez da ezabatzen. Zauri fisikoek 
bezalaxe, zauri emozionalek denbora behar dute sendatzeko.
Leo isilik geratu zen; lehen aldiz, benetan ulertu zuen horren 
esanahia. 
—Maite zaituzten pertsonak altxorra dira —gaineratu zuen aitak—. 
Zain itzazu zure hitz eta keinuekin.
Leok baietz esan zuen. Egun hartan, gauza garrantzitsu bat 
erabaki zuen: aurrerantzean zulorik ez uztea beste inorengan. 
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Haragi-boletarako:

•	 600 g haragi xehatu 
(oilaskoa, indioilarra edo 
nahasketa)

•	 Arrautza 1

•	 2 koilarakada ogi birrindu

•	 Koilarakada 1 esne

•	 Gatza

Saltsarako:

•	 Koilarakada 1 oliba-olio 

•	 200 ml tomate frijitu 

•	 150 ml kozinatzeko 
  esne-gaina

•  6 lomos de merluza de 
ración

•  2 dientes de ajo

•  60 g de mantequilla

•  2 naranjas (zumo y ralladura)

•  250 ml de nata líquida para 
cocinar

•  1 cucharada de mostaza 
suave (tipo Dijon o antigua)

•  Avellanas tostadas y picadas

•  Pimienta negra molida

•  Sal

•  Un chorrito de aceite de 
oliva virgen extra

1

Prestaketa:
Ontzi batean haragi xehatua, arrautza, ogi bi-
rrindua, esnea eta gatz pixka bat jarri. Ondo 
nahastu, masa homogeneoa lortu arte.
Eskuak pixka bat bustita, haragi-bolak egin, 
tamaina antzekokoak izan daitezen.
Zartagin handi batean, olioa berotu. 
Haragi-bolak gehitu eta alde guztietatik egin 
pixkanaka.
Tomate frijitua eta esne-gaina gehitu zartagi-
nera. Kontu handiz nahastu, haragi-bolak ez 
apurtzeko.
Sua jaitsi eta dena batera egosi 8-10 mi-
nutuz, noizean behin zartagina mugi-
tuz, haragi-bolak ondo eginda eta saltsa 
krematsua egon arte.
Gatza probatu eta, beharrezkoa bada, zuzen-
du. Iturri batean edo plateretan zerbitzatu, 
bero-bero.

Ingredientes:
(6 personas)

HAURREN ERREZETA 
Haragi-bolak tomate eta 
esne-gain saltsa goxoan

4

2

3

Ocio en familia
 Receta
 

6 Retirar la merluza a una fuente, napar con 
la salsa caliente y espolvorear por encima 
las avellanas tostadas y un poco más de pi-
mienta negra al gusto. Servir de inmediato 
y disfrutar.

Preparación: 
Secar bien los lomos de merluza con papel 
de cocina y salpimentarlos ligeramente por 
ambos lados. Reservar.

Pelar los dientes de ajo y picarlos muy finos 
o machacarlos en un mortero.

En una sartén amplia, derretir la mantequi-
lla junto con un chorrito de aceite de oliva 
a fuego medio. Añadir el ajo y cocinar sua-
vemente durante 2 minutos, hasta que esté 
aromático, pero sin dorarse en exceso.

Incorporar la merluza a la sartén y marcar-
la ligeramente por ambos lados durante 1-2 
minutos. Regar con el zumo de naranja y 
añadir un poco de ralladura.

Bajar el fuego, añadir la nata y la mostaza, 
mezclar bien la salsa y cocinar todo junto 
unos 4-5 minutos, dando la vuelta al pescado 
a mitad de cocción, hasta que esté jugoso.

Osagaiak:
(6 lagunentzat) 1 

2 

3

Cuento
 

Sukaldeko 
errezeta interesgarriren 
bat baduzue bidal 
diezagukezue: 
comunicacion@hirukide.com

4

5

4

Merluza en salsa de naranja, 
mostaza suave y avellanas

5

6

Invierno 2025-26ko Negua

 
www.hirukide.com
30



Aurkitu neguan 
asko jaten diren 
10 elikagai edo 
plater

Jokuaren helburua 
da 1etik 9ra lauki 
hutsak betetzea, baina 
debekatuta dago 
zenbakiak errepikatzea 
ilara ala zutabe berean 
edota azpilauki sarean.

desberdintasunak
 

7
 

Umeentzako
 letra

 zopa
 

Neguko farola material 
birziklatuekin 

Asialdia familian
 Denbora-pasa

 

7

Sukaldeko 
errezeta interesgarriren 
bat baduzue bidal 
diezagukezue: 
comunicacion@hirukide.com

En su caso, ¿entraba en sus planes 
formar una familia numerosa?
Sí, desde siempre he querido tener 3 
hijos. Recuerdo que cuando era muy 
muy joven decía que quería tener 3 
hijas, he tenido una chica y dos chi-
cos que son mi principal tesoro y mi 
única riqueza. 

8

5

6

6

Materialak:

•	 Kristalezko potea 
(marmeladarena, adibidez)

•	 Pintura akrilikoa (zuria, 
urdin argia edo grisa)

•	 Pintzela 

•	 Kola zuria

•	 Gatza edo azukrea (elur-
efekturako)

•	 Paper beltza edo kartulina 
(siluetak egiteko)

•	 Guraizeak

•	 Soka, haria edo artilea

•	 Kandela LED bat 
(gomendatua)

Pausoz pauso:

Margotu kristalezko potea kanpotik pin-
tura zuriarekin, urdin argiarekin edo gri-
sarekin, pintzela erabiliz; ez estali guztiz.

Pintura oraindik bustita dagoenean, bota 
gatza edo azukrea gainetik, elur-efektua 
sortzeko.

Utzi potea ondo lehortzen.

Sortu neguko siluetak kartulina edo pa-
per beltza moztuz (pinuak, etxeak, iza-
rrak, elur-malutak…) eta itsatsi potearen 
kanpoaldean.

Lotu soka, haria edo artilea potearen 
ahoan apaingarri gisa.

Sartu barruan kandela LED bat.

1

2

3

6

2

4

3

6

9 5

5

6

3

1

8

9

1

8

4

2

3

1

4 5
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BABARRUNAK, TXOKOLATEA, POTXAK, GAZTAINAK, SALDA, TXURROAK, 
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Rental Family (Familia de alquiler)
Ambientada en el Tokio actual, la película sigue a un actor estadounidense solitario y deprimido, que lucha 
por encontrar un propósito en la vida, hasta que consigue un trabajo inusual: trabajar para una agencia japo-
nesa de "familias de alquiler", interpretando papeles de suplente para desconocidos. A medida que se sumer-
ge en el mundo de sus clientes, comienza a establecer vínculos genuinos que difuminan las líneas entre la 
actuación y la realidad. Al enfrentarse a las complejidades morales de su trabajo, redescubre el propósito, la 
pertenencia y la tranquila belleza de las relaciones humanas.
Una película que explora la soledad, la familia, la identidad, la pertenencia y las complejidades de las relacio-
nes humanas en culturas modernas, como la japonesa.

Género: drama, comedia          Edad: + 7 años            Estreno: 9 de enero 2026

Ocio en familia
 Cultura
 

Hamnet
Año 1596, Stratford-upon-Avon, Inglaterra. La vida de Agnes transcurre plácidamente junto a su marido 
y sus tres hijos. Ella cultiva plantas medicinales mientras William trabaja en Londres. El destino, sin em-
bargo, les reservará un duro golpe cuando su hijo Hamnet, de once años, muera repentinamente tras 
contraer la peste. A raíz de esta tragedia, su padre creará uno de los grandes personajes de la literatura 
universal, de nombre casi idéntico al de su hijo: Hamlet.
La película se centra de forma íntima y emocional en la vida de esta familia y especialmente la de la 
mujer que la sostenía y que tuvo que cargar con una insoportable pérdida. Un retrato honesto del ma-
trimonio y la familia, de padres e hijos y de la felicidad que reside –o no– entre todos ellos.

Género: drama            Edad: + 12 años          Estreno: 23 de enero 2026

Educación literaria 
Por qué es urgente transmitir la cultura literaria a los niños y cómo hacerlo
Para la autora, nos encontramos en una situación de emergencia educativa y en una crisis de sentido ge-
neralizada que ha hecho saltar todas las alarmas; y no solo en el ámbito de la educación, sino también en 
el de la salud mental. Este libro sostiene que parte de la solución a estos problemas sociales reside en la 
literatura y en su adecuada transmisión, desde la infancia. La literatura es la actividad formativa y educativa 
más completa que puede recibir el ser humano porque es, junto a la ciencia, una forma de conocimiento...
El libro está dirigido a docentes de todas las etapas, también de la universidad, a los padres y madres pre-
ocupados por las lecturas de sus hijos e hijas y a todas aquellas personas interesadas en la promoción de la 
lectura en el contexto cultural actual.

Autora: Mapi Ballesteros         Editorial: McGraw-Hill	         Edad: adultos

Edurne Pasaban
Euskal Herriko mendizaletasunean, Himalaiako mendietan batez ere, emakumezkoen erreferentzia 
nagusia izan da Edurne Pasaban, munduko 14 zortzimilakoak igo zituen lehen emakumea. Bidea ze-
lan hasi eta norekin egin zuen topo ere jakingo dugu. Agertuko dira beste emakume batzuk, hala nola, 
Pili Ganuza, Amaia Aranzabal, Miriam Garcia Pascual, Gerlinde Kaltenbruner, baita gizonak ere: Juanito 
Oiarzabal, Juan Vallejo, Mikel Zabalza… Eta berarekin batera, elurrak hartuko du protagonismoa, komi-
kiaren ardatza izango da, bere izenarekin eta bizitzarekin lotura argia baitu.

Egileak: Ramon Olasagasti.Cesar Llaguno eta Pedro Villarejo (il.)  Argitaletxea: Sua - Txinpartetan    Adina: + 5 urte
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Una sección pensada para informaros sobre programas y actividades de ocio para disfrutar en familia.
Si conocéis alguna propuesta interesante, no dudéis en poneros en contacto con nosotras en comunicacion@hirukide.com
 o en los teléfonos 945 25 36 02 / 688 72 89 31.

Ocio en familia
 Agenda familiar

 

Vitoria-Gasteiz se iluminará con una nueva edición de 
Umbra Light Festival, un evento internacional que trans-
forma la ciudad en un gran museo a cielo abierto median-
te instalaciones artísticas basadas en luz, color y sonido.

Durante tres noches, plazas, edificios históricos y rinco-
nes emblemáticos cobrarán vida con obras creadas por 
artistas nacionales e internacionales, convirtiendo el pa-
seo urbano en una experiencia visual única.

Un plan mágico para disfrutar en familia, descubrir la 
ciudad desde otra perspectiva y dejarse sorprender por 
el arte lumínico.

UMBRA LIGHT FESTIVAL 
en Vitoria-Gasteiz

Tendencias Creativas regresa al BEC convertido en el gran 
punto de encuentro para todas las personas amantes del 
DIY, las manualidades y la creatividad en todas sus formas. 
Talleres, demostraciones, materiales, exposiciones y marcas 
llenarán los pabellones con propuestas para todos los nive-
les y edades.

Es un plan perfecto para pasar el día descubriendo nuevas 
técnicas, ideas y proyectos en un ambiente inspirador.

Tendencias creativas en BEC 

Las ciudades de Donostia/San Sebastián y Azpeitia celebran 
cada 20 de enero la festividad de San Sebastián, llenando 
sus calles de tambores y barriles en una de las tradiciones 
más emblemáticas de Gipuzkoa. En Donostia, la fiesta co-
mienza la tarde-noche del 19 con la izada de bandera y 
continúa durante 24 horas con las tamborradas adultas e 
infantiles. En Azpeitia, cerca de 20 grupos y cientos de niños 
y niñas participan en los desfiles y actos festivos que llenan 
la jornada.

SAN SEBASTIÁN EGUNA en 
Donostia y Azpeitia Lugar: 

Donostia/San Sebastián y 
Azpeitia (Gipuzkoa)

Fechas y horarios:
19 de enero: 
00:00 h tamborrada oficial 
20 de enero: 
12:00 h tamborrada infantil

Fechas: 
del 29 de enero al 1 de febrero

Lugar: 
BEC (Barakaldo, Bizkaia) 

Lugar: 
• general: 9 €
• < 10 años (inclusive): gratis
• familias numerosas: 7,5 € 
• bono 4 días: 18 € 

       

Fechas: 
del 6 al 8 febrero 

Lugar: 
Vitoria-Gasteiz (Araba/Álava)

      

 

Más información AQUÍ

Más información AQUÍ

Más información AQUÍ
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• Somos portavoces ante las administraciones 
públicas y agentes sociales.

• Más de 1.400 descuentos en entidades o 
comercios de todo Euskadi.

• Hirugazte: formación y empleo, actividades de 
ocio, cultura y voluntariado, concursos y sorteos, 
así como descuentos específicos para jóvenes de 
15-25 años.

• Charlas y congresos formativos.

• Concursos y sorteos.

• Os informamos sobre ayudas y bonificaciones 
para familias numerosas y os asesoramos sobre 
vuestros derechos.

• Actividades y ocio en familia.

• Seguro de vida gratuito (3.500 €).

                                          ASÓCIATE

Principales ventajas Abantaila nagusiak

HIRUKIDE?
Una entidad independiente sin ánimo de lucro 

y declarada de utilidad pública por el Gobierno 

Vasco. Trabajamos desde hace 26 años para de-

fender los derechos de las familias con hijos/as en 

general y las familias numerosas en particular.

¿Qué es

Si conocéis a alguna 
familia numerosa 
dadle a conocer 
Hirukide

HIRUKIDE?
Erakunde independentea gara, irabazi-asmorik 

gabea, eta Eusko Jaurlaritzak onura publikoko 

izendatua. 26 urte daramatzagu oro har seme-

alabak dituzten familien eta bereziki kide ugari-

koen eskubideak defendatzen. 

Zer da

Kide ugariko familiaren 
bat ezagutzen baduzue 
hitz egin iezaiozue 
Hirukideri buruz

• Bozeramaileak gara administrazio publikoen eta 
gizarte -eragileen aurrean.

• 1.400 deskontu baino gehiago Euskadi osoko 
erakunde edo dendatan baino gehiagotan.

• Hirugazte: prestakuntza eta enplegua, aisia-, 
kultura- eta boluntariotza-jarduerak, lehiaketak 
eta zozketak, bai eta 15-25 urte bitarteko 
gazteentzako berariazko deskontuak ere.

• Prestakuntza hitzaldiak eta kongresuak.

• Lehiaketak eta zozketak.

• Kide ugariko familientzako laguntzen eta 
hobarien berri ematen dizuegu, baita zuen 
eskubideei buruzko aholkularitza ere.

• Jarduerak eta aisia familian.

• Doako bizitza-asegurua (3.500 €).

                          BAZKIDETU ZAITEZ 
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Descuentos
Beherapenak

SECTOR / SEKTOREAK Desde Hasta

Alimentación / Elikadura 5 %  20 %

Alojamientos / Ostatuak 10 % 20 %

Asesorías / Aholkularitzak 10 % 20 %

Carburantes / Erregaiak 2 % 3 %

Educación / Hezkuntza 10 % 25 %

Librerías / Liburudendak 5 % 20 %

Hostelería / Ostalaritza 10 % 20 %

Jugueterías / Jostailu-dendak 5 % 10 %

Ocio / Aisialdia 5 % 50 %

Salud / Osasuna 5 % 20 %

Seguros / Aseguruak 10 % 50 %

Serv. Doméstico / Etxe-zerbitzua 10 % 20 %

Textil-Calzado / Ehungintza-oinetakoak 10 % 20 %

Vehículos / Ibilgailuak  5 % 32 %

¿Sabíais que… 
A partir de enero de 2026, la cuota anual de Hirukide 
será de 45 €.

Después de 10 años sin actualizarla, se ha tomado di-
cha decisión con el objetivo de poder seguir ofrecién-
doos servicios, actividades y ventajas de calidad. Una 
cuota asequible para que todas aquellas familias que 
quieran pertenecer a la asociación puedan dar ese 
paso e incluso se ofrece en situaciones vulnerables la 
exención, reducción o el cobro a plazos de la misma. 

Así mismo, la cuota reducida de 10 € que se ofrece 
para familias numerosas que dejan de serlo oficial-
mente, seguirá igual. 

Agradecemos vuestra confianza y vuestra compren-
sión, ya que este pequeño ajuste nos permitirá refor-
zar nuestro trabajo en defensa de los derechos de las 
familias numerosas y continuar ampliando proyectos, 
actividades y acuerdos que reviertan directamente en 
vuestro beneficio

.

2026ko urtarriletik aurrera, Hirukideko urteko kuota 
45 €-koa izango da.

Azken 10 urteetan eguneratu gabea, igotzeko eraba-
kia kide ugariko familioi kalitatezko zerbitzuak, jar-
duerak eta abantailak eskaintzen jarraitu ahal izateko 
hartu dugu. Arrazoizko kuota elkarteko bazkide izan 
nahi duten familia guztiek urrats hori egin ahal iza-
teko; gainera, zaurgarritasun-egoeretan kuotatik sal-
buetsita egotea, kuota murriztea edo epeka ordaint-
zea eskaintzen dugu. 

Era berean, ofizialki kide ugariko familia izateari uzten 
dioten familiei eskaintzen diegun 10 €-ko kuota mu-
rriztuak bere horretan jarraituko du.

Eskerrik asko zuen konfiantzagatik eta aldaketa hau 
ulertzeagatik, egokitzapen txiki horrek kide ugariko 
familien eskubideak babesteko egiten dugun lana 
sendotzea ahalbidetuko baitigu, bai eta zuzenean 
zuon mesederako izango diren proiektu, jarduera eta 
akordio gehiago egiten jarraitzea ere.  

Jakin duzue?
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