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Editorial

Nuevos permisos,
viejos retos

a conciliacion familiar y laboral vuelve a ocupar titulares.

Y lo hace con un anuncio que, aunque bien recibido, deja

lucesy sombras. Este pasado septiembre el Congreso de los
Diputados aprobd la ampliacion de los permisos de maternidad
y paternidad, que pasan de 16 a 17 semanas, a las que se han
afadido 2 semanas parentales retribuidas, a disfrutarse antes de
que el hijo o la hija cumpla ocho afios. Se trata de la primera
ampliacién para las madres desde hace mas de 25 afios, nada
menos que desde 1999. Un avance necesario y justo, aunque muy
tardio.

Sin embargo, no podemos olvidar que el compromiso al inicio
de la legislatura era otro: alcanzar las 20 semanas de permiso,
hasta que el bebé cumpliera los 12 meses. Y lo que se ha hecho
ahora responde mas a la presién de Europa que a una apuesta
firme del Gobierno central: tras incumplir la directiva europea
sobre permisos parentales y acumular una sancién del Tribunal
de Justicia de la UE, habia que reaccionar para evitar mas multas.

En paralelo, el Gobierno Vasco ha anunciado un decreto para
ampliar los permisos a 18 semanas desde enero de 2026,
con la intencion de llegar a 24. Aun falta concretar calendario,
financiacion y férmula, pero valoramos que Euskadi vuelva a
situarse a la cabeza, adelantandose con medidas pioneras ante
una situacién demografica que no admite mas demoras.

Hoy tenemos un tercio menos de nacimientos que hace una
décaday uno de cada tres bebés es de madre extranjera. Aunque
Araba y Bizkaia registran leves repuntes, Gipuzkoa sigue en caida.
El panorama ya impacta en la educacion con el cierre y fusion de
centros educativos y el mercado laboral sin relevo en diferentes
sectores profesionales.

Desde Hirukide insistimos que la natalidad en Euskadi esta en
niveles criticos y sin un compromiso y pacto institucional fuerte
sera dificil revertir la tendencia. Saludamos estas medidas, pero
no basta con afiadir semanas o ayudas puntuales, es necesario
un plan global que abarque los problemas de vivienda que
tenemos, un empleo dignoy estable, una fiscalidad justa, con una
conciliacion real. Las familias numerosas sabemos lo que supone
la crianzay los cuidados de nuestros descendientes y reclamamos
que cada paso sea Util para garantizar el futuro de Euskadi.

Baimen berriak,
erronka zaharrak

amilia- eta lan-kontziliazioa albistea da beste behin. Eta

iragartzen ari denak, ongi etorria bada ere, argi-ilunak dakartza.

Joan den irailean, Diputatuen Kongresuak amatasun- eta
aitatasun-baimenak luzatzea onartu zuen, beraz, aurrerantzean
16 astekoak beharrean 17koak izango dira; gainera, gurasoentzako
ordaindutako 2 aste gehitu zaizkie, semeak edo alabak zortzi urte
bete baino lehen hartu beharrekoak. Amentzako lehen luzapena da
duela 25 urtetik baino gehiagotik, 1999. urteaz geroztik! Beharrezko
eta bidezko aurrerapena, bai, baina oso berandu datorrena.

Halere, ezin dugu ahaztu konpromisoa legealdiaren hasieran
beste bat zela: 20 asteko baimena lortzea haurrak 12 hilabete bete
arte. Orain egin denak, ordea, gehiago erantzuten dio Europaren
presioari Espainiako Gobernuaren apustu irmoari baino: guraso-
baimenei buruzko Europako zuzentaraua bete ez eta EBko Justizia
Auzitegiaren zigor bat metatu ondoren, zerbait egin beharra zegoen
isun gehiago saihesteko.

Aldi berean, Eusko Jaurlaritzak dekretu bat iragarri du baimenak
2026. urtearen hasieratik 18 astera luzatzeko, 24ra iristeko asmoz.
Egutegia, finantzaketa eta formula zehazteko daude oraindik, baina
0s0 pozgarria deritzogu Euskadi berriro buruan egoteari, hau da,
atzerapen gehiagorik onartzen ez duen egoera demografikoan
neurri aitzindariak ezarriz aurrea hartzeari.

Gaur egungo jaiotza-tasa duela hamar urte baino heren bat
txikiagoa da, eta hiru umetatik batek ama atzerritarra du. Araban
eta Bizkaian tasa hori zertxobait handitzen ari bada ere, Gipuzkoan
murrizten jarraitzen du. Hala, egoera hau hezkuntzan eragiten ari
da dagoeneko, ikastetxeak itxi eta bat egin beharrean direlako,
baita lan-merkatuan ere, hainbat lanbide-sektoretan ez dagoelako
erreleborik.

Hirukidek behin eta berriz dio Euskadiko jaiotza-tasa maila oso
larrietan dagoela eta konpromiso eta itun instituzional sendorik gabe
zaila izango dela joera iraultzea. Arestian aipatu neurriak txalogarriak
iruditzen zaizkigu, baina asteak edo aldizkako laguntzak eranstea ez
da nahikoa; plan orokorra behar dugu, gure etxebizitza-arazoei aurre
egingo diena, enplegu duin eta egonkorra ziurtatuko duena, bidezko
fiskalitatea ekarriko diguna eta benetako kontziliazioa ahalbidetuko
duena. Kide ugariko familiok badakigu gure ondorengoak hazteak
eta zaintzeak zer dakarren berekin, eta urrats bakoitza Euskadiren
etorkizuna bermatzeko baliagarria izan dadila aldarrikatzen dugu.
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Junio

Reunionesy juntas

Se reline la Junta Directiva de Hirukide en
la que se informa de la gestion del primer
semestre y celebra su Asamblea General
en la que se aprueban las cuentas 2024 y
los objetivos y presupuesto 2025.

Acudimos a la Asamblea General Ordina-
ria de la FEFN, junto al resto de asociacio-
nes autondmicas, en la que se informa de
los objetivos logrados en 2024 y la apro-
bacién de sus cuentas, asi como el presu-
puesto 2025. (a)

9

4

Otras reuniones y acciones

Asistimos a la firma del convenio entre
Alokabide y Sareen Sarea, que refuerza
la colaboracién con el Tercer Sector en el
espacio polivalente Mina Aretoa (Bilbao),
lugar que se pone a disposicidon de las en-
tidades para el desarrollo de actividades
positivas para el barrio y sus vecinos/as. (b)

Participamos en el Consejo Vasco de Fa-
milia, donde se aprueba el decreto de re-
conocimiento a familias monoparentales.
Desde Hirukide pedimos que sirva de re-
ferente estatal para que haya una ley dife-
renciada para ambos colectivos y que las
renovaciones del Titulo de Familia Nume-
rosa se alarguen hasta los 26 afios como
en otras CCAA, entre otras sugerencias.

Acudimos a la Comision de Vivienda de
Sareen Sarea en la que se presenta el
cuestionario para el mapeo de experien-
cias y buenas practicas y un guion para las
acciones participativas con el consejero de
Vivienda.

Nos reunimos la Comision de Infancia,
Adolescencia y Juventud (IAJ) de Sareen
Sarea, donde valoramos la aprobacion
de la hoja de ruta de la Ley de Infanicia y
Adolescencia, LIAy se plantea realizar una
jornada con motivo del Dia Mundial de la
Infancia.

Participamos en la Asamblea General de
Sareen Sarea en la que se aprueban las
cuentas 2024, el plan de gestion y presu-
puesto 2025 y en la que Asier Aranbarri y
Maite Pefia acuden para hablarnos de la
Gobernanza Colaborativa.

Asistimos a la sesion de proyecto ODS or-
ganizada por EUSKALIT en la que se expo-
ne el autodiagndstico y la importancia de
llevar el enfoque de los ODS en el plan de
gestion de cada una de las entidades.

Descuentos

Se alcanzan 20 nuevos descuentos. Igual-
mente, Nos reunimos con Forum Sport
para reforzar y ampliar nuestro acuerdo de
colaboracion para los proximos meses. (c)

Julio

Diputacion Foral de Bizkaia

Nos reunimos con Oscar Seco, director ge-
neral de Inclusién Social, quien nos infor-
ma sobre la automatizacion prevista para
2026 en la atencion y expedicion de titulos
de familia numerosa, asi como sobre el res-
paldo a los proyectos de nuestra entidad.

Reunionesy juntas

Se reline en cada una de sus sedes la Jun-
ta Directiva de Hirukide Araba, Bizkaia y
Gipuzkoa en las que se hace balance del
cumplimiento de objetivos del primer se-
mestre y se informa de las acciones a em-
prender en el siguiente.

Diputacion Foral de Araba/Alava

Nos reunimos con el diputado de Politicas
Sociales, Gorka Urtaran, para pedir mejoras
en el titulo de familia numerosa, como am-
pliar los periodos de renovacién, permitir
que ambos progenitores separados puedan
tenerlo y que se valore el SMI en lugar del
IPREM en la dependencia econdmica. (d)

Nuestros pasos

Otras reuniones y acciones

Acudimos al Pleno de la Mesa de Dialogo
Civil de Gipuzkoa donde se aborda el avan-
ce de la Agenda 2030. (e)

Asistimos a la reunion de la Comision de
Infancia, Adolescencia y Juventud (IAJ) de
Sareen Sarea, en la que se acuerda organi-
zar una jornada en noviembre para poner
en valor el primer afo de la Ley de Infancia
y Adolescencia.

Nos reunimos la Comision de Vivienda de
Sareen Sarea donde se presenta el borra-
dor de posicionamiento con mirada inter-
seccional y se da un plazo para darlo por
definitivo.

Acudimos a la Junta Directiva de Sareen
Sarea, donde se valora positivamente la
futura comision de Salud para analizar
demandas sociosanitarias y se abordan
temas clave para la préxima Mesa de Dia-
logo Civil, como el V Plan de Familias, el
Decreto de Monoparentales o las AES.

Participamos en el Consejo Vasco de Fa-
milia donde se presenta el borrador del
V Plan de Apoyo a las Familias, Infancia y
Adolescencia, del que valoramos su enfo-
que transversal e interinstitucional y pedi-
mos dotarlo de presupuesto y calendario
anual para garantizar su cumplimiento. (f)

Asistimos al Consejo Vasco de Servicios
Sociales en el que se presenta la evalua-
cion del Decreto de Cartera y se emite
informe preceptivo favorable al Decreto
de AES.

Descuentos

Se logran 21 nuevos descuentos, en mu-
nicipios como Tolosa, Beasain, Bilbao,
Ermua, etc

Otoro 2025ko Udazkena
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Nuevas Hirudendas

Acuerdos y descuentos del ultimo trimestre

Las familias asociadas de Hirukide para beneficiaros de estos y de los mas de 1.300 acuerdos que tenéis en la web,
debéis identificaros con el carnet digital que demuestre que sois socios/as, junto con vuestro DNI en su caso.

Y si ademas tenéis algun comercio o sois propietarios de algin negocio y queréis ofrecer algtin descuento, os
podeis poner en contacto con la asociacion o adheriros por medio de una inscripcion online en www.hirukide.com

BIDE BIDEAN

10 % dto. en todas las compras en esta tienda de alimentacion de comer-
cio justo.

Fueros, 16 - Vitoria-Gasteiz - 94514 08 14

www.bidebidean.org

BENGOETXEA HARATEGIA

10 % dto. en los productos de esta carniceria.
Zarategi, 50 - Donostia/San Sebastian - 943 27 65 55

E Belleza

GIPUZKOA
VALVERDE DROGERIA

10 % dto. en drogueria, perfumeria y complementos. No acumulable a
otras ofertas.

Goiko, 1+ Azpeitia - 943 8110 73

www.valverdedrogeria.com

ONLINE
EDUCAME EN POSITIVO

Sandra Martin, educadora de familias en Disciplina Positiva, ofrece un
taller Online: “Seguimos siendo pareja en la crianza” (ayudara a reconec-
tar, mejorar la comunicacion y cuidar el vinculo para disfrutar mas en
familia). Especial familias numerosas. Domingo 9 de noviembre, de 11:00
a13:00 h por 35 € (precio especial).

Mas informacion e inscripciones: 644 50 23 92
www.educameenpositivo.com

ARABA
ACADEMIA SALBURUA TXIKIS

10 % dto. para el primer hijo/a y 15 % dto. segundos y sucesivos en esta
academia de apoyo escolar desde 2° de primaria a 1° de ESO.

Viena, 11 - Vitoria-Gasteiz - 722 76 70 34

www.academiasalburua.com

GIPUZKOA
DONOSTISOUND

10 % dto. en instrumentos de la marca Sound que no estén ya ofertados
en la web, excepto accesorios.

Atotxa Erreka, 34 - Donostia/San Sebastian - 675 76 14 57
www.donostisound.com

Otoro 2025ko Udazkena

DOPLAY

10 % dto. en los talleres de disefio, robdtica, programacion, videojuegos,
animacion, electrénica, drones, realidad aumentada y virtual.

Pilotegi, 2- of. 305 - Donostia/San Sebastian - 660 38 26 74
www.doplay.es

GOLDEN GATE INSTITUTE

20 % dto. en esta academia de inglés y francés.
Erribera, 1-Bis - Zumaia - 943 86 50 20
www.goldengateinstitute.com

ONDDI AKADEMIA

20 % dto. en esta academia de apoyo educativo en diferentes materias
(matematicas, fisica, economia, etc.) desde Primaria a Bachiller.
Txirrita, 11 - Hernani - 688 71 95 71

www.onddiakademia.com

ARABA

MUSCARI FLORISTAS
10 % dto.
Juntas Generales, 19 - Vitoria-Gasteiz - 94517 15 60

Hosteleria y restauracion

BIZKAIA
ESKOLAO95 JATETXEA

10 % dto. en menus, exclusivo para asociados.
B° el Campo, s/n - Pol. Santelices - Muskiz - 946 17 8413
www.eskola95jatetxea.com

E Informatica y fotografia

ARABA
FRANCIA 3 MOVILES

10 % dto. en accesorios, 5 % dto. en reparaciones, maoviles y tabletas.
Francia, 1-local 3 - Vitoria-Gasteiz

ﬂ Librerias y jugueterias

ARABA
LA GLOBERIA

10 % dto. en todos los productos, no acumulable a otras ofertas.
Gorbea, 28 - Vitoria-Gasteiz - 945 28 05 42
www.lagloberia.es

GIPUZKOA
KOPIBAT

10 % dto. en papeleria y en material escolar.
Pza. Lizardi, 2 - Tolosa - 943 65 51 66




Ocio, cultura y deporte

AUTONOMICO

FORUM SPORT

20 % dto. tanto en tiendas fisicas como en tienda online. Dto. aplica-

ble hasta el 6 de enero de 2026.
Ver condiciones completas en www.hirukide.com.
www.forumsport.com

BIZKAIA
JUMP BASQUE

10 % dto. de lunes a jueves, para las 11 zonas en este parque de saltos para
todas las edades.

Pol. Ibarzaharra, 2-4 - Sestao - 634 55 68 88

www.jumpbasgue.com

LIMON LOCO

10 % dto. en entrada y cumpleafios (no incluye calcetines).
Avda. de La Rivera, s/n (Megapark) - Barakaldo
649921775

www.limon-loco.es

MUSEO ILUSIONES BILBAO
12 euros para los socios de Hirukide.
Buenos Aires, 5 - Bilbao - 647 02 41 08
www.ilusiones-bilbao.eu

GIPUZKOA
BEGI BISTAN

10 % dto. en las actividades guiadas para descubrir la costa vasca: havega-
cién en barco por Zumaia-Deba o en Kayak por Orio.

Antilla, 6 - 2°B - Orio - 657 79 46 77

www.begi-bistan.com

EKAINBERRI

Precio reducido de 10 euros para experiencia prehistérica completay 6
euros para la visita guiada de Ekainberri.

Ekainbidea, s/n - Zestoa - 943 86 88 11

www.ekainberri.eus

NAVEGAVELA

5 % dto. en los cursos nauticos oficiales (licencia de Navegacion, patron
de embarcaciones de recreo, etc.), bautismos de vela y masterclass de
navegacion para perfeccionar habilidades o conocer mas sobre este
mundo.

La Lasta, 1 (Puerto deportivo) - Donostia/San Sebastian

Minatera, s/n (Puerto deportivo) - Hondarribia

64818 30 37

www.navegavela.com

== | Salud

ARABA
CENTRO DE PSICOLOGIA BURUBIDE

15 % dto. en terapia psicoldgica y talleres.
José Miguel Barandiaran, 6 - Vitoria-Gasteiz
Pasaje de las Antillas, 8 - Vitoria-Gasteiz
722 40 8178

BIZKAIA

CENTRO DE RECONOCIMIENTOS MEDICOS
AREETA

Tarifa especial de 42 euros en el reconocimiento médico para obtener la
renovacion del permiso de conduccion tipo B.

Amistad, 8 plta.1- Getxo - 944 63 89 70

www.crareeta.com

*
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Nuevas Hirudendas

CLINICA CODA

15 % dto. en audifonos, 10 % dto. en tapones de bafio y de dormir. En
reparaciones 10 % dto. Pruebas, seguro de pérdida, revisiones gratuitas.
Gordoniz, 7 - Bilbao - 66511 09 70

www.clinicacoda.es

FARMACIA ORTOPEDIA 365
15 % dto. en articulos infantiles.

Altos Hornos, 12 - Barakaldo - 94418 20 66
www.farmaciabarakaldo365.com

FARMACIA ORTOPEDIA SAN MAMES

15 % dto. en articulos infantiles.
Avda. Sabino Arana, 6 - Bilbao - 94418 20 44

KOANPSICOLOGOS

10 % dto. en las sesiones de terapia individual, pareja y familia.
Canciller Ayala, 1- 3° dcha. - Bilbao - 946 09 09 74
www.koanpsicologos.es

NEREA INIGUEZ HORTZ KLINIKA

Primera visita, radiografia panordmica y primera higiene gratuita. Resto
de higienes en el primer afio 50 % y dto. 10 % dto. en todos los trata-
mientos dentales, excepto en ortodoncia.

San Ignacio, 4 - Ermua - 943 03 0512
www.nereainiguezhortzklinika.com

GIPUZKOA
BENEFIT PARAFARMAZIA

10 % dto. en puericultura ligera (baberos, vajillas, botellas infantiles, etc) y
5% dto. en el resto de productos, excepto en alimentacion infantil.

P° San Francisco, 10 - Tolosa - 943 6517 45

www.tinybenefit.com

CALMA YOGA STUDIO

10 % dto. en cursos y clases de yoga, respiracion y meditacion
Maria Dolores Agirre, 14 - Donostia/San Sebastian - 639 22 72 67
www.calmayogastudio.com

CLINICA DENTAL MIKEL SEMINARIO

Primera visita y diagndstico gratuito, 15 % dto. en tratamientos de orto-
doncia e implantes. 10 % dto. en odontologia conservadora y general.
Dto. no acumulable con seguros dentales y otras ofertas.

Bidebarrieta, 7-1° Dcha. - Eibar - 943 70 28 96

CRISTINA LAJAS NUTRICION

10 % dto. en las consultas de nutricion.

P° de Coldn, 36 -1° Dcha. - Donostia/San Sebastian - 672 91 82 37
www.crislajasnutricion.com

FISIODONOSTI

10 % dto. en todos los servicios.

Usandizaga, 12 - Donostia/San Sebastian - 630 62 62 72
www . fisiodonosti.net

GABINETE ANALISIS CLINICOS

25 % dto. en todos los servicios de analisis clinicos, salvo pruebas genéti-
cas y especiales.

Zubieta, 44 - Donostia/San Sebastian - 943 4218 48

www.gacdo.com

GIMNASIO FEMENINO ONBIDE

10 % dto. durante todo el afio sobre cualquier cuota mensual, trimestral,
semestral, anual, bonos, dietética, fisioterapia, etc.

Isabel Il, 7, Locales 5y 6 - Donostia/San Sebastian - 943 57 91 66
www.onbide.es

ITZIAR OPTIKA

10 % dto. en todo, excepto articulos promocionados.
Barria, 32 - Ofati- 943 71 82 88

www.itziaroptika.com

Otofo 2025ko Udazkena www.hirukide.com
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Nuevas Hirudendas

KOANPSICOLOGOS

10 % dto. en las sesiones de terapia individual, pareja y familia.
P° de Hériz, 2 - Donostia/San Sebastian - 946 09 09 74
www.koanpsicologos.es

NAGUSI OPTIKA

15 % dto. en gafas graduadas y 10 % dto. en lentes de contacto y gafas de
sol. Dtos. no acumulables a ofertas y promociones.

Nagusia, 10 - Beasain - 94316 19 99

OPTICA MANSO

15 % dto. en todos los articulos, no acumulable a otros tipos de dto.
P° de Irizar, 2 - Bergara - 943 76 27 86

www.opticamanso.com

OPTIKA J.M. IMAZ

15 % dto. en todos los productos, excepto en promociones y rebajas.
Nagusia, 46 - Beasain - 943 88 20 55

www.opticaimaz.com

TALASOTERAPIA ZELAI

15 % dto. en cualquier servicio de talasoterapia.

Larretxo Auzategia Auzoa, 16 ( Playa Itzurun) - Zumaia - 943 86 51 00
www.talasoterapiazelaicom

YOGA SHALA DONOSTIA

50 % dto. en la clase de prueba y 10 % dto. en todas las tarifas y bonos.
Antonio Maria Labaien, 14 -1°E - Donostia/San Sebastian - 62315 33 47
www.yogashaladonostia.com

ZINKUNEGI OPTIKA

15 % dto. en todos los productos y ofertas especiales en el segundo par
de gafas.

Hernani, 23 - Donostia/San Sebastian - 943 42 06 24
www.zinkunegioptika.com

AUTONOMICO
IMQ

10 % dto. hasta el 31/12/2026 para nuevos clientes que contraten el seguro
de asistencia sanitaria hasta el 31/12/25 con fecha efecto maxima 01/01/26,
y sin carencias generales. En modalidades de producto, Activa y Azul. Mas
informacion y condiciones generales en www.hirukide.com

Wwww.ima.es

‘.‘lTextiI y calzado

BIZKAIA
LIMA

15 % dto. en todos los articulos, excepto en rebajas y otras promociones.
San Miguel, 20 - Amorebieta-Etxano - 946 73 03 93

GIPUZKOA
DEPORTES APALATEGUI

10 % dto. en todos los articulos en esta tienda de deporte. No acumula-
ble a otras ofertas o promociones.

Avda. de la Zurriola, 26 - Donostia/San Sebastian - 943 32 22 85
Secundino Esnaola, 5- Zumarraga - 943 72 42 07
www.deportesapalategui.com

LUNAPIE

10 % dto. en cualquier producto + puntos estandar + 200 puntos trimes-
trales.

Eskalantegi, 52 - Donostia/San Sebastian - 603 73 45 48

NEUDA

10 % dto. en todos los productos, moda mujer y hombre, excepto en
rebajas y promociones.

Avda. San Francisco, 17 - Tolosa - 943 01 90 44

Otoro 2025ko Udazkena

@ | Vehiculos

BIZKAIA 'Y GIPUZKOA

SOLOZABAL AUTOESKOLAK

10 % dto. en la matricula y clases practicas, en todos los permisos.
Autoescuelas en Aretxabaleta, Azpeitia, Deba, Donostia/San Sebastian,
Eibar, Elgoibar, Elorrio, Eskoriatza, Irun, Lekeitio, Markina-Xemein, Mutriku,
Ondarroa, Ordizia, Orio, Pasaia, Soraluze, Tolosa, Urnieta, Usurbil, Zarautz,
Zumaia y Zumarraga.

www.solozabal.eus

ARABA

AUTOESCUELA CLAXON

10 % dto. en la matricula para el primer hijo/a, 15 % dto. para el segundo
y 20 % dto. para el tercero y sucesivos. 3 clases practicas gratuitas.
Aitzgorri, 30 - Vitoria-Gasteiz

Florida, 45 - Vitoria-CGasteiz

Pamplona, 3 - Vitoria-Gasteiz

Portal de Foronda, 45 - Vitoria-Gasteiz

Pza. Bilbao, 2 - Vitoria-Gasteiz

945 25 37 66

www.autoescuelaclaxon.com

AUTOESCUELA GASTEIZ

10 % dto. en todas las tarifas, excepto en tasas de trafico y ofertas ya
establecidas

Avda. Zabalgana, 37 - Vitoria-Gasteiz - 945 0116 99
www.autoescuelagasteizcom

ARABA

CENTRO DE FISIOTERAPIA SARA RUIZ
ARRUGAETA

5 % dto. sesiones de fisioterapia y osteopatia (1 hora de tratamiento).
Avda. Praga, 17 - Vitoria-Gasteiz - 945 33 69 65

www . fisioterapiaruizarrugaeta.es

BIZKAIA

LIBRERIA LARA

10 % dto. en papeleriay 5 % dto. en libros.
Pza. Euskaltzaindia, 3 - Barakaldo - 944 38 00 47

MINNISTORE LAS ARENAS
10 % dto. en todos los articulos.

Paulino Mendivil, 16 - Getxo - 674 44 4572
www.minnistorelasarenas.es

FARMACIA REY MAYOR

10 % dto. en parafarmacia y 5 % dto. en dietética infantil.
Pintor Nieto Ulibarri, 2 - Valle de Trépaga - 944 86 39 29
www.farmaciareymayor.es

Bajas

AMANE ZUMBA INQUIETUD
BASAJAUN LIBURUDENDA KIDS BRAIN IRUN
CINICA DENTAL ZAINDUZ KOMALINGUA-BILBAO
CONFORT & CO OSKARBI

COVIRAN ASTEASU TATAMI4ALL

GO FISH DONOSTIA



¢AUN NO NOS

CONOCE?

DISFRUTE GRATIS DE UN
DIA COMO SI FUERA SOCIO*
Y DISFRUTE DE NUESTROSY!
PRECIOS Y DESCUENTOS J&&2

Escanée este El dia solicitado,
codigo QR e acuda al
inscribase en el mostrador de
formulario. Atencion a Socios
de Costco Bilbao
y solicite su Pase
por un Dia.

.r;l

iSi se hace socio™ recibira GRATIS este pack! >
1 COSTCO Bilbao
LOCAIJCENOS Babcock Wilcox Etxetaldea 2-4-6, 48910

San Vicente de Barakaldo, Bizkaia

**Precios para hacerse socio: Gold Star para particulares; 36,30€ al ano / Business para empresas y auténomos:
30,25€ al ano. La membresia da derecho a comprar en todas las tiendas Costco del mundo asi como a disfrutar
de precio especial en gasolineras Costco. 'Hasta agotar existencias: 200 packs. En caso de no disponer de uno
de los articulos, sera sustituido por otro articulo

es con caracter Hustrativo
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Apoyo a la familia

Ampliacion del permiso

por nacimiento y adopcion @
El Gobierno aprobd una reforma del sistema de permisos por
nacimiento y adopcién que introduce novedades desde el 31
de julio de 2025. Desde esta fecha, cada progenitor trabajador
tiene derecho a 19 semanas de permiso retribuido: 6 semanas
obligatorias inmediatamente después del nacimiento o
adopciodn, 11 semanas a disfrutar en el primer afo del bebé y 2
semanas adicionales que podran utilizarse hasta que el menor

cumpla 8 afos. En casos de parto multiple o discapacidad, se
afade una semana mas por progenitor.

En el caso de las familias monoparentales, los permisos seran
mas extensos, alcanzando un total de 32 semanas retribuidas:
6 obligatorias inmediatamente después del nacimiento o
adopcion, 22 dentro del primer afo y 4 semanas extra para
disfrutar hasta los 8 afios del menor.

El calendario de aplicacion distingue entre diferentes situaciones
segun la fecha de nacimiento o adopcion: para nacimientos/
adopciones a partir del 31 de julio de 2025, se aplica integramente
el nuevo permiso de 17 semanas (mas las semanas extra en su
caso).

Para hijas o hijos nacidos o adoptados entre el 2 de agosto de
2024 y el 30 de julio de 2025, las familias tendran derecho a
solicitar las semanas extra (2 o 4, segun el caso) a partir del 1 de
enero de 2026. Para menores nacidos antes del 2 de agosto de
2024, no se reconoce ninguna de las nuevas semanas retribuidas,
aungue se mantiene el derecho existente a 8 semanas de

permiso parental no remunerado, vigente para cualquier familia
con hijas e hijos menores de 8 afos.

Sentencia sobre el complemento @
de hijos e hijas en la pension

El Tribunal Supremo aprobd el pasado mes de julio una sentencia
clave que refuerza la igualdad entre hombres y mujeres en las
pensiones. En ella reconoce que los hombres también pueden
percibir el complemento por reduccion de la brecha de género,
siempre que tengan dos o mas hijas o hijos y cumplan el resto
de requisitos. Hasta ahora, este complemento se concedia casi

exclusivamente a mujeres, lo que habia provocado numerosas
reclamaciones judiciales.

La resolucion del Supremo aclara que los hombres pensionistas
con hijos o hijas nacidos antes de su jubilacion pueden solicitar este
complemento en igualdad de condiciones que las mujeres, sin
requisitos adicionales. Eso si, el reconocimiento no es automatico:
quienes reunan los requisitos deben presentar solicitud ante
el INSS y, en muchos casos, cuando la respuesta del mismo es
desfavorable, una reclamacion o incluso una demanda judicial.
Ademas, solo uno de los conyuges puede percibirlo, por lo que
resulta especialmente relevante para casos en los que la mujer
no lo vaya a cobrar nunca, por no ser beneficiaria de ninguna
pension, o aquellos en los que haya cierto lapso entre la jubilacion
del hombre, y la posterior jubilacion de la mujer.

Otoro 2025ko Udazkena
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La reciente Reforma Tributaria de 2025 trae consigo una

Armonizacion y mejora
en lareduccion ITPy AJD

armonizaciéon en el tratamiento del Impuesto de Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados en
territorios historicos de Euskadi, lo que supone una mejora para las

los tres

familias numerosas que adquieran una vivienda de segunda mano
como vivienda habitual, asi como sus garajes o anexos.

A partir de ahora:

- Se podra aplicar la reduccién del tipo impositivo de un 2,5 % en la
nueva compra de vivienda de segunda mano, y no solo una Unica
vez, como venia ocurriendo hasta ahora en Bizkaia y Gipuzkoa.

- En los tres territorios se unifica también el criterio que ya aplicaba
Araba/Alava, de forma que no se podré tener en propiedad mas
del 25 % de otra vivienda en el mismo municipio para poder
beneficiarse de esta reduccion.

- Ademas, como novedad relevante, se da un plazo de dos afios
para vender la vivienda en propiedad en ese municipio, si se tiene
en el momento de la adquisicion de la otra.

Bonificaciones en el IBl y alegacion
a la tasa de basuras en Bilbao

El Ayuntamiento de Bilbao ha aprobado una modificacion de las
bonificaciones del IBI para familias numerosas, que entrara en
vigor en 2026. Se reducen a dos tramos segun el valor catastral de
la vivienda y solo podran beneficiarse aquellas cuyo Valor Minimo
Atribuible no supere los 300.000 €, lo que dejara fuera a cerca de
dos tercios de las familias numerosas bilbainas.

Por otro lado, el Consistorio ha desestimado la alegacion que
presentamos a la nueva tasa de basuras, que penaliza a los hogares
con mas miembros al incrementar el coste segun las personas
empadronadas. Solicitdbamos una bonificaciéon adicional del
30 %, compatible con la ya existente por el uso del contenedor
organico y en linea con otras bonificaciones municipales.

Aunque la alegacidon ha sido rechazada, desde Hirukide
seguiremos trabajando para que se tenga en cuenta la realidad
y el esfuerzo econdmico de las familias numerosas en futuras
ordenanzas y precios publicos.

Bonificaciones municipales

En este ultimo trimestre del afo, los ayuntamientos debaten
sus ordenanzas fiscales para 2026. Si tenéis propuestas sobre
bonificaciones para familias numerosas —en tasas, abonos o
servicios municipales—, podéis enviarnoslas. Desde Hirukide las
trasladaremos a los representantes municipales para mejorar o
ampliar las ayudas existentes. Es importante que tengdis en cuenta
que estas bonificaciones debéis solicitarlas cada afio, a comienzos,
normalmente, del ejercicio o finales, ya que no se aplican de oficio.



Agenda

Xl Congreso Vasco de Familias Numerosas
Sabado 1de noviembre - Palacio de Congresos Europa - Vitoria-Gasteiz

Seacercaya nuestro Xl Congreso Vasco de Familias Numerosas,
una cita muy especial que tendra lugar el préximo sabado
1 de noviembre en Vitoria-Gasteiz bajo el lema “La familia,
férmula de la felicidad”.

Conferencias y coloquio

Por la mafiana contaremos con las conferencias principales, a
cargo de Luis Gutiérrez Rojas, psiquiatra y divulgador, y Alba
Cardalda, psicéloga especialista en familias y adolescencia.

A continuacién disfrutaremos de un coloquio muy
enriquecedor con Sandra Martin, Jorge Ortiz de Urtaran,
Gabriela Michel y Victor Petuya, que abordaran el arte de ser

feliz en casa desde sus distintas experiencias familiares.

Actividades paralelas
Mientras tanto, habrd un programa atractivo de actividades
por edades para los mas pequenos, cuidados por monitores.

Para los y las Hirugaztes (13-25 afios) hemos preparado un
programa especifico de mafana con sesiones de los ponentes
principales, y a la tarde, visita a ataria y pista de hielo.

Servicios

El Congreso contara con autobuses desde Bizkaia y Gipuzkoa,
servicio de custodia por edades y café a media mafana, entre
otras cosas.

Comiday tarde de convivencia

Al mediodia compartiremos una comida tipo buffet, tras la
cual las familias podréis elegir entre diferentes propuestas
de ocio y turismo: Salinas de Afana, Catedral Vieja de Vitoria-
Gasteiz, Bodegas Eguren Ugarte y Ruta guiada por la ciudad
(hay alguna actividad en reserva).

Sorteos y Concurso

Las familias y los Hirugaztes podréis participar en un sorteo de
grandes premios, y las familias que lo deseéis podréis adquirir
boletos extra (5 €) para aumentar vuestras posibilidades de
ganar. Ademas, los nifios y nifas, podran participar en un
concurso de dibujo de la mano de Main Paper, a los que se les
reparetird una plantilla.

Babesleak - Patrocinadores:
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Sorteo exclusivo EROSKI club

El pasado mes de julio se realizé el sorteo de 80 LOTES DE 100
euros correspondiente al primer semestre y desde septiembre
hasta enero estamos en la promocion del segundo semestre,
en la que al finalizar se realizard un sorteo similar. Las familias
de Hirukide que ademas dispongais de la tarjeta EROSKI
club, participaréis de forma automatica en el sorteo, junto a
una seleccién de empresas Oro y colectivos destacados.

El préximo sorteo se realizard entre el 1y el 10 de febrero de
2025y nos pondremos en contacto con las familias ganadoras
esos mismos dias. El premio se materializard con un ingreso
de 100 euros en la Tarjeta Eroski club de los/las ganadores/as.

Nuestro agradecimiento a EROSKI club por contar, una vez
mas, con Hirukide.

BETXdclub

Otofio 2025ko Udazkena ‘ www.hirukide.com
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Como comunicarte eficazmente con tu hijo o hija adolescente

Sabado 15 de noviembre. Zoom

En Hirukide queremos acompafaros también en una de las
etapas que como padres/madres hay que pasar, la adolescencia.
Os invitamos a participar en esta charla practica en la que
descubriréis como mejorar el didlogo en casa, reforzar la
autoestima de vuestros hijos e hijas y convertiros en referentes
positivos para ellos.

Durante la sesion, la psicéloga Yolanda Charte hablarad de los
cambios emocionales propios de la adolescencia y compartira
herramientas utiles de comunicacién asertiva y motivacion,
que nos ayudaran en la convivencia del dia a dia.

- Dia: sdbado 15 de noviembre

-Hora: 10:30-12.00 h

- Ponente: Yolanda Charte, psicéloga sanitaria

iTu cuota anual, en productos Kaiku!

Campana F+F noviembre y diciembre

Este otoAio queremos volver a premiar vuestro compromiso
con Hirukide. Durante los meses de noviembre y diciembre,
las familias que logréis que otra familia numerosa se asocie a
Hirukide entraréis, cada mes, en un sorteo de seis lotes de
productos Kaiku valorado en 42 €, equivalente a la cuota anual
de nuestra asociacion.

Para participar, basta con que la nueva familia indique en
su ficha de inscripcion el nombre y apellidos de alguno de
los miembros de la familia socia (o cualquier otro dato que
permita identificarla) que le animo a asociarse.

Nuestro agradecimiento a:
N—

Oficina itinerante en noviembre
Azkoitia y Markina

Durante el mes de noviembre volveremos a acercarnos a distintos
municipios para facilitaros un punto de informacion presencial,
donde podremos resolver vuestras dudas y atenderos de manera
personalizada.

Si queréis conocer mejor los derechos y beneficios de las familias
numerosas, informaros sobre los servicios de Hirukide o invitar a
otras familias a sumarse a nuestra asociacion, sera una oportunidad
perfecta para hacerlo.

Otoro 2025ko Udazkena

AZKOITIA

Dia: martes, 11 de noviembre

Hora: 9:30-14:00 y 15:00-18:00 h

Lugar: Sala Oteiza, Punto de encuentro Zubiaurre
(Plaza Aita Madinabeitia, s/n).

MARKINA
Dia: jueves, 20 de noviembre
Hora: 9:30-14:00 y 15:00-18:00 h

Lugar: Sala de reuniones, Punto de cultura Uhagon (Avda.
Xemein, 10).

Os animamos a acercaros y a difundir la informacion entre otras
familias que todavia no forman parte de Hirukide.

iEstaremos encantados de recibiros!

P-/\/Mﬂ.:li".lhb'\
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20° Concurso Infantil de Christmas

Un afio mas abrimos la convocatoria de nuestro Concurso
Infantil de Christmas, que en esta edicion cumple ya su 20°
aniversario. Una tradicion que en Hirukide no se pierde y con la
que los ganadores reciben su dibujo impreso en diez Christmas
para poder escribir a sus familiares.

Los premios y categorias son:
-4 a6 anos: un vale de 120 € de la libreria Troa.

-7 a9 afos: un vale de 120 € de la tienda Almacenes
Caype-Grupo Folder.

- 10 a 14 ahos: un vale
de 120 € de la libreria-
papeleria Goya.

Los dibujos pueden entregarse en cualquiera de nuestras sedes
o enviarse por mail a hirukide@hirukide.com. En todos los casos
sera obligatorio incluir los datos del autor o autora: nombre, dos
apellidos, edad, direccion y teléfono.

Plazo de entrega: del lunes 3 de noviembre al lunes 8 de
diciembre de 2025, incluidos.

Fallo del jurado: miércoles 10 de diciembre.

De entre los tres ganadores, se seleccionara el dibujo que mejor
refleje el espiritu familiar y navidefio y que servird como postal
oficial de Hirukide.

Bases completas )

Nuestro agradecimiento a:

CRTROA ... wﬁ:““ Q\‘_’

CAYPE

Parques Infantiles de Navidad y Cine en Familia

Acercandose las fiestas navidefias volveremos a ofreceros
actividades para disfrutar en familia:

«Pindel BEC: entre el 13 de diciembre y el 5 de enero tendréis
la posibilidad de acudir con entrada especial de 6,50 €/pers.
(los nifos y nifas de hasta 3 afos, gratis) y un maximo de
32,50 € por familia.

« HiruPin: el sabado 13 de diciembre celebraremos nuestro
propio PIN en el C.C. Gorbeia junto a Vitoria-Gasteiz.

« Cine en Familia: en los tres territorios a un precio reducido
de 2,50 €/pers. (maximo 12,50 € por familia).

Todas las fechas, horarios e inscripciones se anunciaran
puntualmente en nuestra web, newsletter y redes sociales, por
lo que os animamos a permanecer atentos para no perderos
ninguna de estas citas.

Sorteo de Navidad EROSKI Club

Como cada final de afo, no puede faltar nuestro tradicional
sorteo de cestas de Navidad, que celebraremos el dia 22 de
diciembre. Los nUmeros premiados se asignaran a partir de los
ultimos digitos del nimero de socio/a de Hirukide con motivo
del sorteo de la Loteria de Navidad. Este afio el premio estara
valorado en 300 € por territorio.

Nuestro agradecimiento a EROSKI Club, que un afilo mas
colabora con Hirukide haciendo posible este sorteoy reforzando
su compromiso con las familias numerosas. Eskerrik asko!

BETEEdclub

Otorfo 2025ko Udazkena ‘
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F+F kanpainaren azken txanpa

Urrian, “Familia, bazkidetu beste familia bat” kanpainarekin
jarraituko dugu. Kide ugariko beste familia bat bazkidetzea
lortzen duten Hirukideko familia guztien artean Baserria
KmO haragi-produktuen sei sorta zozkatuko ditugu, 42 €-an
zenbatetsiak, Hirukideko urteko kuotaren zenbateko berean,
hain zuzen ere.

Eskerrak eman nahi dizkizuegu bai irailean bai aurreko
kanpainetan ekimen honetan parte hartu duzuen familia
guztioi; eta gure elkartera etorri berri zareten familia guztiok,
ongi etorri.

Adi egon, hainbat lankidetza lotuta laster kanpaina berriak
egingo ditugu eta.

Topaketak kide ugariko familiekin Onatin eta Ortuellan

Uda igarota, gure udalerrien kanpaina berrabiatu dugu,
Hirukideren bulego ibiltaria hainbat herritara eramanez kide
ugariko familiei informazioa, orientazioa eta arreta aurrez aurre
emateko.

Oraingoan, irailaren 23an Onatin izan ginen, Euskaldun Berria
Gelan. Ondoren, urriaren 7an, gure informazio-gunea Ortuellako
Kultur Etxeko hitzaldi-aretoan ezarri genuen. Batean zein
bestean, familiok zuen zalantzak argitu ahal izan zenituzten,
eskura dituzuen laguntzak eta onurak zuzenean ezagutu

zenituzten, eta zuen eskaeren berri eman zeniguten.
Eskerrik asko hurbildu zineten familia guztioi eta laguntza
eman ziguten udalei.

@)

-

ONATI
dabilen herria

Ortuella

LUdala Ayuniarmienic

Denboraren Bankua

Denboraren Bankura gero eta familia gehiago biltzen ari dira. Gune
solidario hau familia bazkideek elkarri lagundu ahal izateko sortu
dugu,alegia, antzeko egoeretan daudenek elkarri aholku eskatzeko
edo emateko.

Erditze anizkoitzak, hezkuntza-zailtasunak edo -nahasmenduak,
gaixotasun arraroak, dolu-prozesuak.. halako kasuetan izan daiteke
sarea benetan lagungarria gure familientzat.

Zuen esperientzia partekatu edo laguntza jaso nahi baduzue, une
egokia da bat egiteko. Galdetegi erraz bat beteta, lagundu, entzun
eta zainduko zaituen komunitate honetako kide bihurtuko zara.

(=] R 3 ]
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2025eko Hirubonuak

Uztailaren letik irailaren 30era Hirubonuen beste edizio bat
egin genuen eta familia askok 40 €-ko bonua 25 € besterik ez
ordainduta erabili ahal izan zenuten, gainerako 15 €-ak Hirukidek
ordaindu baitzituen.

Aurten, berritasun gisa, kanpaina automatikoki kudeatu du familia
parte-hartzaile bakoitzak, erosketa egin ondoren Hirubonua
zuzenean jasota posta elektronikoan; ondorioz, tramitazioa
errazagoa izan da eta ekimenak harrera handiagoa izan du familien
artean. Oraingoan, 600 Hirubonu baino gehiago erosi dira, beraz,
argi dago familiek parte hartzeko interesa dutela eta ezarritako
sistema berria eraginkorra dela.

Otoro 2025ko Udazkena

Parte hartu duzuen familia guztion inplikazioa eskertu nahi dugu,
baita atxikitako Hirudenden lankidetza ere beste behin gure kide
ugariko familiei aurrezteko aukera eskainiz laguntzeko ekimen
hau ahalbidetzeagatik.

Hiru

CAMPANA
KANPAINA

Benas

2025




iNuevo sistema para gestionar

y descargar los carnets
digitales de socios!

Ponemos en marcha un nuevo sistema para gestionar y
descargar vuestros carnets digitales como socios de Hirukide.

Desde ahora, cada familia podéis acceder a vuestra zona de
usuarios en la web de Hirukide, desde donde GESTIONAR
y DESCARGAR AUTOMATICAMENTE VUESTROS CARNETS.

En el apartado SOCIOS/AS, cada miembro de la familia
podra poner el mail que tiene en su ficha de socio y generar/
restablecer su propia contrasena.

A Hirukide

Esta nueva funcionalidad os permitira:

- Editar vuestros propios datos.

- Adjuntar el titulo de familia numerosa cuando os lo
renueven.

. Tener el carnet con un acceso directo a vuestra area de
socio en el movil o descargaroslo:

\fiadir a
. iPhone Wallet / PassWallet ﬁ Cartera de Apple

. Anadi
- Google Wallet para Android = B8 Gooqle wallet
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Hirukide

{Estad atentos/as a
nuestras redes sociales
y hewsletters ya que
os enviaremos un
VIDEO TUTORIAL

préximamente!
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e Actualidad

Hirukideren X. Argazki Lehiaketa arrakastatsua

Joan den irailaren 30ean amaitu zen gure Argazki Lehiaketaren
10. edizioa, “Zoriona nire familian” lelopean. Deialdiak harrera
bikaina izan du, 140 argazki baino gehiago jaso baititugu, non
gure familiek poztasun-, batasun- eta zoriontasun-uneak islatu
dituzten.

Goyena Preciado familiak irabazi du saria, Azulmarinorekin
bidaia bat egiteko 300 €-ko txartela. Gainera, parte hartu
duten familia guztiek Forum Sporten 10 €-ko txartel bana jaso
dute, ohiko deskontuarekin batera erabil daitekeena.

Eskerrak eman nahi dizkizuegu edizio honetan parte hartu
duzuen familia guztioi, baita Azulmarinori eta Forum Sporti ere
beren laguntzagatik. Zalantzarik gabe, argazki-lehiaketa gure
familia-bizitzako onena erakusteko

hitzordu berezia da dagoeneko.

Argazki irabazlea

Eskerrik asko.

azulmarino ‘Iﬁrmspnﬂ

-daparts row_une

www.hirukide.com Otoro 2025ko Udazkena
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Salida familiar: Queseria Aranburu y minas de Aizpea

El sdbado 27 de septiembre repetimos la salida familiar a la
Queseria Aranburu y minas de Aizpea, volviendo a disfrutar del
buen tiempo y de una jornada muy completa entre tradicion,
naturaleza y gastronomia.

Comenzamos la visita en la queseria Aranburu, donde conocimos
el proceso de elaboracion del queso Idiazabal, nos acercamos al
rebafo de ovejas latxas para darles de comery aprender sobre su
cuidadoy, ademas, los y las mas peques prepararon una cuajada
que pudieron llevarse a casa. La degustacion final puso el broche
sabroso a la manana.

Porlatarde nosadentramosenlasminasde Aizpea,descubriendo
la historia minera de la zona y cédmo era el duro trabajo de la
extraccion del hierro, con explicaciones que resultaron muy
interesantes para toda la familia.

Nuevo buscador
de ayudas publicas

Ya esta disponible el nuevo buscador de ayudas publicas on-
line, que centraliza en un unico espacio toda la informacion
sobre las prestaciones y recursos a los que podéis acceder.

La herramienta funciona de manera sencilla: basta con
introducir el nombre del municipio de residencia para que
0s aparezcan todas las ayudas disponibles en diferentes am-
bitos: ayudas econdmicas, conciliacion, transporte, vivienda...
lo que facilita una consulta mas rapida y personalizada.

En cambio, si queréis obtener una ayuda concreta podéis
ademas seleccionar el area, p. €j., educacion, impuestos y
tasas o una palabra como becas universitarias.

Ademas, al introducir vuestro email, tendréis la posibili-
dad de descargar las ayudas en formato PDF o acceder

a mas informacion ampliada, un beneficio para las
familias de Hirukide.

iEsperamos que os sea de utilidad!

Muchas gracias a todas las familias que nos acompanasteis
en esta salida, que volvid a ser un plan redondo para

compartir juntas.

A Hirukide

Actualidad ¥
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gazte

Proximamente ppl

Formakuntza

“Antolaketa eta ikasteko teknikak”
"Oinarrizko finantza-kudeaketa"
"Nola prestatu CV on bat eta lan-elkarrizketa bat"

100 € -ko txartela w

50 € -ko eta 10 €-ko deskontu txartelak ‘Iﬁorwn sport

B Saprts rom_ure:

Udako Hirugazte argazki lehiketaren irabazlea

Boluntariotza

Bihotzez eskerrak eman nahi dizkiegu uda honetan Hirukidek
antolatutako boluntariotzetan parte hartu duzuen guztioi,
hainbat elkarterekin elkarlanean.

"Ha sido una experiencia fantdsti-
ca contar con jévenes voluntarios/
as este verano. Su energia, ilusion
y compromiso han sido clave para
que todas las actividades se desa-
rrollaran con tanto éxito."

(Patris Surf)

Estamos encantados de poder
dar la oportunidad de estar jun-
to a nosotros a jévenes para que
conozcan el mundo de la diver-
sidad funcional y el deporte
adaptado/inclusivo de primera
mano.”

(Haszten)

Formacion
Curso online Organizacion y Técnicas de Estudio
22,23, 24,26 y 27 de diciembre
@ » Grupo Junior* (6°primaria-2° ESO): 9:00 - T1:00 h
« Grupo Senior* (3° ESO - Bachiller): 11:30 - 14:00 h
@ 50 €/persona* para socios de Hirukide

Segundos hermanos y siguientes = 20 % dto.

*Las personas participantes del curso que sean o se hagan clien-
tes de Rural Kutxa recibiran un reembolso en su cuenta de 50 €.

Ocio

Xl Congreso Vasco de Familias Numerosas
"La familia: formula de la felicidad"

9 Palacio de Congresos Europa (Vitoria-Gasteiz)
Sabado 1 de noviembre

Ultimos dias para apuntarse en un dia completo para reflexio-
nar, compartir y disfrutar:

- Ponencias: Alba Cardalda y Luis Gutiérrez Rojas
- Animal Flow

- Actividad ludica tarde: Ataria + patinaje sobre hielo

Inscripciones AQUI p

Gigrarkoaks
Bra ?L::u..-::' ral a ra’ b a /
el alava




Hirugazte Plan

Como en ediciones anteriores, el Hirugazte Plan vuelve con fuerza:
una jornada paralela al Hirupin, llena de actividades, diversion y
buen ambiente.

Q C.C. Gorbeia (Vitoria-Gasteiz)
Sabado 13 de diciembre

"UNA CARTA PARA TI" - TERCERA EDICION

Por tercer afio consecutivo, ponemos en marcha el proyecto
"Una carta para ti".

Alumnado de diferentes centros educativos de todo Euskadi escri-
be cartas personalizadas dirigidas a personas mayores que viven
en residencias, y las entrega en visperas de las fiestas navidefas.

Jévenes desde 6° de Primaria hasta Formacion Profesional, de-
dican su tiempo a regalar palabras de carifio, recuerdos y buenos
deseos a quienes mas lo agradecen.

¢Tu centro educativo todavia no forma parte del proyecto?

;O te gustaria acompafiarnos de forma particular a una de las
entregas que haremos en las residencias participantes?

iAnimate!
hirugazte@hirukide.com

A Te interesa

iVuelven las Gaztebekak 2025-26!

¢Estudias un idioma en alguna de nuestras Hirudendas?

iEsto te interesal

Se convocan hasta 5 becas de 250 € cada una, destinadas a
ayudarte a cubrir el coste de tu curso de idiomas durante el
periodo 2025-2026.

V Cursos anuales

V Cursos intensivos

J Otras modalidades de aprendizaje de idiomas
Plazo de solicitud: 30 de junio de 2026

Hemen dira Gaztebekak 2025-26!

Hizkuntza bat ikasten ari zara gure Hirudenda batean?

Hau interesatzen zaizu!

250 €-ko 5 bekatarako deialdia egin da, 2025-2026 aldian
zure hizkuntza-ikastaroaren kostua ordaintzen laguntzeko.

V Urteko ikastaroak
«Ikastarotrinkoak

V Hizkuntzak ikasteko beste modalitate batzuk

Eskaera epea: 2026ko ekainaren 30

ﬁ ﬁ e j 0 ““_, nationale
BRMBSTLA Nl vicria-Gastezko : 2 UB|BH w nederlanden

N i SERASTIAM Lidala
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Entrevista i

El arte de

ser feliz
en casa

Perspectivas familiares

en el Xl Congreso
de Hirukide

El proximo 1 de noviembre, el Palacio
de Congresos Europa de Vitoria-Gasteiz
acogera el Congreso de Hirukide. Entre
sus momentos mas esperados estara la
mesa coloquio “Perspectivas familiares:
el arte de ser feliz en casa’, un espacio
para reflexionar sobre como construir
hogares mas felices, sanos y unidos.

En ella participaran cuatro voces con expe-
riencias muy distintas, pero complemen-
tarias: Sandra Martin (1 hija y 2 hijos), edu-
cadora de familias y parejas en Disciplina
Positiva; Jorge Ortiz de Urtaran (2 hijos y 2
hijas), gestor de positividad, emprendedor,
mentor y coach; Gabriela Michel (4 hijas),
coordinadora en orientacion familiar y for-
madora sobre temas educativos y afecti-
vos; y Victor Petuya (2 hijas y 3 hijos), pre-
sidente de FAPAE/EIGEF, moderador de
cursos de orientacion familiar y catedratico
de Ingenieria Mecanica.

A todos ellos les planteamos las mismas
cuestiones. Sus respuestas, entrelazadas,
dibujan un mosaico de consejos, adver-
tencias y aprendizajes que resumen lo que
significa el dia a dia de una familia.

Los pequefios gestos que marcan la
diferencia

Los cuatro coinciden en que la felicidad fa-
miliar no surge de grandes planes, sino de
rutinas sencillas y sostenidas. Para Sandra
Martin, no se trata de aspirar a una familia
de revista, sino de vivir en paz mediante
una comunicacién abierta donde todos
se sientan escuchados. Gabriela Michel lo
concreta en las cenas en familia: “cenas de

Otoro 2025ko Udazkena
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disfrutar, de hablar, de comentar.. por su-
puesto sin maviles y sin televisiéon”.

En la misma linea, Jorge Ortiz de Urtaran
sefiala que esas cenas, cadticas y con vasos
derramados, son momentos magicos por-
que “da igual si hablamos, discutimos o
nos reimos de una tonteria, lo importante
es que estamos ahi, en directo, con todo
lo que somos”.

Victor Petuya, por su parte, propone un
gesto todavia mas simple: “Parar un mo-
mento antes de entrar en casa y dejar en
la puerta los problemas del trabajo. Escu-
char de verdad cinco minutos, mirar a los
0jos y decir ‘estoy contigo’. Con muy poco,
cambia el clima de todo el hogar”.

{Qué sostiene el bienestar familiar?

A la hora de hablar de lo que realmente
sostiene a una familia, las respuestas se
cruzan en un mismo punto: la calidad de
los vinculos.

‘ = A -
Victor y Gabriela ponen el foco en la re-
lacion de pareja. “Unos padres que se
quieran. Muchas veces nos centramos en
los hijos y nos olvidamos de la pareja. Ese
vinculo fuerte es seguridad para ellos’, re-
sume Gabriela. Victor afade que “cuando
nosotros estamos bien, todo respira. Cui-
dar el matrimonio con tiempo intencional,
palabras amables y perddn rapido cambia
el clima de la casa”. De ahi la importancia
de esos gestos basicos que él resume con
las palabras del Papa Francisco: “permiso,
gracias, perdon’.

Sandra insiste en otro ingrediente esen-
cial: el sentido de pertenencia. “Como se-
res sociales que somos, necesitamos sen-
tir que formamos parte. Si alguien no se
siente dentro, buscara llamar la atencion
de cualquier forma”.

Jorge subraya, en cambio, la importancia
de la flexibilidad y la capacidad de impro-
visar: “Con cuatro hijos he aprendido que
la frase ‘no pasa nada’ es un salvavidas. El
plan se desmorona, los horarios saltan por
los aires, pero si te ries un poco en vez de
explotar, el bienestar aparece casi solo”.

Errores que nos alejan de la felicidad

Si algo tienen claro los ponentes es que
muchas veces, en el empefo de “ser feli-
ces’, cometemos errores que generan el
efecto contrario.

Para Gabriela, el problema estd en querer
tener todo perfecto: ‘Lo importante es es-
tar a gusto y cumplir unos minimos que
te permitan disfrutar de la experiencia
de crear familia. Los hijos crecen rapido vy,
cuando son pequenos, no percibimos que
esa etapa es temporal”. Como ella misma



recuerda con humor, “‘cuando los hijos son
pequenos hay que rebajar los estandares
de limpieza.. y de autoexigencia también’.
Ese recordatorio de que no pasa nada si la
casa no estd impecable ayuda a disfrutar
mas del momento.

Jorge lo formula con ironia: “Uno enorme
es pensar que la felicidad es estar siempre
como en un anuncio de yogures, sonriendo
en un prado verde. En la vida real hay enfa-
dos, cansancio y montafias de ropa sucia.
La felicidad son momentos efimeros: un
abrazo inesperado o descubrir que queda-
ban galletas escondidas”.

Sandra advierte del peligro de obsesionar-
se con la busqueda constante de la felici-
dad: “La idea es estar en paz, que la marea
esté calmada, y en caso de oleaje saber
como manejarlo”.

Victor completa la idea sefalando que fa-
llamos cuando confundimos felicidad con
satisfaccion inmediata: “Comprar, distraer-
nos, llenar la agenda. También cuando nos
comparamos y buscamos una casa per-
fecta en vez de una familia sensatamente
imperfecta”. Y, sobre todo, cuando se olvida
‘que la felicidad no se persigue para uno
mismo: es el fruto de buscarla para el otro”.

La educacién emocional como pilar

Otro consenso rotundo es el valor de la
educacion emocional. Sandra Martin re-
cuerda que empieza en los adultos: “Las
personas adultas somos ejemplo. Para en-
sefar a gestionar emociones primero ten-
go que saber hacerlo conmigo misma”.

Para Jorge Ortiz de Urtaran, esta edu-
cacion “es el pegamento que lo sostie-
ne todo. No evita los conflictos, pero los
convierte en discusiones que duran diez
minutos en lugar de tres dias. Si mis hi-
jos aprenden a decir ‘estoy enfadado’ en
lugar de lanzar el mando de la tele, ya he-
mos ganado medio partido”.

Gabriela Michel afiade que “‘comprender
las emociones estd en la base de que tu
hijo se sienta protegido y seguro.

Validarlas marca el camino hacia la etapa
adulta”.

Y Victor Petuya destaca cémo ‘la educa-
cion emocional crea seguridad, serenidad
y cooperacion en casa. Cuando los hijos
son capaces de nombrar lo que sienten, re-
gularloy reparar, bajan los conflictos y sube
la empatia’, recordando que ‘la mejor es-
cuela es el ejemplo de los padres”.

¢Como mantener la armonia al crecer los
hijos e hijas?

El paso del tiempo cambia inevitablemen-
te las dindmicas familiares, pero también
ofrece oportunidades. Para Sandra, la clave
estd en aceptar los cambios y soltar lo que
ya paso: “A menudo nos aferramos a mo-
mentos que ya han pasado y eso solo nos
hace dafio. También las expectativas gene-
ran frustracion”.

Jorge destaca la importancia de escuchar
de verdad, incluso cuando los hijos cues-
tionan a los padres: “Mantener la armonia
es aprender a escucharles, aunque pien-
ses: ‘ien serio me estas discutiendo esto?.
Cuando ven que los padres saben rectificar,
se genera un respeto mutuo que vale oro”.

Gabriela sefala que es esencial dejarles
volary asumir responsabilidades, pero tam-
bién mantener espacios de encuentro en
familia con cualquier excusa: “Un cumplea-
Aos, un aniversario o incluso una simple co-
mida se convierten en oportunidades para
reforzar el vinculo’.

Victor propone pasar de mas control a mas
acompanfamiento y confianza: “Definir unos
railes estables —respeto, responsabilidad y
servicio— y mantener tradiciones que den
identidad familiar”. También insiste en que,
a medida que los hijos crecen, conviene
*actualizar el proyecto familiar’, revisando
juntos cuales son los valores y prioridades
que siguen uniendo a todos.

Recursos y lecturas recomendadas

A la hora de buscar apoyos, cada uno de los
ponentes ofrece sugerencias distintas. Ga-
briela propone centrarse en la afectividad,

Entrevista

con lecturas como La familia imperfecta,
de Mariolina Ceriotti. Sandra recomienda
Educar con firmeza y carifio, de Jane Nel-
sen, creadora de la Disciplina Positiva.

Por su parte, Jorge defiende un recurso
infalible: el sentido del humor. “Es la vita-
mina que mantiene a flote a una familia”
y Victor enumera varios titulos —Que tus
hijos vuelen alto, Amar se escribe conti-
go— Yy recursos como los programas de
Family Enrichment de la IFFD o el blog
Familiarmente. En su caso, también des-
taca la fe compartida como pilar decisivo.

Lo que esperan aportar en el Congreso

Cada participante llega al Congreso con
un enfoque propio. Sandra quiere com-
partir ideas practicas desde la Disciplina
Positiva. Jorge se propone aportar “realis-
mo con humor’, desmitificando tanto el
caos absoluto como la postal perfecta. Ga-
briela traerad su experiencia en el mundo
de la adopcién y el acogimiento. Y Victor
aspira a ofrecer esperanza y herramientas
simples, aplicables desde el primer dia.

Conclusion

Cuatro miradas distintas, un mismo men-
saje: la felicidad en familia no nace de la
perfeccion, sino de pequefos gestos, vin-
culos solidos y la capacidad de aceptar el
cambio. Todos coinciden en gue lo que
las familias necesitan no son discursos
grandilocuentes, sino esperanza y recur-
sos sencillos para aplicar en su dia a dia.

Desde la serenidad y el sentido de per-
tenencia de Sandra, al humor realista de
Jorge, la experiencia vital de Gabriela o
la mirada estructurada de Victor, cada
aportacion aflade una nota distinta a
una misma sinfonia: la de familias que,
con sus luces y sombras, encuentran la
manera de ser felices en casa. Como uno
de ellos resume, lo esencial es estar pre-
sentes, reirse un poco de los desastres y
recordar que, al final, lo que queda son
las historias que se cuentan en la mesa,

afos después.
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conciliacion;vivienday aportacién social

El VII Estudio sobre la Situacion de las Familias Numerosas en Espafia, elaborado por la Federacién Espaiola de Familias
Numerosas (FEFN), ofrece un ajustado retrato de la realidad que vivimos estos hogares en todo el Estado; entre ellos, tam-
bién los de las familias vascas. Los resultados muestran un mosaico complejo: lailusiony el orgullo de tener una familia nu-
merosa conviven con la presiéon econémicay las dificultades para conciliar, con matices importantes en el caso de Euskadi.

Conciliacion: un desafio

Euskadi es lacomunidad donde mas familias
han tenido que dejar de trabajar o renunciar
a mejoras laborales para poder conciliar: el 71
% de los hogares vascos lo ha hecho, frente
al 63 % de la media nacional. Esta situacion
afecta sobre todo a las madres, que en 7 de
cada 10 casos se han visto obligadas a frenar
su carrera profesional.

En este contexto, la flexibilidad horaria es
la medida mas valorada en Euskadi (63 %,
por encima de la media), mientras que en
comunidades como Madrid se da mas im-
portancia al teletrabajo. El dato refleja que
las familias vascas priorizan ajustar la jorna-
da laboral a los horarios escolares antes que
otras férmulas de conciliacion.

Permisos y apoyos: un uso mas
alto en Euskadi

Otro punto en el que Euskadi destaca es en
la utilizacion del permiso de 8 semanas no
retribuido (ahora si 2 semanas) para cuidado
de hijos e hijas menores de 8 afos. Aunque
a nivel estatal apenas un 5 % de las familias
lo ha solicitado, en Euskadi el porcentaje as-
ciende al 10 %, el doble que la media.

Este dato refleja una mayor disposicion a
recurrir a los nuevos mecanismos legales
de conciliacién, aunque la falta de remu-
neracion limita su impacto. De hecho, un
34 % de las familias en el conjunto del Es-
tado pide que este permiso sea retribuido y
en Euskadi el apoyo asciende al 45 %. Cabe
sefalar que, ademas, la comunidad cuenta
con programas especificos de ayudas a la
conciliacion, que cubren parte de los gas-
tos de excedencias o reducciones de jorna-
da. Sin embargo, los resultados del estudio
muestran que estas medidas no bastan para

compensar las exigencias econdmicas de
las familias numerosas.

Educacion: el peso del modelo
concertado

En lo educativo, Euskadi mantiene un rasgo
diferencial ya conocido: los centros concer-
tados superan ligeramente en presencia a
los publicos, algo que solo ocurre también
en la Regién de Murcia. Esta preferencia
historica de las familias vascas refuerza la
importancia de mantener politicas de apo-
yo que contemplen este modelo, como por
ejemplo ampliar las ayudas de gestién so-
lidaria de libros de texto en la ensefianza
obligatoria también a otros centros.

En cuanto al gasto, la media nacional por
hija o hijo se situa entre 200 y 300 € al
mes, aunque con fuertes diferencias se-
gun el tipo de centro. Las familias con mas
ingresos destinan cifras muy superiores,
mientras que los hogares con menos recur-
sos recurren con mayor frecuencia a becas
o reducen gastos en ocio, seguros o activi-
dades extraescolares para poder afrontar el
curso.

Vivienda: un acceso complicado

La vivienda sigue siendo uno de los grandes
retos de las familias numerosas. El 69 % de
los hogares vascos son propietarios con hi-
poteca, un dato por encima de la media na-
cional (64 %). Sin embargo, 6 de cada 10 fa-
milias reconocen haber tenido dificultades
para acceder a una vivienda adecuada vy,
entre ellas, la mitad asegura que el principal
problema es el precio excesivo de compra.

El tamafo medio de las viviendas (entre 90
y 120 m? en el 41 % de los casos) resulta mu-

chas veces insuficiente para las necesidades
de un hogar con tres, cuatro o mas hijos e
hijas.

Economia: menos dificultades que la me-
dia, pero persistentes

El estudio confirma que la economia fami-
liar sigue siendo una preocupacion cons-
tante: el 75 % de las familias numerosas
espanolas reconoce dificultades para llegar
a fin de mes. En Euskadi, aunque la cifra es
algo mejor, sigue siendo muy elevada: 63 %.

Esta ligera ventaja respecto a otras comu-
nidades puede explicarse por un mayor ni-
vel de renta media en el territorio, pero no
oculta que mas de la mitad de las familias
numMerosas vascas sigue viendo comprome-
tido su dia a dia.

La aportacion social y la percep-
cion publica

Pese a los obstaculos, las familias nume-
rosas valoran positivamente su experien-
cia vital: el 50 % de los hogares espafioles
declara vivir con gran felicidad a pesar del
esfuerzo, porcentaje que llega al 70 % en-
tre quienes tienen cinco o mas hijas e hijos.

En Euskadi, ademas, hay un mayor consen-
so sobre cudl es la principal aportacion a
la sociedad: el 51 % sefala la contribucién
demografica —clave en un contexto de en-
vejecimiento poblacional—, frente al 45 %
de la media nacional.

Sin embargo, contrasta con la percepcion
externa: 9 de cada 10 familias creen que la
sociedad las valora poco o nada, lo que evi-
dencia la necesidad de seguir trabajando
en visibilizar su aportacién y contribucion
social.

Otoro 2025ko Udazkena
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Familia
Izquierdo
Crespo

La familia Izquierdo Crespo, formada
por Oscar y Janire junto a sus dos hi-
jos e hija, Oier, de 14 afnos, que este
ano ha pasado a ser Hirugazte, y los
mellizos Alazne y Unai (9 anos), ha
sido una de las cinco familias ga-
nadoras de la primera edicién de la
GazteBeka; la beca impulsada por
Hirukide e Hirugazte para apoyar a
los jovenes en su formacion. Una ex-
periencia que han vivido coniilusiony
que sirve también de anticipo para la
nueva convocatoria de este curso, en
la que otras familias podréis volver a
participar.

¢Cémo os describiriais como familia?

Somos una familia unida en la que dia
a dia vamos fortaleciendo nuestros la-
zos para que, en un futuro, nuestros
hijos se ayuden y sepan que pueden
contar con sus hermanos para todo.
Queremos inculcarles la confianza en
nosotros para que nos puedan contar
cualquier problema o duda que ten-
gan en las etapas de su vida. Siempre
vamos a estar para ayudarles en lo que
podamos.

{Qué es lo que mas os gusta de ser una
familia numerosa?

Lo gue mas nos gusta es gque No Nos
aburrimos, siempre hay algo que hacer
tanto en casa como fuera de ella. Es un
no parar.

{Qué habéis aprendido como padres
a lo largo de estos aios que nunca os
habriais imaginado al formar vuestra
familia?

Primeramente, nunca nos habiamos
imaginado ser padres de familia nume-
rosa, pero el destino nos tenia preparado
este reto, porque hoy en dia sacar ade-
lante a una familia con tres hijos o mas
es un gran reto. Hemos ido aprendien-
do a gestionar nuestro tiempo y a amol-
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darnos a esta situacion inesperada. La
verdad es que ahora, pasados 10 afos,
vemos muy lejos el principio, pero fue
duro.

Entre trabajo y obligaciones, ;qué tru-
cos utilizais para sacar tiempo de cali-
dad en familia?

No tenemos trucos para eso, intentamos
hacer lo que podemos en el poco tiempo
libre que tenemos, pero a veces estamos
tan cansados de todo que nos quedamos
tirados en el sofa haciendo dia de cine en
familia.

{Qué importancia tiene para vosotros
contar con el apoyo de Hirukide en el ca-
mino?

Para nosotros es importante porque te-
nemos toda la informacion respecto a
nuestro tipo de familia, en ningun lado
te lo explican mejor. También tenemos
oportunidad de conocer a familias como

Creemos que todas las
actividades que realiza
Hirukide aportan de
muchas manerasy
diferentes, ya que cada
actividad o iniciativa es
distinta

la nuestra y ver que las familias numero-
sas son muchas en Euskal Herria. Es muy
importante conocer todas las ventajas
gue tenemos, tanto econdémicas como
sociales.

Este afio habéis participado en la ini-
ciativa GazteBeka, ;como conocisteis
la convocatoria y qué os animé a pre-
sentaros?

Esta convocatoria la conocimos a través de
la pagina de Facebook de Hirukide, por-
que a través de las redes sociales, los mails
y demas nos mantenéis informados de to-
das las ayudas, concursos y convocatorias
que realizais. Nos presentamos, la verdad
con poca esperanza de ser los agraciados,
porgue nos parecid una ayuda para Oier,
para que pueda seguir sus estudios en
idiomas, ya que hoy en dia es casi funda-
mental saber por lo menos inglés.

¢{Qué ha supuesto esta ayuda para voso-
tros y vuestro hijo?

La GazteBeka ha sido una ayudita econd-
mica para que Oier siga estudiando el idio-
may siempre vienen bien este tipo de ayu-
das para fomentar el estudio. La inversion
en educacion es fundamental para que
desarrollen un buen futuro.

Y como familia, ;qué iniciativa o actividad
de Hirukide os gusta u os aporta mas?

Nosotros nos apuntamos a la mayoria de
las salidas de dia que hace Hirukide. Pasa-



mos un dia increible en comparia de mas
familias como la nuestra y mas grandes y
podemos ensefarles a nuestros hijos que
hay muchas mas familias como la nuestra.
Creemos que todas las actividades que
realiza Hirukide aportan de muchas ma-
neras y diferentes, ya que cada actividad o
iniciativa es distinta.

Decir también que nos ha tocado un vue-
lo en parapente que lo disfrutara Oier la
proxima primavera y seguramente, si no
fuera por esta iniciativa, Oier no lo hubiera
probado nunca.

En septiembre, con la vuelta al cole,
¢como habéis afrontado el esfuerzo eco-
némico que conlleva?

En nuestro caso los tres nifios estudian en
la educacién publica. Tenemos el libro soli-
dario instalado, entonces lo hemos ido abo-
nando desde julio hasta ahora, por lo que
se hace algo mas facil. Siempre tenemos
un pequefio montante para utilizar en es-
tas ocasiones; los gastos de inicio de curso
suelen ser parecidos todos los afos.

Que disfruten de la
familia en la que se han
convertido. Los anos
pasan muy rapido para
todos y, cuando nos
gueramos dar cuenta, los
hijos van por libre

¢Y trabajando ambos fuera del hogar,
cémo habéis vivido el comienzo de curso
escolar? ;Qué apoyos o cambios consi-
derais necesarios para que sea mas facil
compaginar familia y trabajo?

El comienzo del curso escolar, desde que
nacieron, lo hacen con los aitites, no nos
queda otra. En nuestro caso, ;qué hariamos
sin ellos? Desde aqui quiero agradecerles
todo lo que han hecho para que nosotros
podamos ir a trabajar.

Nosotros siempre con mucha pena de no
poder disfrutar de esos momentos que son
Unicos y que ya cuando se hacen mayores
no hay que hacer. Ahora ha hecho un afo
que la ama dejo la reduccion de jornada,
pero ni aun con esas les ha podido llevar
al cole nunca, si recogerlos. Esto es lo que
nos toca a los aitas que trabajamos fuera de
casa para poder sacar la familia adelante
con todas las obligaciones que tenemos.

Cada familia tiene sus necesidades y saber
qué es lo que mejor le conviene es dificil. Hay
reducciones y excedencias, pero todo a costa
de la economia familiar, que muchas veces
no te puedes permitir.

Vuestro hijo mayor, Oier, estd en plena
adolescencia, ;como intentdis acompa-
Aarle y al mismo tiempo atender las nece-
sidades de Alazne y Unai?

Pues la verdad que con mucha, mucha pa-
ciencia; siempre mirando el estado de animo
de cada uno. Nosotros, los aitas, nos comple-
mentamos para que a ellos no se les haga
dificil cada etapa por la que tienen que pa-
sar. Son 5 anos de diferencia y etapas muy
distintas en las que estan, entonces a veces
acertamos con las decisiones tomadas y
otras veces no tanto.

La verdad es que con Oier tenemos algo mas
de tacto que con los pequenos, que nos de-
mandan mucho mas tiempo e intentamos
estar con él el mayor tiempo posible. Pero
con la edad que tiene ya va mucho por li-
bre. He de decir que Oier, de momento, nos
esta dando una adolescencia muy tranquila,
es un nifo muy bueno, No pone pegas por
nada y tiene mucha, mucha paciencia con
sus hermanos, pero también explota de vez
en cuando y tenemos que poner paz de la
mejor manera posible.

¢Hay alguna actividad o tradicién que os
ayude a mantener el vinculo familiar pese
alas prisas del dia a dia?

Entre semana, el momento que estamos to-
dos juntos es la cena, e intentamos que sea
un momento agradable, de contarnos el dia
que hemos pasado. Esto, cuando los peque-
flos estan bien y dejan mantener una con-
versacion en la mesa, porque hay veces que
no callan con sus cosas y es imposible tener
una conversacion en condiciones.

Entrevista

Si pudierais dar un consejo a unos pa-
dres que acaban de estrenar familia nu-
merosa, ;cual seria?

Tener mucha paciencia. Es una situacion
muy bonita, pero también dura y a veces
dificil. No somos buenos en dar conse-
jos, pero si en decirles que disfruten de
la familia en la que se han convertido.
Los afios pasan muy rapido para todos y,
cuando nos queramos dar cuenta, los hi-
jos van por libre.

JY os animariais a participar en el Banco
del Tiempo de Hirukide, compartiendo
vuestra experiencia con familias que
hayan tenido recientemente un parto
miuiltiple?

Como hemos dicho antes, no somos de
dar consejos porque lo que sirve para una
familia para otra no, pero podemos apor-
tar nuestras experiencias sin problema.

EN
CORTO:

¢Cual es el mejor momento
del dia?
La cena

ZY el peor momento del dia?
Deberes y hora de irse a la cama

¢Un deseo para la familia?
Estar unidos siempre

¢Unas vacaciones perfectas?
Japon. Perfectas no lo sé, pero si
sofadas
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La voz del lector

Soy madre de familia numerosa y hace unos dias me he
reincorporado a mi puesto de trabajo después del permiso
de maternidad por mi hija pequena. Ahora que somos mas
miembros en casa y los nifios todavia son pequefios, mi
marido y yo estamos valorando cdmo conciliar mejor la vida
laboral y familiar. Entre las distintas opciones (excedencia,
permiso no retribuido de 8 semanas, etc.), estamos pensando
en que yo reduzca mi jornada un 30 %.

Me gustaria saber, ;a partir de qué porcentaje de reduccion se
puede solicitar la ayuda del Gobierno Vasco por este motivo?

- Para poder acceder a esta ayuda, la reduccion de jorna-

r da debe ser de al menos un 33 %. Ademas, podras so-
** licitar dicha ayuda cuando hayas cumplido un periodo
minimo de 59 dias continuados en dicha situacion.

A continuacion, te indicamos las cuantias econdmicas que se
conceden en funcion de la reduccion y siendo familia numerosa:

Renta Familiar Estandarizada  Renta Familiar Estandarizada

Reducciondejornada  (RFE)<20.000 € (RFE) >20.000 €
>45 % 3.640 € 3.060,20 €
240 %y <45 % 3250 € 2782 €
>33%y <40 % 2860 € 236470 €

| Hasta diciembre de este afo, mes en el que mi hija menor
cumple 12 afos, estoy disfrutando de una reduccion de

jornada del 45 %, por la que estoy recibiendo la ayuda del
Gobierno Vasco. Me gustaria saber si existe la posibilidad de
prolongar esta ayuda durante mas tiempo, ya que mi hija
tiene reconocida una discapacidad del 42 %.

* Si, es posible. De forma excepcional, el Gobierno Vasco

** establece que, cuando alguna de las hijas o hijos tenga

reconocida una discapacidad igual o superior al 33 %,

se puede seguir percibiendo esta ayuda por reduccion de jorna-
da hasta que cumpla los 18 afos.

Por lo tanto, en tu caso podras continuar recibiendo la ayuda
hasta que tu hija alcance dicha edad.

Este aflo vamos a solicitar por primera vez, dentro de las
becas no universitarias, la ayuda para el comedor escolar de
nuestras hijas y queriamos haceros una consulta. Otra familia
que recibié esta beca el afo pasado nos ha comentado
que, aunque se conceda la beca, hay que seguir pagando el
comedor normalmente porque el ingreso llega mas tarde. ;Es
asi? Ademas, ;hay que cumplir un minimo de dias de uso del
comedor para poder acceder a la ayuda?

* Si, efectivamente es asi. La razén es que el importe

* maximo del componente de comedor es de 818,80 €,

que se calcula multiplicando un maximo de 178 dias

por el precio diario maximo de 4,60 €. Como el coste real del

comedor puede ser mayor que esa cantidad, el colegio cobra

directamente a las familias, independientemente de que des-
pués recibais dicha la ayuda.

Y en cuanto al numero de dias, vuestras hijas tendrian que ha-
cer uso de al menos 20 dias del servicio durante el curso esco-
lar para tener derecho a la beca.

CONTAMOS

CON TUVOZ
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Somos una familia numerosa con tres hijos y queremos hace-
ros una consulta a raiz de la reciente publicacién de las becas
no universitarias. En ellas aparecen unas ayudas especificas
para alumnado con necesidades de apoyo educativo.

A nuestro tercer hijo, recientemente se le ha reconocido una
discapacidad superior al 33 %, por lo que pensédbamos soli-
citar el componente de “Subsidio de cuantia fija para gastos
adicionales” (400 €). Sin embargo, nos han comentado que
es necesario estar inscrito en un registro del departamento
de Educacion del Gobierno Vasco. ¢(Podriais explicarnos a
qué se refieren?

* En el Capitulo Ill del Decreto se establece que estas
** ayudas y subsidios estan dirigidos al alumnado re-
gistrado en la aplicacion W67 del departamento de
Educacion. En esta aplicacion se recogen distintas tipologias
de necesidades especificas de apoyo educativo (TDAH, TEA,
altas capacidades intelectuales, discapacidad, etc.).
Para poder solicitar este tipo de beca:

- Es el propio centro educativo quien debe registrar al
alumno o alumna en la aplicacién W67 en el momento
de tramitar la solicitud de beca.

- Posteriormente, sera el departamento de Educacion
quien valore si corresponde o no la concesion de este
subsidio.

- Por tanto, no se puede saber con antelacion; lo que de-
béis hacer es solicitar la beca y, a partir de ahi, el de-
partamento estudiara si vuestro hijo tiene derecho a ese
componente de 400 €.

Nuestro hijo mayor, de 21 afios, ha dejado de estudiar y
actualmente estd trabajando, con unos ingresos supe-
riores al IPREM (14 pagas: 8.400 €). En casa seguimos vi-
viendo sus tres hermanos menores y nosotros, los padres.
Sabemos que él ya no puede figurar en el titulo de familia
numerosa, pero ;esto significa que el resto de la familia
también pierde la condicion de familia numerosa?

* Hasta el 17 de agosto de 2015, cuando el hijo o hija ma-

** yor de una familia numerosa cumplia 21 afos y dejaba

de estudiar o empezaba a trabajar con unos ingresos

> |PREM, toda la familia perdia automaticamente la condicion
de numerosa.

Sin embargo, a partir de esa fecha la normativa cambio. Ahora,
el titulo de familia numerosa se mantiene mientras haya al me-
nos un hijo o hija que cumpla los requisitos:

- Hasta los 21 afos, aunque no estudie.
- Hasta los 25 anos (inclusive), si sigue estudiando.

Eso si, los hijos e hijas que dejen de estudiar o trabajen a partir
de los 21 afos (como en el caso de vuestro hijo mayor) salen del
titulo, aunque el resto de la familia lo conserve.

Por lo tanto, seguiréis siendo familia numerosa hasta que el
menor de vuestros hijos cumpla 21 afnos, o hasta los 25 inclui-
dos si continta estudiando.

Participad en esta seccion mandandonos vuestras dudas, peticiones o quejas a
comunicacion.hirukide.com. Hirukide lo formamos todas las familias y vuestras aportacio-
nes son imprescindibles para abordar los temas que mas preocupan a las familias.



Supremo fija que el complemento de pension de brecha
de género se conceda a hombres y mujeres en igualdad

EUROPA PRESS. 10 julio 2025

El Pleno de la Sala Social del Tribunal Supremo ha establecido en una sen-
tencia de unificacion de doctrina que el complemento de pension para la
reduccion de la brecha de género debe ser satisfecho a los varones en las
mismas condiciones que a las mujeres.

El Supremo aplica a esta materia la doctrina establecida por el Tribunal de
Justicia de la UE, en sentencia del pasado 15 de mayo, que consider6 que el
articulo 60 de la Ley General de la Seguridad Social --en la redaccion deriva-
da del Real Decreto-Ley 3/2021--, que establece requisitos adicionales a los
hombres que hayan tenido uno o més hijos para ver reconocido el comple-
mento de pension, constituye una discriminacion directa por razén de sexo.

Tras el pronunciamiento del TJUE, la Sala concluye que el complemento
para la reduccion de la brecha de género contraviene una directiva europea
relativa a la aplicacion progresiva del principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en materia de Seguridad Social, asi como la jurispru-
dencia del TJUE que la aplica. Y afiade que, "por tanto, debe ser satisfecho
a los varones en las mismas condiciones que a las mujeres".

En el caso concreto resuelto, el Supremo ha desestimado el recurso del Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social contra la sentencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia del Pais Vasco, que reconoci6 el complemento de pension a
un varoén con tres hijos a quien la entidad gestora se lo denego en octubre

de 2021, por no cumplir los requisitos adicionales fijados para los hombres
relativos a la interrupcion de la carrera profesional (en el caso de los dos
primeros hijos), y por no haberse producido diferencia de mas del 15%
en bases de cotizacion entre dos afos del nacimiento del tercer dijo y dos
afos después.

La anterior regulacion del articulo 60 de la Ley General de la Seguri-
dad Social, que reconocia el complemento de pension a las mujeres
con hijos "por aportaciéon demografica", también fue declarado por el
TJUE, en sentencia de diciembre de 2019, incompatible con el derecho
de la Unién Europea por ser discriminatorio con los hombres en simi-
lar situacion.

«Esperemos que se cumpla el compromiso de

llegar a 24 semanas»
EL DIARIO VASCO. 12 septiembre 2025

Natalia Diez-Caballero, directora de Hirukide, valora
positivamente la ampliacion, pero recuerda que «hay
que hacer un esfuerzo mayor»

La decisién del Gobierno Vasco de ampliar los permisos de maternidad y
paternidad en 2026 se entiende como una manera de reforzar el compro-
miso adoptado a principios de legislatura. Se alcanzaran las 18 semanas,
una mas que las reconocidas por el Gobierno central. No es la tinica me-
dida adicional en materia de conciliacién. Este mismo verano se ha anun-
ciado que se afiadiran dos semanas retribuidas para el cuidado de menores
hasta los 8 afos, lo que permitira a los progenitores vascos llegar a los 20
permisos pagados.

Natalia Diez-Caballero, directora de Hirukide (Asociaciones de Familias
Numerosas de Euskadi), realiza una «valoracién positiva» de estas nove-
dades, aunque recalca que «habra que hacer un esfuerzo mayor porque ya
estamos llegando tarde». Diez-Caballero asegura que ha sido una medida
«bien acogida» en Hirukide, «sobre todo por las madres, porque llevéba-
mos desde 1999 sin tener ampliaciones». No obstante, concluye que «es
positivo, ya que significa que vamos por delante de otras comunidades y
del Gobierno central, que no nos siguen ni de lejos».

La federacion Hirukide forma parte del Consejo Vasco de Familia y, por
tanto, es participe de las decisiones que se toman en el dmbito de la conci-
liacién. «A principios de legislatura nos informaron de que el compromiso
era alcanzar las 24 semanas de permiso. Sabemos que se hard progresiva-

mente desde 2026, pero como todavia no se ha cumplido, nos mantendre-
mos expectantes hasta entonces». Respecto al tipo de permiso, la directo-
ra de Hirukide sugiere que «seran excedencias remuneradas, como se ha
hecho hasta ahora».

«Para evitar sanciones»

Otra de las novedades que mas ha llamado la atencion en los ultimos me-
ses son las dos semanas adicionales y retribuidas para cuidados de meno-
res hasta los 8 afios. «Pienso que es una decision forzada por las directivas
europeas, para evitar sanciones. Esas dos semanas mds se quedan escasas,
creo que son para cubrir el expediente, sefiala Diez-Caballero. «A pesar
de que sean dos semanas retribuidas, no van a resolver la papeleta a mu-
chas familias. Estos permisos se podran organizar entre los dos progeni-
tores, pero solo se podran disfrutar una vez».

También en materia de conciliacion familiar, el Gobierno Vasco anuncid
en marzo que iba a ampliar la ayuda de 200 euros por hijo para familias
con menores a cargo. En este caso, se prevé que esta prestacion cubrira
a los nifos hasta que cumplan los 4 afios. En familias numerosas, este
cheque mensual podra ser solicitado por aquellos que tengan tres o mas
hijos de entre 3 y 10 afios —antes hasta los siete-, que recibiran 100 euros.
Desde Hirukide adelantan que serdn convocados «inminentemente» por
el Gobierno Vasco para «cerrar el borrador de decreto». Una medida que
esperan «como agua de mayo».
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Ahora que nuestra revista ha llegado al n° 100, queremos
conocer qué seccion te parece mas interesante.

m Nuestros Pasos

B Nuevos descuentos

¢{Qué mejorarias en materia de vivienda

Apoyo a la familia (0 Novedades legales y ayudas)
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m Entretenimientoy Ocio

Sorteos

16,6 % para familias numerosas?
3% |:| Aplicar la RFE (Renta Familiar Estandarizada) en las ayudas
de rehabilitacion o en la deduccion en el IRPF por alquiler
74,3 %
|:| Recuperar la deduccion en el IRPF en la compra de
491 % vivienda
. 297 % |:| Construccion de vivienda publica de mayor superficie
274 % (>80 m?)
131% |:| Cupo prioritario como familias vulnerables
. 371% |:| Créditos hipotecarios mas blandos
0,6 % |:| Otro

Contamos con vuestra opinion

Busco
Ofrezco

Material Infantil

SE REGALA ropa de nifia 0-3 anos: bodies,
pijamas, pantalones, camisetas, vestidos, pa-
tucos, abrigos, etc.

Contacto: Ainara, 606 0198 75

SE REGALA silla gemelar Valco Baby en
buen estado. Se pliega de forma que no
ocupa mucho espacio. Se entrega con bur-
buja para el agua y fundas de verano e in-
vierno para los asientos, ambas en tonos ro-
sas. Posee barra protectora, asi como agarre
de seguridad para evitar perder la sujecion.

Contacto: Gorka, 620 08 16 26

SE VENDE trona Booster Seat Polly Progress
5 con dibujos de ballenas. Usada pocas ve-
ces. Tiene dos piezas la mesa, una para co-
mer y otra para jugar.

Contacto: Jennifer, 622 89 38 28 (Bilbao)
Precio: 185 € (negociable)
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iEstrenamos CATEGORIA!

Ahora las familias podréis publicar anuncios relacionados con MATERIAL
ESCOLAR: desde mochilas, libros de texto y cuadernos, hasta calculadoras,
|apices o cualquier otro recurso que pueda tener una segunda vida.

iAnimaos a ofrecer lo que ya no usais, buscar lo que necesitais o incluso

Participa en esta seccion sugiriéndonos encuestas o preguntas. Hirukide lo formamos todos y vuestras aportaciones
son imprescindibles para abordar los temas que mas nos preocupan. Envianoslas a: hirukide@hirukide.com

regalar aquello que pueda servir a otras familias!

SE VENDE esterilizador Chicco para chupe-
tes, biberones y sacaleches. Probado dos ve-
ces, para ver como funcionaba, pero sin usar.
Contacto: Jennifer, 622 89 38 28 (Bilbao)
Precio: 55 € (negociable)

SE VENDE silla para bicicleta y mochila
porta bebés nuevas y sin usar, en perfecto
estado.

Contacto: Nerea, 658 71 07 21

Precio: 50 € y 70 €, respectivamente.

Otros

SE VENDE portabicicletas de bola plegable
y abatible Tow 4 de la marca Peruzzo para 4
bicicletas. Nuevo en caja original.

Referencia: P23.708-4W

Contacto: Garazi, 690 0310 21

Precio: 350 € (negociable)

SE VENDE frigorifico congelador BALAY.
Medidas: 60 x 60 x 160 cm.

Contacto: hirukide@hirukide.com

945 25 36 02 /688 72 89 31

Precio: 200 €

Empleo

SE BUSCA persona cuidadora de nifos
para prepararlosy llevarlos a la ikastola una
semana si, una semana no (1 h /mafana).
Contacto: Monika, 652 70 04 40

SE OFRECE educadora infantil de 46 afos
para cuidar nifios. Carifosa y paciente,
pero poniendo limites cuando es necesa-
rio (14 afos de experiencia tanto con nifos
como con bebés y carta de referencia).
Contacto: Igone, 655 71 34 88

Precio: 10 € /hora
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La corta historia de los libros pequeios

Todo empezod el dia en que los pequelibros fueron expulsados
de las estanterias. Eran volumenes llenos de ilustraciones, con
pocas palabras y paginas ligeras, pero llenas de imaginacion.

Los grandes y solemnes libros no los soportaban:

—Apenas tenéis letras, ;cOmo podéis Ilamaros libros? —decia
uno, de tapas duras y cientos de paginas.

—No queremos que nos confundan con vosotros. Sois un
engano —anadia otro, elegante y serio.

Asi, los pequenos fueron apartados a desvanes, cajasy trasteros.
En las librerias solo quedaron los mas gruesos, orgullosos de
haberse librado de aquellos “libros de mentira”. Y al principio
estaban encantados: ya no habia nifias o nifos manoseando
sus hojas ni voces revoltosas en las bibliotecas. Solo adultos en
silencio, admirando su sabiduria.

Pasaron los afios y los nifios y nifias que nunca habian tenido
un pequelibro entre las manos crecieron. Los grandes libros
esperaban su llegada:

—Ahora ya estan preparados para nosotros —se decian.

Pero no. Aguellos adultos no tenian costumbre de leer. Las
paginas les parecian infinitas, las letras demasiado densas, las
historias demasiado largas. Ninguno se animaba a abrirlos.

Las librerias empezaron a vaciarse, las bibliotecas quedaron
desiertas. Los grandes libros, asustados, se reunieron y leyeron
unay otra vez sus propias paginas, hasta entender lo evidente:
sin los pequelibros no podia haber lectores.

Con humildad, fueron a buscarlos y les pidieron perdoén.
Les ofrecieron los estantes mas visibles y mejor iluminados.
Gracias a ellos, las nifas y nifos volvieron a entrar a las librerias,
descubrieron el gusto por las historias breves y, poco a poco,
aprendieron a amar también los relatos largos.

Desde entonces, nadie volvié a dudar: los libros pequenos eran
tan importantes como los grandes. Y para que nadie olvidase
lo que habia estado a punto de ocurrir, escribieron esta historia
destinada a un pequelibro.

Liburu txikiei buruzko istorio laburra

Liburutxikiak apaletatik bota zituzten egunean hasi zen dena.
Marrazkiz josita zeuden, hitz gutxi eta orri arinak zituzten, baina
irudimenez beteta zeuden.

Liburu handi eta solemneek ez zituzten jasaten:

—la ez duzue letrarik, nola esan dezakezue liburuak zaretela?
—zioen batek, azal gogorra eta ehunka orrialde zituenak.

—Ez dugu inork zuekin nahastea nahi. Iruzurra zarete —zioen
beste batek, dotorea eta serioa bera.

Hala, txikiak ganbara, kaxa eta trastelekuetara eraman zituzten.
Liburu-dendetan lodienak bakarrik geratu ziren, “‘gezurrezko
liburu” haietatik libratu zirelako harro. Eta, hasieran, pozarren
zeuden: liburutegietan jada ez zegoen haurrik beren orriak
aurrera eta atzera pasatzen, ezta ahots iskanbilatsurik ere.
Helduak besterik ez, isilik, beren jakinduria miresten.

Urteek aurrera egin ahala, esku artean liburutxikirik sekula izan
ez zuten haurrak hazi egin ziren. Liburu handiak haien zain
zeuden:

—Orain badaude guretzat prest —esaten zioten elkarri.

Baina ez. Heldu haiek ez zuten irakurtzeko ohiturarik. Orriak
mugagabeak iruditzen zitzaizkien; letrak, lodiegiak; istorioak,
luzeegiak. Inor ez zen halakorik irekitzera animatzen.

Liburu-dendak hutsik geratzen hasi ziren, liburutegietan ez
zegoen arimarik. Liburu handiak, izututa, bildu egin ziren eta
beren orriak behin eta berriz irakurri zituzten, agerian zegoena
ulertu zuten arte: liburutxikirik gabe, ezin zitekeen irakurlerik
egon.

Apaltasunez, haien bila joan ziren eta barkamena eskatu zieten.
Apalikikusgarrienak eta hoberen argiztatuenak eskaini zizkieten.
Haiei esker, haurrak berriz sartu ziren liburu-dendetan, istorio
laburrak zein atsegingarriak diren jabetu ziren eta, pixkanaka-
pixkanaka, kontakizun luzeak ere maitatzen ikasi zuten.

Harrezkero, inork ez zuen berriz zalantzarik izan: liburu txikiak
handiak bezain garrantzitsuak dira. Eta, inork ez zezan gertatzear
egon zena ahaztu, liburutxiki baterako istorio hau idatzi zuten.

Otofo 2025ko Udazkena ‘
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Receta

Ocio en familia

Ingredientes:
(6 personas)

- 850 g de setas de cultivo

- 800 g de macarrones
rigatoni

- 200 g de queso rallado
- 100 ml de vino blanco
- 6 tomates maduros

- 2 dientes de ajo

- 3 pechugas de pollo

- Aceite de oliva virgen

- Orégano

- Perejil

- Sal

HAURREN ERREZETA

Preparacion:

1 Anadir un ajo picadoy la pechuga de pollo
cortada en dados en una sartén con un
chorro de aceite. Cocinar cinco minutos.

7 En la misma sartén, afadir el otro ajo

picado junto con las setas y rehogar otros
cinco minutos. Retirar y echar en un plato
junto con la pechuga de pollo.

3 Rallar el tomate y afiadir el vino y un

poco de oregano. Cocinar en la sartén 15
minutos.

/4 Mientras tanto, cocer los macarrones en

una cazuela con agua y un poco de sal
durante 15 minutos aproximadamente.

5 Una vez estén listos, echar los rigatoni en

la sartén con la salsa y afiadir las setas y el
pollo. Cocinar todo junto cuatro minutos.

Banana eta
txokolatezko galletak

Osagaiak:

(6 lagunentzat)
-2 banana heldu

- Olo-maluta katilu1 (100 g
inguru)

- 2 koilarakada kakao hauts
azukrerik gabe

- 2 koilarakada
txokolatezko zatitxo

- Kanela-koilarakada txiki 1
(aukerakoa)

www.hirukide.com Otoro 2025ko Udazkena

Prestaketa:
1 Labea180 ° C-tan jarri.

7 Zuritu eta txikitu bananak sardexka batekin
bol batean, pure bat egin arte.

3 Gehitu oloa eta kakaoa eta nahastu ondo
masa homogeneo bat geratu arte.

/. Txokolatezko zatitxoak gehitu.

5 Koilara baten laguntzaz, bolatxoak egin eta
erretiluan zanpatu landare-paperarekin.

6 Labera sartu 12-15 minutu.

7 Utzi pixka bat hozten.. eta jateko prest!

6 Servir con un poco de queso rallado y
espolvorear perejil, iy ya estan listos para
comer!

Sukaldeko

errezeta interesgarriren

bat baduzue bidal
diezagukezue:
comunicacion@hirukide.com
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Halloweeneko eskulanak
komuneko paper-tutuekin

Materialak:

- Komuneko paper
kartoizko tutuak

- Limpiapipas
- Koloretako papera/

kartulina: zuria, gorria,
laranja, berdea

- Begi mugikorrak

- Pintura beltza (eta beste
kolore batzuk nahi
izanez gero)

- Guraizeak
- Pintzela

- Kola edo silikonazko
pistola

7 Kartulina edo papera moztu forma

4 Margotu aurpegia eta begi mugi-
/. Erabili limpiapipas-ak besoak, ilea

5 Pertsonalizatu zure pertsonaia: kalaba-

Pausoz pauso:

Margotu edo forratu kartoizko tutua nahi
duzun kolorearekin (laranja, beltza, zuria,
berdea..).

ezberdinak eginez (hegoak, hostoak,
ahoak, bendak..) eta itsatsi.

korrak itsasi.

edo antenak egiteko.

za aurpegi beldurgarriarekin, saguzarra
hegoekin eta letaginekin, mumia benda
zatiekin eta begi handiekin eta muns-
troa kolore eta begi askorekin, adibidez.

www.hirukide.com
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Ocio en familia
Cultura

L

Los domingos

Reciente ganadora de la Concha de Oro, este largometraje de la barakaldesa Alauda Ruiz de Azua, presenta a
Ainara, una joven idealista y brillante de 17 aflos que ha de decidir qué carrera universitaria estudiar. O, al me-
nos, eso espera su familia que haga. Sin embargo, la joven manifiesta que se siente cada vez mas cerca de Dios
y que se plantea abrazar la vida de monja de clausura. La noticia pilla por sorpresa a toda la familia provocando
un abismo y una prueba de fuego para todos.

GCénero: drama, familia Edad: + 7 afios Estreno: 24 de octubre de 2025

recien nacidas Recién nacidas

o asil

Jessica, Perla, Julie, Ariane y Naima son cinco adolescentes que viven en un refugio para madres jove-
nes. Unidas por experiencias de vida marcadas por la dificultad, cada una lucha por superar su pasado
y construir un futuro digno para ellas y sus hijos.

En este espacio de apoyo, comparten miedos, suefios y una complicidad nacida de las dificultades.
Mientras se enfrentan a los desafios de la maternidad precoz y la busqueda de identidad, encuentran
en el vinculo entre ellas, la fuerza para seguir adelante y reescribir su destino.

Género: drama Edad: +12 afos Estreno: 31 de octubre de 2025

El enigma de Anne Wallace

ENIGMA Anne Wallace, considerada la mejor pianista del mundo, es tan genial como impredecible. Excéntrica y fas-
DE cinada por lo ancestral, interpreta su piano de teclas negras bajo la lluvia que azota los acantilados vascos.

Tras recibir el Premio Principe de Asturias, una bomba estalla durante el coctel de gala y desata una investi-

NNE gacioén tan misteriosa como su protagonista: Anne sera a la vez la principal sospechosa y la Unica capaz de

' LLAC% ayudar al inspector Bieda a descubrir la verdad.

Tercera novela de este padre de familia numerosa y socio de Hirukide.

Género: drama, comedia Autor: Alfonso del Rio Editorial: Crijalbo Edad: jovenes-adultos
i < oL
» Klera
-"J-ﬁ"«- ol Jon Mayaren ideia batetik abiatuta, lengoaia artistiko ezberdinak koaderno batean biltzen ditu KLE-

RAKk. Literatura, ilustrazioa, musika eta dantza ditu espresio bide, eta koaderno gisako argitalpen ba-
tean adierazpen artistiko horiek bildu, eta, artearen poetikotasunetik, gerraren ondorioei buruz go-
goeta egitera gonbidatzen gaitu. Leire Bilbaoren testuak eta June San Sebastianen ilustrazioek Maite
Larbururen musika eta Kukai Dantzaren koreografiak izango dituzte lagun. Dantza eta musika QR
kodigoen bidez azalduko dira koadernoan. Izan ere, KLERA disziplina arteko proiektua da, artearen
begirada ezberdinetatik gerra ezari eta elkarbizitzari dei bat egiteko.

Egileak: Leire Bilbao. June San Sebastian (llustratzailea) Argitaletxea: Elkar Adina: +10 urte

www.hirukide.com Otorfo 2025ko Udazkena
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Ocio en familia
Agenda familiar

Esta seccion queda abierta para informaros de programas o actividades de ocio que se puedan disfrutar en familiay tengan

una especial sensibilidad con las familias numerosas.

Si conocéis alguna otra propuesta que nos pueda interesar a las familias numerosas no dudéis en poneros en contacto con
nosotros en: comunicacion@hirukide.com o en el 945 25 36 02.

GazteFilm Fest en Vitoria-Gasteiz

Regresa a Vitoria-Gasteiz la octava edicion de GazteFilm
Fest, un festival de cine infantil y juvenil que se ha conso-
lidado como una experiencia colectiva y educativa. Aqui,
los niflos y nifias son los auténticos protagonistas: selec-
cionan, presentan, doblan y valoran las peliculas que
compiten en el certamen.

Ademas de las proyecciones abiertas al publico, el fes-
tival tiene una fuerte presencia en los centros escolares,
ofreciendo a los estudiantes la oportunidad de descubrir
un cine diferente, al margen de las salas comerciales,
que fomenta la reflexion y la creatividad.

Fechas:
21-23y 28 - 30 de noviembre

Lugar:
Vitoria-Gasteiz (Araba/Alava)

Precio:
2 €/ persona

Mas informacion AQUI P

"Erraldoi Eguna" en Portugalete

Portugalete celebrara la segunda edicién de Erraldoi Egu-
na, con un dia lleno de actividades familiares en torno a
los gigantes: kalejiras, talleres, juegos, hinchables, kantu
poteoa, animacion musical, comida populary exposicion.

Los seis gigantes de Zubira bailaran junto a los de Ba-
rakaldo y la comparsa Mairuek de Santutxu, y habra opor-
tunidad de aprender sus danzas. Ademas, del 4 al 8 de
noviembre se podran ver en Santa Clara los gigantes de
Portugalete y Barakaldo, y el 10 de noviembre los de San-
tutxu en el Merkatu.

Fechas:
4 - 10 noviembre (el domin-
go 9 de noviembre "Erraldoi
Eguna")

Lugar:
Portugalete (Bizkaia)

Mas informacion AQUI p

Santuario de Arantzazu y

Campas de Urbia

Bajo las faldas del macizo de Alofia, el Santuario de Nuestra
Sefiora de Arantzazu se alza en un acantilado convirtiéndo-
se en uno de los lugares mas emblematicos de Gipuzkoa.

Desde el santuario parte la conocida ruta hasta las Cam-
pas de Urbia, dentro del Parque Natural de Aizkorri-Aratz.
Son unos 5 km de ascenso que llevan a un amplio valle de
verdes praderas con espectaculares vistas a las cumbres del
parque, una ruta perfecta para hacer con toda la familia y
ver los colores del otofio.

En el camino encontraréis una
pequefia ermita, y al llegar, la
popular Fonda de Urbia, don-
de reponer fuerzas con un
caldo, un bocadillo o un plato
combinado, un clasico entre
montaferos y visitantes.

Lugar:
Santuario de Arantzazu
(Gipuzkoa)

Mas informacion AQUI p

Otofio 2025ko Udazkena www.hirukide.com
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Kide ugariko familiaren
bat ezagutzen baduzue
hitz egin iezaiozue
Hirukideri buruz

Si conocéis a alguna
familia numerosa
dadle a conocer
Hirukide

HIRUKIDE?

Erakunde independentea gara, irabazi-asmorik

HIRUKIDE?

Una entidad independiente sin animo de lucro

y declarada de utilidad publica por el Gobierno gabea, eta Eusko Jaurlaritzak onura publikoko

Vasco. Trabajamos desde hace 26 afios para de- izendatua. 26 urte daramatzagu oro har seme-

fender los derechos de las familias con hijos/as en alabak dituzten familien eta bereziki kide ugari-

general y las familias numerosas en particular. koen eskubideak defendatzen.

Principales ventajas Abantaila nagusiak

- Somos portavoces ante las administraciones - Bozeramaileak gara administrazio publikoen eta

www.hirukide.com

publicas y agentes sociales.

-Mas de 1.300 descuentos en entidades o

comercios de todo Euskadi.

- Hirugazte: formacién y empleo, actividades de

ocio, cultura y voluntariado, concursos y sorteos,
asi como descuentos especificos para jovenes de
15-25 afos.

- Charlas y congresos formativos.
- Concursos y sorteos.

- Os informamos sobre ayudas y bonificaciones

para familias numerosas y os asesoramos sobre
vuestros derechos.

- Actividades y ocio en familia.

- Seguro de vida gratuito (3.500 €).

ASOCIATE - [HI3

Otoro 2025ko Udazkena

gizarte -eragileen aurrean.

- 1.300 deskontu baino gehiago Euskadi osoko

erakunde edo dendatan baino gehiagotan.

-Hirugazte: prestakuntza eta enplegua, aisia-,

kultura- eta boluntariotza-jarduerak, lehiaketak
eta zozketak, bai eta 15-25 urte bitarteko
gazteentzako berariazko deskontuak ere.

- Prestakuntza hitzaldiak eta kongresuak.
- Lehiaketak eta zozketak.

- Kide ugariko familientzako laguntzen eta

hobarien berri ematen dizuegu, baita zuen
eskubideei buruzko aholkularitza ere.

- Jarduerak eta aisia familian.

- Doako bizitza-asegurua (3.500 €).




Descuentos
Beherapenak

SECTOR / SEKTOREAK

Alimentacion / Elikadura
Alojamientos / Ostatuak
Asesorias / Aholkularitzak
Carburantes / Erregaiak
Educacion / Hezkuntza
Librerias / Liburudendak

Hosteleria / Ostalaritza

Jugueterias / Jostailu-dendak

Ocio / Aisialdia

Salud / Osasuna

Seguros / Aseguruak

Serv. Doméstico / Etxe-zerbitzua
Textil-Calzado / Ehungintza-oinetakoak

Vehiculos / Ibilgailuak

;Sabiais que...

En este Ultimo trimestre del afo, los ayuntamientos
de cada municipio debaten sobre sus ordenanzas

fiscales para el préximo afo.

Si tenéis propuestas sobre bonificaciones para fami-
lias numerosas (en el IBI o Impuesto de vehiculos, en
las cuotas o abonos de polideportivos, escuelas de
musica y arte, tasas de agua, basuras, etc.), podéis ha-

cérnoslas llegar a Hirukide.

Nosotros nos encargaremos de trasladar a los repre-
sentantes municipales tanto vuestras sugerencias
para mejorar las bonificaciones existentes, como
aquellas nuevas ayudas que consideréis que podrian
ponerse en marcha en vuestros ayuntamientos. Por
ejemplo, ayudas para la compra de material escolar

para la vuelta al cole.

Ba al zenekiten...?

Urteko azken hiruhileko honetan, udalerri guztietako
udalek datorren urteko ordenantza fiskalak eztabai-

datzen dituzte.

Familia ugarientzako hobarien inguruko proposa-
menak badituzue (OHZn edo ibilgailuen gaineko zer-
gan, kiroldegietako kuota eta abonuetan, musika eta
arte eskoletan, ur eta zabor tasetan, etab.), Hirukidera

helaraz diezazkigukezue.

Hirukidetik arduratuko gara udal ordezkariei helaraz-
teaz dauden hobariak hobetzeko dituzuen propo-
samenak, bai eta zuen ustez udaletan martxan jar
daitezkeen laguntza berriak ere. Adibidez, eskolara

bueltarako eskola-materiala erosteko laguntzak.

Otofio 2025ko Udazkena www.hirukide.com
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